Prefeitura Municipal de S3ao Jodo del-Rei

Lei n° 4.916, 08 de julho de 2013

"Dispbe sobre as diretrizes para a
elaboracao da lei orcamentaria para
o exercicio financeiro de 2014 e, da
outras providéncias".

A Camara Municipal de Sao Joao Del-Rei aprova e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Sdo estabelecidas, em cumprimento do disposto no art. 165, §
2°, da Constituicdo Federal, Constituigdo Estadual, Lei Organica Municipal, Lei
Federal n°® 4.320/64, Lei Complementar Federal n°® 101/00 e demais legislagdes
correlatas, as diretrizes orgcamentarias do Municipio de Sdo Jodo Del Rei para
o exercicio financeiro de 2014, compreendendo:

| -  das prioridades e metas da administragao publica municipal;

Il - das metas e riscos fiscais;

lIl - da estrutura e organizagao dos orgamentos:

V- das diretrizes para a elaboracao e execucao dos orcamentos;

V - da programacao da despesa do Poder Legislativo Municipal;

VI - das disposicdes relativas a divida publica municipal,

VIl- das disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais, autarquias e fundacgoes;

VIll- das disposigdes sobre alteragdes na legislacdo tributaria do
Municipio;

Xl - das disposi¢des sobre transparéncias; e

X - das disposicoes finais.
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CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°- As metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para
o exercicio de 2014, respeitadas as disposi¢cdes constitucionais e legais, sao as
especificadas no Anexo |, denominado Anexo de Metas e Prioridades que
integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagao de recursos na Lei
Orcamentaria Anual-LOA - de 2014, bem como na sua execucido, nado se
constituindo, todavia em limite a programagao das despesas.

Paragrafo unico: Durante a execugdo orcamentaria de 2014, podera
ser incluida ou modificada meta administrativa de interesse publico, no Anexo |
a esta lei, mediante lei especifica.

CAPITULO Il
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 3°- As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio de
2014 sao aquelas estabelecidas no Anexo |l, denominado Anexo de Metas
Fiscais, parte integrante desta Lei, desdobrando-se em:

| - Tabela 1 - Metas anuais, instruida com memoaria e metodologia de
calculo;

Il - Tabela 2 - Avaliagado do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
anterior;

lll - Tabela 3 - Metas Fiscais atuais comparadas com as Metas Fiscais
fixadas nos trés exercicios anteriores;

IV - Tabela 4 - Evolug&o do Patriménio Liquido;

V - Tabela 5 — Origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagéo
de ativos;

VI - Tabela 6 - Avaliagdo da Situacao Financeira e atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos;

VIl - Tabela 7 - Estimativa e compensacao da renuncia da receita; e

VIIl - Tabela 8 — Margem de expansao das despesas obrigatorias de
carater continuado.

Paragrafo unico: A tabela 1, de que trata o inciso | deste artigo, sera
expressa em valores correntes e constantes, podendo sofrer alteragcdes na
previsdo de receita e fixacdo da despesa durante a elaboracdo da Lei
Orgcamentaria Anual.
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Art. 4°- Integrara a presente lei, o Anexo lll, denominado Anexo de
Riscos Fiscais para o exercicio financeiro de 2014, onde serdo avaliados os
passivos contingentes e outros riscos fiscais.

CAPITULO IV )
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO
DOS ORGAMENTOS

Art. 5°- Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa: instrumento de organizagdo da atuagédo governamental que
articula um conjunto de agdées que concorrem para a concretizagao de
um objetivo comum preestabelecido, visando a solugdo de um
problema ou ao atendimento de determinada necessidade ou
demanda da sociedade, definidos pelo municipio através de Decreto
do poder Executivo;

Il - Atividade: instrumento de programacgéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacgdes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto ou servigo
necessario a manutencao da acdo do Governo Municipal;

lIl - Projeto: instrumento de programacao utilizado para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agao do governo Municipal; e

IV--operacbes especiais: despesas que ndo contribuem para a
manutengao, expansao ou aperfeicoamento das agdes de governo,
das quais ndo resulta um produto, e ndo gera contraprestagao direta
sob a forma de bens ou servigos.

§ 12 Cada programa identificard as agbes necessarias para atingir seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizacao da acao.

§ 22 As atividades e os projetos serdo desdobrados em titulos
exclusivamente para especificar a localizagédo fisica integral ou parcial das
respectivas atividades, projetos e operagdes especiais pelo codigo.

§ 32 Cada atividade ou projeto identificara a fungao, programa, subfungao,
programa e as dotagdes de despesa as quais se vinculam.

§4°2 As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas
no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou
operacgdes especiais.

Art. 6° - A Lei Orgcamentaria discriminara a despesa por unidade e
subunidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacdo em seu
menor nivel, especificando a esfera orcamentaria, as categorias econémicas,
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0s grupos de natureza de despesa, as modalidades de aplicagéo e os grupos
da origem das fontes de recursos, observando-se a estrutura organizacional
atual.

Art. 7° - A Lei Orcamentaria do Municipio compreendera a programagao do
Poder Executivo, Legislativo, DAMAE, IMP, Fundo Municipal de Saude e
fundos municipais especiais;

Art. 8° - A proposta orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal sera constituido de:

| — Mensagem, que contera; exposigao circunstanciada da situagao
econdmico-financeira, documentada com demonstracdo da divida
fundada e flutuante, saldo de créditos especiais, restos a pagar e
outros compromissos financeiros exigiveis; exposicao e justificagdo da
politica econdmico-financeira do governo municipal; justificagdo da
receita e despesa, particularmente no tocante ao orcamento de capital;

Il — Projeto de Lei de Orgamento do Municipio;

Il — Tabelas explicativas, das quais, além das estimativas de receita e
despesa, constardo, em colunas distintas e para fins de comparacao;

a) A receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em
que se elaborou a proposta;

A receita prevista para o exercicio a que se elabora a proposta;

A receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

A despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

A despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta; e

A despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta.
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IV — Especificagdo dos programas especiais de trabalho custeados por
dotagbes globais, em termos de metas visadas, decompostas em
estimativa do custo das obras a realizar e dos servigos a prestar,
acompanhadas de justificagdo econdmica, financeira, social e
administrativa.

V- Atualizacdo das metas e prioridades.

Paragrafo unico. Constara da proposta orgcamentaria, para cada unidade
administrativa, descricdo sucinta de suas principais finalidades, com indicagao
da respectiva legislagao.
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CAPITULOV )
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO
DOS ORGAMENTOS

Art. 9° - O orgcamento fiscal discriminara a despesa por unidade
orgcamentaria detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel,
especificando os grupos de despesa, com suas respectivas dotagdes,
conforme a seguir descriminado, indicando, para cada categoria, a unidade
orcamentaria, a modalidade de aplicacao e o elemento de despesa:

- pessoal e encargos sociais;
- juros e encargos da divida;
- outras despesas correntes;

V- investimentos;
V- inversoes financeiras; e
VI-  amortizacao da divida.

Art. 10 - O orgamento fiscal compreendera a programagao dos poderes
do Municipio, devendo a correspondente execu¢ao orgcamentaria e financeira
ser consolidada no Sistema de Contabilidade.

Art. 11 - O projeto de Lei orcamentaria anual que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal sera constituido dos documentos
referenciados nos artigos 2° e 22, da Lei Federal 4.320/64 e dos seguintes
demonstrativos:

I- consolidacdo dos quadros or¢amentarios, na forma do Anexo |, da Lei
Federal n® 4320/64;

[I- da programacdo referente a manutencdo e ao desenvolvimento do
ensino, nos termos do artigo 212 da Constituicdo Federal, observando-
se as instrucdes do Tribunal de Contas do Estado;

Ill- da programagao da aplicagdo em saude, objetivando atender as
disposi¢des da Emenda Constitucional n® 29/200; e

IV- Fundos Especiais;

Paragrafo unico. A mensagem que encaminhar o projeto de lei
orcamentaria anual contera:

I- Avaliagdo das necessidades de financiamento do setor publico
municipal, explicitando receitas e despesas, bem como indicando os
resultados: primario e nominal;

II- Justificativa da estimativa e da fixacado, respectivamente, dos principais
itens da receita e da despesa.

Art. 12 - A lei orcamentaria para o exercicio financeiro de 2014, que
compreende o orgcamento da Prefeitura Municipal, Camara Municipal, Fundo
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Municipal de Saude, Fundo Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal
de Protecédo e Amparo a Crianga e ao Adolescente, Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacédo Basica e Valorizagdo do Magistério, Fundo
Municipal da Cultura, Fundo Municipal de Desenvolvimento, Fundo Municipal
de Turismo, Instituto Municipal de Previdéncia e Departamento Auténomo
Municipal de Agua e Esgoto, e outras a serem beneficiadas, sera elaborada
conforme as diretrizes, os objetivos e metas estabelecidas nesta lei e no Plano
Plurianual 2014 a 2017 e suas alteragdes, em consonancia com as normas
estabelecidas pela Constituicdo Federal/1988, Lei Federal n°® 4320/1964, Lei
Complementar n° 101/2000, na Lei Organica Municipal, Portarias da Secretaria
do Tesouro Nacional, Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais e Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico.

Art. 13 - As receitas abrangerao a receita tributaria, patrimonial, industrial,
de servicos, as transferéncias constitucionais, as transferéncias voluntarias e
as diversas receitas estabelecidas em leis especificas.

Paragrafo unico- Os valores das parcelas a serem transferidas pelo
Governo Federal e Estadual serdo aqueles informados pelos orgaos
competentes das referidas esferas do governo.

Art. 14 - As despesas serao fixadas no mesmo valor da receita prevista e
serdo distribuidas segundo as necessidades reais de cada 6rgdao em suas
unidades e subunidades orgcamentarias.

Art. 15 - A Lei orcamentaria destinara em suas unidades e subunidades
orcamentarias as dotacdes especificas para:

| — execucao de acdes de manutencdo e desenvolvimento do ensino nos
termos dos arts. 208, 211, 212 e 213 da Constituicdo Federal, Leis
Federais n® 9.394/96 e 9424/96, com prioridade para o Ensino
Fundamental e Educacao Infantil;

II- execucado de agdes para o setor de saude;

Il - execugcdo de programas de assisténcia social, nos termos de
legislagdes especificas;

IV - concessbes de subvengdes sociais e econdmicas, contribuicoes e
auxilios;

V - pagamento de precatérios judiciais diversos apresentados até 1° de
julho nos termos do § 5° do artigo 100 da CF;

VI - pagamentos de despesas judiciais e cartoriais;

VIIl- transferéncia de recursos para o Fundo Municipal de Saude,
objetivando o atendimento da populacdo através do Sistema Unico de
Saude;

VIIl - execugao de agdes objetivando programas de amparo e protecao da
crianga e do adolescente;
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IX - execucdo de acbes para manutencdo e criagdo de Conselhos
Municipais especificos;

X — transferéncia de recursos financeiros ao Legislativo Municipal em
conformidade com a sua programagdo de despesas até o limite
estabelecido na Constituicdo Federal;

Xl - execugao de agdes para desenvolvimento de atividades e projetos nas
areas: Legislativa, Judiciaria, Administrativa, Seguranga Publica,
Assisténcia Social, Saude, Trabalho, Comércio e Servico,
Comunicagao, Transporte, Agricultura, Habitacdo e Urbanismo,
Turismo, Estrada Real, Circuito turistico-trilha dos Inconfidentes,
Saneamento, Cultura, Transporte, Meio Ambiente, Comité de bacia
GD1 e GD2, Vigilancia Ambiental, Educacdo, Desporto e lazer,
encargos especiais;

Xl - execucao das acdes administrativas de interesse publico;

Xlll- despesas de pessoal efetivo, comissionado e contratado além de
adicional de insalubridade, adicional noturno, servicos extraordinarios,
abono, gratificacdo, aumento e reajuste salarial através de leis
especificas;

XIV- cobertura de despesas com curso de capacitacao de servidores, por
meio de instituicdes publicas e privadas;

XV- manutencao das Unidades Basicas de Saude;

XVI- implantacdo e manutengdo das atividades relativas ao Centro de
Referéncia de Assisténcia Social- CRAS e Centro de Referéncia
Especializado em Assisténcia Social- CREAS;

XVII- manutencdo de Convénio com a AMVER para utilizacdo da patrulha
motomecanizada;

XVIII- contribuicdo para a AMVER, EMATER, UNDIME, CISRU, AMM,
Agéncia de Desenvolvimento Regional do Circuito Trilha dos
Inconfidentes e Confederacido Nacional dos Municipios;

XIX- pagamento e reconhecimento de despesas de exercicios anteriores;

XX- contrapartida do Municipio em convénios firmados com a Unido,
Estado e entidades privadas;

XXI- diarias de viagens de servidores e agentes politicos;

XXII- reestruturacdo e manutengao do Plano Diretor em parceria com
entidades publicas ou privadas, ou através de contrato de
terceirizagao;

XXIll- implantacdo e manutencdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico em parceria com entidades publicas ou privadas, ou através
de contrato de terceirizacao;

XXIV- implementagdo e manutengdo do Plano Municipal de Residuos
Sélidos em parceria com entidades publicas ou privadas, ou atravé
de contrato de terceirizagao;

XXV- manutencio dos fundos municipais: saude, assisténcia social, crianca
e adolescente, protecédo ao patriménio cultural,

XXVI - criagado de Fundo Municipal através de lei especifica;
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XXVII- execugao de agdes que visem o incentivo ao desligamento voluntario
através de programa instituido por lei especifica, denominado PDV;

XXVIIl - manutengdo de programas sociais instituidos por leis especificas,
especialmente programa de transporte urbano para educandos,
distribuicdo de cestas basicas, distribuicdo de oOrteses e proéteses,
respeitando-se os dispositivos da Lei Organica da Assisténcia
Social;

XXIX- realizagdo de operagbes financeiras objetivando a aquisicdo de
equipamentos e maquinas através de programas do governo federal
e estadual, com instituigdes financeiras publicas ou privadas;

XXX- adaptacao dos prédios publicos aos padrbes de acessibilidade;

XXXI - manutencgao de portal Transparéncia Municipal para atendimento da
Lei Complementar n.° 131 de 27/05/2009 e outras legislagdes
pertinentes;

XXXII- manutencao de sistema de acesso a informacao publica nos termos
da Lei Federal n.° 12.527 de 18/11/2011,

XXXII- cumprimento das Normas de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico instituidas pelo Conselho Federal de Contabilidade;

XXXIV- implantagdo da contabilidade aplicada ao setor publico convergente
aos padrdes internacionais conforme normativas da Secretaria do
Tesouro Nacional e Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

XXXV- participagao no Congresso Regional de Educacéo das Vertentes;
XXXVI- execucao de agdes administrativas de interesse publico;

XXXVII- realizagado de tombamentos e inventarios turisticos;
XXXVIII- agdes de melhoria do VAF- Valor Adicionado Fiscal e variaveis do
ICMS;
XXXIX- pagamento de requisigdo de pequenos valores - RPV,;
XL- implantagao e organizagcédo de sistemas de informagdes para apuragao
de custo e avaliagao de resultado;
XLI - execucdo de agdes no sentido de obter os beneficios concedidos pelas
leis Estaduais n.° 12.040/95 e 12.428/96;
XLII - recursos para transferéncias operacionais ao Departamento
Auténomo Municipal de Agua e Esgoto;

XLl - transferéncias de recursos para o Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

XLIV - transferéncias de recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

XLV - transferéncias de recursos para o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagao Basica e Valorizagdo no Magistério;

XLVI - recursos para a execug¢ao de convénios diversos;

XLVII — construgdo e manutengédo do Banco de Lei Materno;

XLVIIl- Execucdo de agdes visando a manutencdo do sistema da
Controladoria nos termos da legislagdo vigente;
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XLIX- adaptagao dos prédios publicos aos padrdes de acessibilidade;

L - Manutencgao de processos de aposentadoria, afastamento de servidores,
pensdes de dependentes habilitados, na forma da legislagdo municipal e
mediante inclusdo em folha de pagamento e remessa dos processos ao
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

LI- Manutengdo do convénio com Regime Geral de Previdéncia Social,
relativo a Compensacao Previdenciaria, aportando ao IMP os valores
que, a tal titulo, Ihe sao devidos, na forma da lei;

LIl- Apuracéo e regularizagdo de débitos junto ao RPPS, mediante repasses
a cargo da Prefeitura Municipal de Sdo Joao del Rei, da Secretaria de
Saude e do DAMAE, por meio de proposi¢cédo legislativa, visando a
aquisicao e manutencéo de Certiddo de Regularidade Previdenciaria;

Paragrafo unico: O orgcamento contera dotagdes objetivando a execugao
de acdes de saude cumprindo o percentual minimo estabelecido pela Emenda
Constitucional n°® 29/2000.

Art.16 - Na programacdo de investimentos em obras, a Administragao
Publica Municipal considerando os recursos disponiveis, observara o seguinte:

I- Os projetos ja iniciados teréao prioridades sobre os novos, nos termos do
art. 45 da Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000;
[I- Os novos projetos serdo programados se:

a) For comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e financeira;
b) N&o impliquem anulacdo de dotagdes destinadas a obras ja iniciadas,
em execugao ou paralisadas.

Art. 17- A lei orcamentaria podera conter, além da previsdo da receita e
da fixacdo da despesa, a autorizagao para abertura de créditos adicionais nos
termos estabelecidos nesta lei e autorizac&o para contratagcao de operacdes de
créditos nos termos do art. 167, inciso lll da Constituicdo Federal; Resolugdes
do Senado Federal e Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000.

§ 1° Na utilizagao dos recursos provenientes do superavit financeiro e do
excesso de arrecadacdo para cobertura de créditos adicionais, os valores
serao apurados isoladamente, por fonte de recurso.

§ 2° A utilizagdo do excesso de arrecadagao por fonte de recurso nao
prevista na Lei Orcamentaria Anual somente podera ser alterada através de Lei
Especifica.

Art. 18 - Os projetos de leis relativos a créditos adicionais serado
apresentados na mesma forma e com o0 mesmo detalhamento estabelecido na
lei orgamentaria anual, na conformidade com os artigos 42 e 43 da Lei
4.320/64.
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§ 1° Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais,
exposi¢coes de motivos circunstanciados que os justifique.

§ 2° Cada projeto de lei devera restringir-se a uma unica modalidade de
crédito adicional.

Art. 19 - Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes
orcamentarias aprovadas na LOA para 2014, e em créditos adicionais por lei
especifica e, ainda em decorréncia da extingado, transformacgao, transferéncia,
incorporagao ou desmembramento de 6rgaos, entidades ou fundos, bem como
de alteracbes de suas competéncias e atribuicbes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programagédo, no mesmo limite da
autorizagao de abertura de crédito suplementar constante na LOA para 2014.

Art. 20 - Fica o Executivo, mediante ato administrativo, autorizado a
modificar, no sistema orgamentario e financeiro, o crédito consignado na
especificacdo da fonte e destinacdo de recursos do orcamento municipal de
2014, para fins de adequacao da prestagao de contas ao detalhamento contido
no Sistema Informatizado de Contas dos Municipios — SICOM, Instituido pelo
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

CAPITULO VI
DA PROGRAMAGAO DA DESPESA DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Art. 21 - A programacgao da despesa do Legislativo Municipal para o
exercicio financeiro de 2014 sera elaborada de forma discriminada, detalhado
por categoria de programagdo em seu menor nivel com suas respectivas
dotagbes, observando-se a estrutura organizacional atual sendo:

01-Mesa Diretoria da Camara Municipal
01.10- Gabinete e Secretaria
01.20- Setor de Apoio Administrativo-financeiro.

Art. 22 - O total da despesa do Legislativo Municipal para o exercicio
financeiro de 2014 sera incorporado ao orgamento do municipio e elaborado
conforme diretrizes, objetivos e metas estabelecidas no Plano de Metas
aprovado pela Camara Municipal, observadas as normas da Constituicdo
Federal, Lei Federal n°® 4.320/64 e na Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio
de 2000.

Art. 23 - A transferéncia de recursos do municipio para o Legislativo
Municipal sera calculada até o limite estabelecido no art. 29-A, da Constituicdo
Federal.
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Art. 24 - As despesas do Legislativo Municipal para o exercicio
financeiro de 2014 serdo fixadas no mesmo valor das transferéncias e serao
distribuidas segundo as necessidades reais do 6rgdo em suas unidades
orcamentarias.

Art. 25 - Na programacdo de investimento em obras e aquisi¢ao de
bem patrimonial, considerando os recursos financeiros disponiveis, devera ser
observado o disposto no art. 16 desta lei.

Art. 26 - A despesa total com pessoal do Poder Legislativo Municipal,
incluidos a remuneracao dos servidores e o subsidio dos vereadores, nao
poderdo exceder aos limites estabelecidos no art. 29-A da Constituicao Federal
e Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 27 - Para efeito do disposto no art. 7° desta Lei, o Poder Legislativo
encaminhara ao orgao da Contabilidade até 30 de agosto de 2013, seus
respectivos planos de metas, para fins de consolidagdo do projeto de lei
orcamentaria anual.

Paragrafo unico. Na elaboragcdo de sua proposta, o Poder Legislativo
tera como parametro de suas despesas:

I- com pessoal e encargos sociais, o gasto efetivo com a folha de
pagamento, apurando a média mensal e projetando-a para todo o exercicio,
considerando os acréscimos legais e o disposto no art. 169 da Constituicdo
Federal, alteracbes de planos de carreira, as admissdes na forma do art. 26
desta Lei e eventuais reajustes gerais a serem concedidos aos servidores
publicos e ao disposto nos artigos 19, 20 e 71, da Lei Complementar n°
101/200; e,

- com os demais grupos de despesa, o montante efetivamente
executado junto as dotagdes orgamentarias, observando-se com relagéo a
meédia e projecédo as disposi¢cdes do Inciso anterior e ainda ao limite previsto
nos incisos e paragrafos do art. 29-A da Constituicao Federal.

CAPITULO VI ‘
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A
DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 28 - A Lei Orgcamentaria garantira recursos destinados ao
pagamento de servigos da divida ativa municipal, evitando-se as sanc¢des
estabelecidas no arts. 35, inciso | e 160, paragrafo unico, da Constituigdo
Federal, compreendendo:

| - parcelamento do PASEP;

Il — parcelamento com o Instituto Municipal de Previdéncia;

lIl - parcelamento com o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS;
IV - parcelamento com a CEMIG- Centrais Elétrica de Minas Gerais;
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V - parcelamento com a Unido para regularizagao de convénio;
VI - outros parcelamentos deverdo ser encaminhados e aprovados pelo
Legislativo;

Paragrafo unico: Os parcelamentos relacionados no caput do artigo
obedecerao as normas estabelecidas em contratos especificos.

CAPIiTULO VIII
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS
AS DESPESAS DO MUNICiIPIO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 29 - A despesa total com pessoal dos Poderes Executivo n&o
podera exceder os limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101 de
04/05/2000.

Paragrafo unico - O Executivo Municipal promovera a adequagao do
Regime Juridico Unico dos Servidores lotados na Prefeitura Municipal,
Departamento Auténomo Municipal de Agua e Esgoto e Instituto Municipal de
Previdéncia as normas constantes nas Emendas Constitucionais n.° 19/98 e
20/98.

Art. 30 - A despesa com pessoal dos Poderes Executivo obedecera as
disposicdes do art. 169 da Constituicdo Federal e garantird recursos para
execugdo de programas de capacitagdo, valorizagdo, reciclagem e
profissionalizagao do servidor municipal, bem como:

| - criagdo de abono, inclusive, se necessario, para cumprimento da

aplicacdo de 60% (sessenta por cento) das receitas oriundas no
FUNDEB na manutencgéo dos profissionais do magistério;

Il - criacdo de abonos para os demais servidores;

[l - implantagdo, manutengao e revisdo do plano de cargos e salarios dos
servidores publicos municipais;

IV - implantagdo, manutencao e revisdo do plano de carreira do magistério
publico municipal para o nacional;

V - manutencédo do piso salarial dos profissionais do magistério publico
municipal,

VI - contratagcdo por tempo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico nos termos da Lei
Municipal especifica;

VII - instituicdo através de lei especifica do piso para os agentes
comunitarios de saude e agentes de combates de endemias nos
termos da legislagao federal;

VIII - previsdo para pagamento de servigos extraordinarios, em carater

excepcional, nas areas de saude, coleta de lixo, servigos
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emergenciais, realizagao de exposi¢coes e eventos, autorizados pelo
Executivo Municipal, através de ato administrativo especifico;

IX - garantia da revisdo geral anual nos termos do art. 37, inciso X, da
Constituicdo Federal, dos vencimentos dos servidores publicos e
agentes politicos;

X - manutencdo do pagamento de adicionais de insalubridade e por
trabalho noturno;

Xl - manutengdo das vantagens e adicionais previstas no Estatuto do
Servidor Publico Municipal;

Xl - concessdao de aumento real de remuneracdo para os servidores,
obedecido o disposto no art. 16 da LC 101/2000, por lei especifica;

XIII - concess&o de aumentos e/ou reajustes setoriais;

XIV - previsao para preenchimento de cargos vagos;

XV - criagédo de cargos de provimento efetivo;

XVI - criagdo de cargos de provimento em comissao;

XVII - criagdo de cargos para a execugao de programas temporarios;

XVIII - realizacdo de avaliagcdo permanente de servidores os termos da
Constituicao Federal,

XIX - reformulagado do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio;
XX - reformulagao da estrutura organizacional da Prefeitura;

XXI| - pagamento de encargos sociais;

XXII - aumento de vagas para cargos diversos;

XXIII - manutengao de programas para os servidores municipais;

§ 1° As vantagens e os adicionais previstos neste artigo, bem como a
criacao e preenchimento de cargos, somente se efetivara se for comprovado
que o aumento da despesa nao ultrapasse o limite dos gastos estabelecidos
pela LC 101/200.

§ 2° Na revisdo anual da remuneragdo, bem como na concessédo de
aumento real para os servidores publicos, devera ser observado o disposto nos
incisos X e Xl do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 31 - A Lei Orcamentaria garantira recursos para cobertura das
despesas com terceirizagdo de servicos, de mao de obra necessaria a
substituicdo de servidores ou empregados publicos, contabilizando-os como
“Outras Despesas de Pessoal”, observando-se o disposto no art. 72 da Lei
Complementar n.° 101 de 04/05/2000.

Art. 32 - As despesas com subsidio dos Agentes Politicos, incluindo os

de Secretarios Municipais, fixados em lei especifica deverdo estar em
consonancia com as disposi¢des da Constituicao Federal.
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_CAPITULO IX )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 33 - O Poder Executivo enviara a Camara Municipal, projetos de lei
sobre matéria tributaria que objetivem alterar a legislacédo vigente com vistas ao
seu aperfeigoamento e aumento da arrecadagdo municipal.

Art. 34 - Para atendimento ao previsto no artigo anterior serao
implementadas as seguintes agoes:

|. atualizagdo do cadastro imobiliario fiscal,
II. Reformulagédo do Cddigo Tributario do Municipio;

[ll. Atualizagao, fiscalizagdo e controle dos contribuintes do Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza- ISSQN;

IV. Analise e alteragdo do anexo IV do cddigo Tributario Municipal que
estabelece a cobranga da Taxa de Licenga para Localizacdo e
Fiscalizacdo do Funcionamento - TLFF;

V. Atualizacido da tabela do Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de
Bens Imdveis — ITBI;

VI. Implantacdo da Nota Fiscal Eletronica de prestacdo de servicos para
arrecadacéao do ISS;

VIl. Implantagdo e manutencéo do Programa de Educacéo Fiscal,
VIII. Atualizagdo permanente da planta de valores;

IX. Atualizacdo dos valores das taxas;

X. Revisao do Cdédigo de Postura e Obras;

XI. Parcelamento da divida ativa;

XII.  Implementacg&o ou reformulacédo do Cddigo de Vigilancia Sanitaria;
XIll.  Atualizacao de contribuicao de iluminagao publica;
XIV. Parcelamento do IPTU do ano vigente;

XV. Desconto para pagamento a vista do IPTU e divida ativa;

Paragrafo unico — Para a execugdo das agdes mencionadas neste
artigo, podera ser contratada empresa e/ou profissional especializado.

Art. 35 - A Administracdo Municipal executara as acdes necessarias
objetivando a cobranga da Divida Ativa tributaria e nao tributaria através da
cobranca administrativa e judicial.

Paragrafo unico- Nao serdo cobrados judicialmente os débitos de
natureza tributaria cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos da
cobranga judicial.

Art. 36 - A concessdao ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de

natureza tributaria da qual resulte em renuncia de receita, s6 podera ser
efetivada nos termos do art. 14 da Lei Complementar n.°101 de 04/05/2000.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES SOBRE
TRANSPARENCIAS

Art. 37 - A elaboragdo do Projeto de Lei do Orgcamento Anual de 2014,
sua aprovacao e execucado deverao ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio da publicidade, e a
permitir o amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada
uma dessas etapas.

§ 1° Durante a tramitagdo do Projeto de Lei do Orgamento Anual para o
exercicio de 2014, serdo assegurados a transparéncia e o incentivo a
participagado popular, mediante a realizagdo de audiéncias publicas.

§ 2° No inicio de cada quadrimestre do exercicio de 2014, o Executivo
demonstrara e avaliara o cumprimento de metas fiscais do quadrimestre
anterior por meio de relatérios técnicos, incluindo versdo simplificada destes,
em audiéncia publica nos termos do art. 9°, § 4° da Lei Complementar n°
101/2000.

§ 3° Para cumprir o disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
publicara relatorios da execugcao orgcamentaria contendo informag¢des no menor
nivel de categoria de programacéao.

§ 4° A transparéncia da gestdo publica sera assegurada também
mediante liberagdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade,
em tempo real, de informagdes pormenorizadas sobre a execucao
orcamentaria e financeira, em meios eletrénicos de acesso publico, nos termos
da Lei Complementar n® 131/2009.

Art. 38 - Seguindo os principios de transparéncia e publicidade, sera
publicado bimestralmente, o relatério de gestdo fiscal, Despesa Total com
Pessoal e Outras Despesas com Pessoal referente ao Poder Legislativo.

§ 1° O Poder Legislativo realizara, nos termos do art.48 da Lei
Complementar n° 101/200, sua prestacdo de contas aos cidadaos, incluindo
versao simplificada para manuseio popular, nas mesmas datas das audiéncias
publicas em que o Poder Executivo vier demonstrar e avaliar o cumprimento
das metas fiscais de cada quadrimestre, ou em atendimento a convocagao de
sua Comissao Permanente;

§ 2° A versao simplificada para manuseio popular prevista no § 1°deste
artigo sera organizada com os seguintes parametros;

I. Subdivisdo das despesas por programas por pessoal, transferéncias,
custeio e capital;
II. Apresentagao, por programa de uma analise qualitativa da realizagao
das despesas do quadrimestre;
lll. Apresentacao de informacdes dos seguintes dados:
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a) Numero de reunides ordinarias, audiéncias publicas de
comissdes reunides especiais e extraordinarias;
b) Numero de projetos votados, indicagbes e mogdes aprovadas;

c) Despesas totais realizadas por contratos administrativos e de
prestacao de servigos;

d) Valores mensais disponiveis para cada gabinete parlamentar
referente a verba indenizatdria e a contratacao de servidores de
recrutamento amplo;

e) Valores dos subsidios de cada vereador;

f) Outras atividades realizadas no respectivo quadrimestre.

Art .39 - A lei orcamentaria, inclusive seus anexos, devera estar
disponivel na internet até o dia 31 de maio do exercicio de sua vigéncia, e os
balangos do exercicio anterior até 31 de julho de cada ano, nos termos da Lei
Federal n® 9.755 de 16 de dezembro de 1998.

Art 40 - Todas as informacbdes relativas a Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual e execugao orgcamentaria sao de livre
acesso ao cidadao, devendo ser disponibilizadas nos termos do art. 8° da Lei
Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

Paragrafo unico- A disponibilizagédo das informag¢des concernentes as
diretrizes orgamentarias e orgamentos anuais sera efetuada por meio do
servigo de informacdes ao cidadao e do site oficial do Municipio.

Art. 41 - Conforme art. 12, § 3° da Lei Complementar n°® 101/2000, o
Chefe do Poder Executivo colocara a disposi¢cdo do Legislativo Municipal e do
Ministério Publico, no minimo 30 dias antes do prazo final para o
encaminhamento de sua proposta orgcamentaria, o estudo e a estimativa da
receita para o exercicio financeiro de 2014.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 42 - A proposta orcamentaria do Municipio de Sdo Jodo Del Rei
para o exercicio financeiro de 2014, devera ser encaminhada ao Legislativo
Municipal, até 3 (trés) meses antes do encerramento do exercicio financeiro de
2013 e sua devolugao para sangao até o término da Sesséo Legislativa.

Art. 43 - Se o projeto de Lei Orgamentaria ndo for sancionado pelo

Executivo Municipal, até 31 de dezembro de 2013, a programacédo dele
constante podera ser executada para atendimento das seguintes despesas:
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| - pessoal e encargos sociais;
Il - servicos da divida;
Il - tarifas de servigos publicos;
IV - precatérios judiciais;
V - medicamentos, materiais e servicos de apoio para a area de saude;
VI - material didatico e outros materiais e servicos de apoio para a area de
educacao;
VIl — material de consumo e servigos para manutengdo dos servigos
basicos da administragdo municipal,
VIl — Execucao de obras em andamento; e
IX- cumprimento dos percentuais constitucionais obrigatorios em saude,
educacao e assisténcia social.

Art. 44 - A concessao de subvencéao, contribuicdo e auxilio de recursos
publicos para os setores publico e privado, objetivando cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas, sem prejuizo do que dispde o
art. 26 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, sera precedida de analise do
plano de aplicacdo das metas de interesse social, e a concessao priorizara os
setores da sociedade civil que nao tenham atendimento direto de servigos
municipais.

Paragrafo unico. As transferéncias de que trata este artigo ser&o
precedidas de lei especifica, assinatura de termo de convénio e obedecerao as
normas contidas nas instrugcdes normativas do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais e nas instrucdes normativas do Controle Interno.

Art. 45 - A inclusdo na Lei Orgcamentaria e os créditos adicionais, de
dotacdbes a titulo de subvencdes, contribuigdes e auxilios a entidades privadas
sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada, observara as normas
contidas nos arts. 16 e 17 da Lei Federal de n.° 4.320/1964, no art. 26 da Lei
Complementar n.° 101/2000, desde que as entidades preencham as seguintes
condicoes:

| - possuam estatuto social adaptado de acordo com a Lei Federal n.°
10.406/2002 — Codigo Civil;

Il - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas
de assisténcia social, saude, educacao e cultura;

Il - possuam certificado de reconhecimento de utilidade publica
expedido pelo Municipio, Estado ou Uni&o;

IV - apresentem declaragédo de funcionamento regular no ultimo ano por
autoridade local competente;

V - apresentem comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria: ata e termo de posse ou outro documento oficial que confira
o poder de representatividade ao dirigente atual da entidade;

VI - possuam alvara de funcionamento e localizacao;
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VII - possuam Certiddo Negativa de Débito para com o INSS, FGTS e
Fazenda Publica Municipal; e

VIl - atendam a outras exigéncias contidas na lei especifica que
conceder a subvencao, auxilio ou contribuicao.

Art. 46 - As transferéncias de recursos, consignada na lei orgamentaria
anual do Municipio, para a Unido, o Estado ou outro Municipio, a qualquer
titulo, inclusive

auxilios financeiros e contribui¢des, serao realizadas exclusivamente mediante
convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, na forma da
legislac&o vigente.

Art. 47 - E vedada a inclusdo de dotacdes, na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, a titulo de auxilios, contribuicées e transferéncia para
as entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos desde que sejam:

| — de atendimento direto e gratuito ao publico, e voltado para o ensino
especial, ou representativo da comunidade escolar das escolas
publicas;

Il — voltadas para as ag¢des de assisténcia social comunitaria, produtores
rurais, culturais e de apoio a pratica de esporte, recreacao e lazer;

[Il — consércio intermunicipal de saude;
IV — consorcio intermunicipal para gerenciamento de residuos sélidos; e
V — entidades multigovernamentais.

Paragrafo unico- Para habilitar-se ao recebimento de subvencgbes
sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera estar em dia com a
documentagdo exigida pelo 6rgdao competente.

Art. 48 - Os programas orgamentarios pertinentes a transferéncias de
recursos e a concessao de beneficios a pessoas serao efetuadas através de
leis municipais especificas devidamente regulamentadas pelo Executivo
Municipal, onde devera ser observado o seguinte:

I. Identificagdo do beneficiario;

IIl. Comprovacgao do recebimento;

[ll. Critérios para a sua concessao a serem estabelecidos pelos conselhos
municipais responsaveis pela area em que se enquadra a transferéncia
dos recursos e a concessao do beneficio; e

IV. Cadastro de controle dos beneficiarios.
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Art. 49 - As dotagdes orcamentarias referente as despesas com
publicacao de fatos e atos administrativos devera observar o disposto no § 1°
art. 37 da

Constituicao Federal e Instrugdo Normativa n°® 01/1992 do Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais.

Art. 50 - A Lei Orgamentaria podera conter autorizagédo para o Executivo
Municipal efetivar abertura de créditos adicionais nos termos dos artigos 40 a
43 da Lei Federal n.° 4.320/64, até o limite de 40% (quarenta por cento).

§ 1° - Servira de recursos para cobertura dos créditos adicionais
mencionados neste artigo a anulagao parcial ou total dos saldos orgamentarios
disponiveis, excesso de arrecadagao "superavit" financeiro apurado no
exercicio anterior.

§ 2° Ao se utilizar a anulagdo de dotagbes para abertura de créditos
adicionais a lei autorizativa devera demonstrar as dotagdes que serao
anuladas;

§ 3° - Aplicam-se as disposi¢des deste artigo a autarquia e fundos
especiais.

Art. 51 - O Municipio podera contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federagdo desde que seja de interesse
publico e ndo comprometa as metas estabelecidas pela administragdo publica
municipal e, sejam efetivados através de convénio, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres.

Art. 52 - A proposta orcamentaria para o exercicio financeiro de 2014
contera dotacdo orgamentaria para a “Reserva de Contingéncia”, de até 5%
(Cinco por cento) da receita corrente liquida para atender os passivos
contingentes e outros eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo unico: Se no més de dezembro do exercicio financeiro de
2014, for comprovada que a dotacdo orcamentaria denominada Reserva de
Contingéncia, nao foi utilizada para o fim previsto neste artigo, a mesma podera
ser utilizada como fonte de recurso para cobertura de créditos adicionais.

Art. 53 - No prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei
Orgcamentaria, O poder Executivo Municipal estabelecera a programacéo
financeira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso, que devera
atender os seguintes objetivos:

|. Assegurar as unidades orgamentarias, em tempo util, a soma de
recursos necessarios e suficientes a melhor execu¢cdo do seu
programa anual de trabalho;

Il. Manter, durante o exercicio, na medida do possivel, o equilibrio
entre a receita e a despesa realizada, de modo a reduzir ao
minimo eventuais insuficiéncias de tesouraria.
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§ 1° No estabelecimento de programacéo financeira e do cronograma de
execugao mensal de desembolso de que se trata o caput deste artigo o Poder
Executivo utilizara como parédmetros as receitas efetivamente realizadas nos 3
(trés) exercicios financeiros imediatamente anteriores.

§ 2° A programagéo financeira e o cronograma de execugao mensal de
desembolso poderao ser alterados durante o exercicio observados o limite da
dotacao e o comportamento da execugao orgamentaria.

Art. 54 - O Poder Executivo, quando da execugao orcamentaria, através
do cronograma de desembolso financeiro tomara as providéncias necessarias
a obtencao de resultado primario positivo.

Art. 55 - Quando ao final de um bimestre for verificado que a realizagéo
da receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado
primario ou nominal, previstas no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes
Executivo e Legislativo promoverdo por ato préprio e nos montantes
necessarios, limitagdo de empenho e movimentagao financeira, nos 30 (trinta)
dias subsequentes.

§ 1° Apds a dotagdo das medidas legais, se mesmo assim permanecer
o resultado primario ou nominal negativo a redugcdo devera se dar junto as
despesas de custeio, observando-se o montante necessario ao atingimento dos
resultados pretendidos.

§ 2° Excetuam-se da limitacdo de empenho, as despesas relativas a:
| - pessoal e encargos sociais;

Il - servicos da divida publica;

Il - precatérios judiciais;

IV - aplicacdo de recursos nos limites minimos estabelecidos em lei,
para saude e educacao.

§3° Se a divida consolidada do Municipio, ao final de um quadrimestre,
ultrapassar aos limites fixados devera ela ser reconduzida ao referido limite no
prazo maximo de um ano, reduzindo-se 0 excesso em pelo menos 25% no
primeiro quadrimestre.

§4° Enquanto perdurar o excesso, O Municipio:

I. Estara proibido de realizar operacao de crédito interna ou externa,
inclusive por antecipacao da receita; e

II. Obtera o resultado primario necessario a reconducao da divida ao
limite, promovendo, entre outras medidas, a limitacdo de empenho
na forma do artigo anterior.

Art. 56 - A Controladoria Geral do Municipio sera atribuida a
competéncia para periodicamente proceder a verificagdo do controle de custos
dos
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programas financeiros com recursos do orgamento, assim como para proceder
a avaliagdo dos resultados dos programas previstos.

Art. 57 - As despesas com o pagamento de precatérios judiciarios
correrdo a conta de dotagdes consignadas com esta finalidade, que constaréo
das unidades orgamentarias responsaveis pelos débitos.

Art. 58 - Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, o
orgao da administragdo publica municipal direta submetera os processos
referentes ao pagamento de precatérios a apreciagdo da Procuradoria Juridica
da Administragéo, antes do atendimento da requisigao judicial, observadas as
normas e orientagdes legais.

Art. 59. Na programacéao da despesa n&o poderéo ser:

|. Fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades
executoras, de forma a evitar a quebra do equilibrio orgamentario
entre a receita e a despesa;

Il. Incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgéao;
e

lll. Transferidos a outras unidades orcamentarias o0s recursos
recebidos por transferéncias voluntarias

Art. 60 - Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos desta Lei, a Lei Orcamentaria e seus créditos adicionais somente
incluirdo projetos noves se:

I. Tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento;

II. Os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtencdo de uma unidade completa, considerando-se as
contrapartidas exigidas quando da alocagao de recursos federais
ou estaduais ao Municipio.

Art. 61 - A Camara Municipal no prazo de 30(trinta) dias a contar da
publicacdo da lei orcamentaria, estabelecera através de resolugdo, o
cronograma mensal do repasse financeiro necessario ao seu funcionamento,
com base nas dotagdes orgamentarias que integrardo o orgamento para o
exercicio financeiro de 2014.

Art. 62 - Para os efeitos do § 3° do art. 16 da Lei Complementar
n.°101/2000, serédo consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo
ultrapasse para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei
Federal n.° 8.666/93.

Art. 63 - A proposta orcamentaria para o exercicio de 2014 devera
conter dotacdes orgamentarias para a contrapartida do Municipio em
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convénios, acordos, ajustes e congéneres, firmados com os demais entes
federativos, objetivando execucgao de ag¢des de interesse publico.

Art. 64 - O Municipio mantera convénios com a Secretaria de Estado da
Seguranga Publica de Minas Gerais, Policia Militar e Corpo de Bombeiros para
execucao de acdes de prevencao, defesa civil, preservagao da ordem publica,
policiamento ostensivo e preventivo.

Paragrafo unico: O municipio podera assinar outros convénios de
parceria com a Unido e Estado, visando o melhor atendimento a populagéo.

Art. 65 - Objetivando a manutencdo de agbes de interesse publico, o
municipio podera firmar convénios, acordos e ajustes para propor parceria com
os demais entes federativos.

Art. 66 - O Poder Executivo, por intermédio do érgao responsavel pela
administracao de pessoal, publicara até a data de encaminhamento do projeto
de lei orcamentaria para o ano de 2014, a tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do quadro geral de servidores municipais, assim
como das funcdes publicas existentes no ambito do Municipio.

Paragrafo unico: O Poder Legislativo, através do 6rgéo proprio, devera
observar as mesmas disposi¢des de que trata o presente artigo.

Art. 67 - Nao sera aprovado projeto de lei que conceda ou amplie
incentivo, isencdo ou beneficio, de natureza tributaria ou financeira, sem a
prévia estimativa do impacto orcamentario-financeiro decorrente da renuncia de
receita correspondente.

§ 1° Caso o dispositivo legal sancionado tenha impacto financeiro no
mesmo exercicio, o Poder Executivo adotara as medidas necessarias a
contencao das despesas em valores equivalentes.

§ 2° A lei mencionada, neste artigo, somente entrara em vigor apés a
assunc¢ao das medidas de que trata o paragrafo anterior.

Art. 68 - Na estimativa das receitas do projeto da lei orgamentaria anual
poderdo ser considerados, os efeitos de propostas de alteragdes na legislagao
tributaria e das contribuicbes que sejam objeto de lei que estejam em
tramitagcao na Camara Municipal.

Paragrafo unico: Se a receita for estimada na forma prevista no caput,
no projeto de lei orgamentaria anual seréo:

l. Identificadas as proposigdes de alteragdes na legislagdo e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada
uma das propostas e seus dispositivos;

Il. Apresentada programacéo especial de despesas condicionadas a
aprovacgao das respectivas alteragdes na legislagao.
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Art .69 - A elaboracgdo, a aprovagao e a execugao da lei orgamentaria
anual sera realizada de modo a evidenciar a transparéncia da gest&o fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informacgdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 70 - Sao vedados quaisquer procedimentos que viabilizem a
execugao de despesas sem a comprovada e eficiente disponibilidade de
dotacdo orcamentaria.

Paragrafo unico: A Contabilidade registrara os atos e fatos relativos a
gestdao orcamentaria, financeira e patrimonial efetivamente ocorridos, sem
prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do
caput deste artigo.

Art. 71 - Nao sera aprovado projeto de lei que implique o aumento das
despesas orgamentarias sem que sejam acompanhados da estimativa desse
aumento e da indicagao das fontes de recursos.

Art. 72 - A lei orcamentaria garantira recursos para empenho e
pagamento de diaria de viagens para Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e
servidores publicos municipais na conformidade com os atos administrativos
dos respectivos poderes.

Art. 73 - Na execucdo orcamentaria de 2014 podera ser instituido nos
termos do art. 68 da Lei Federal n° 4.320/1964 do Fundo Rotativo de Caixa
através de lei especifica.

Art.74 - Quando da elaboragdo do Plano Plurianual para o periodo
2014/2017, as metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2014 nao
previstas na presente lei, poderao ser incluidas através de lei especifica.

Art. 75 - E vedada a inclusdo na lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacao a titulo de contribuicées para entidades privadas de fins
lucrativos, ressalvadas as instituicdes por lei especifica, no ambito do Municipio
que sejam destinadas aos programas de desenvolvimento industrial.

Art. 76 - As entidades beneficiadas com os recursos publicos, a
qualquer titulo, submeter-se-do0 a fiscalizacdo do Poder Executivo com a
finalidade de verificar o cumprimento dos objetivos para os quais recebam os
recursos.

Art. 77 - As transferéncias de recursos as entidades deverdo ser
precedidas de aprovacao de plano de trabalho e da celebragdo de convénio,
devendo ser observadas na elaboragado de tais instrumentos as exigéncias do
art. 116 da Lei n°® 8.666/1993, ou de outra lei que vier a substitui-la ou altera-la.
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§ 1° Compete ao 6rgdo ou entidade concedente o acompanhamento da
realizacédo do plano de trabalho executado com recursos transferidos pelo
Municipio.

§ 2° E vedada a celebragdo de convénio com entidades em situacéo
irregular com o Municipio, em decorréncia de transferéncia feita anteriormente.

§ 3° Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais a que se
refere o caput deste artigo as caixas escolares da rede publica municipal de
ensino que recebam recursos diretamente do Governo Federal por meio de
PDDE- Programa Dinheiro Direto na Escola.

Art. 78 - A transferéncia de recursos financeiros de uma entidade para
outra, inclusive da Prefeitura Municipal para as entidades da Administracédo
Indireta e para a Camara Municipal fica limitada ao valor previsto na lei
orcamentaria anual e seus créditos adicionais.

Paragrafo unico- O aumento da transferéncia de recursos financeiros
de uma entidade para outra somente podera ocorrer mediante prévia
autorizagcdo legislativa, conforme determina o artigo 167, inciso VI da
Constituicao Federal.

Art. 79 - Durante a execugao orcamentaria de 2014, podera ocorrer a
reestruturagcado administrativa da prefeitura municipal.

Art. 80 - Cabera a Secretaria Municipal de Governo e Planejamento,
através da Superintendéncia de Planejamento, a elaboragdo e coordenagao da
proposta orcamentaria do Municipio de Sdo Jodo Del rei para o exercicio de
2014.

Art. 81 - Ficam determinadas as instituicbes que poderdao ser
beneficiadas pelas rubricas orgamentarias destinadas a subvencgoes,
contribuigdes contidas na Lei orcamentatia do exercicio de 2014.

|. Obras Sociais Paréquia de N. Sra. Do Pilar;
Il. Sociedade de Auxilio a Crianga Enferma;
[ll. Albergue Santo Antbnio;
IV. Creche Menino Jesus de Praga;
V. Centro Social da Paréquia de Sao Francisco de Assis;
VI. APAE - Associagao dos Pais e Amigos dos Excepcionais;

VII. Fraternidade Sagrado Coracgéao de Jesus;
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XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVL.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

. Obras Sociais Vov6 Faleiro;

Conselho Central Nossa Senhora do Pilar;

APADEQ - Associagao de Parentes e Amigos dos Despachantes
Quimicos;

Conselho Pastoral Social da Paroquia Sr. Bom Jesus de Matosinhos;
Sindicato Rural;

Associagao das Escolas de Samba, Blocos e Ranchos de Sdo Joao Del
Rei;

Associagao de Diabéticos de Sao Joao Del Rei;

Associacédo de Produtores Rurais e Agricultura Familiar de Sdo Miguel
do Cajuru — ASPRASC;

Conselho de Desenvolvimento Comunitario e Associagao de produtores
rurais e agricultura familiar de Sao Sebastido da Vitéria;

Comissdo Comunitaria de Produtores Rurais e Agricultura Familiar do
Zueira — COPRAZ;

Corporagao Musical Lira do Oriente Santa Cecilia — Rio das Mortes;
Banda Teodoro de Faria;

Banda Salesiana Meninos de Dom Bosco;

Orquestra Ribeiro Bastos;

Orquestra Popular Livre;

Orquestra Pré-Arte de Sao Joao Del Rei;

Sociedade de Concertos Sinfonicos;

Orquestra Lyra Sanjoanense;

Associacao dos Produtores Rurais e Agricultura familiar de Sao Gongalo
do Amarante — ASPRUSGA;
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XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIIIL.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

Associagcao de Moradores, Amigos e Produtores Rurais da Vila de
Emboabas;

Clube de Futebol, quando participante da 3° divisdo do Campeonato
Mineiro;

Instituto Shizen-Dojo;
Casa Assistencial semente do Amanh3;
Centro Comunitario Padre Zegri;

Conselho Central de Conferéncia Sao Vicente de Paulo de Sao
Sebastido da Vitoria;

Casa de Passagem Madre Paulina;

Associacao Regional dos produtores de leite da regido dos Campos das
Vertentes — ARPA;

Associagdo dos Produtores rurais e de Agricultura Familiar do Engenho
de Serra;

Associag¢ao dos Moradores de Cruzeiro da Barra;
Associagao de Moradores e Amigos do Giarola;
Associagdes de Hotéis e Pousadas de Sao Joao Del-Rei;
Anfitrides;

Grupos de Congadas e Folias de Reis e Capoeira;
Manicémicos;

Grutsem;

Coopertur e Associacao de Guias;

Trupizupi Cia Teatral;

Grupo de Hip e Hop;

APAC;
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XLVIL.

XLVIII.

XLIX.

LI

LII.

LIII.

LIV.

LV.

LVI.

LVII.

LVIILI.

LIX.

LX.

LXI.

LXII.

LXIII.

LXIV.

Associagdes de Produtores Rurais;
CMDRS - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel,

Associagdo dos Queijeiros Artesanais das Vertentes das Mantiqueiras
"AQUAVEM";

Associagcdo de Produtores Rurais e Agricultura Familiar do Morro
Grande;

Associagao de Produtores Rurais de Santo Anténio do Rio das Mortes;

Associagao de Produtores Rurais e Agricultura Familiar do Chaves
APRACHAVES;

Associacdo de Produtores Rurais e Agricultura Familiar da Vendinha
ASPRAVEN;

Associagao de Produtores Rurais e Agricultura Familiar do Valo Nono
ASPVALE;

Associagcao de Produtores Rurais e Agricultura Familiar das Coldnias
APRAFAC;

Associagcdao Comunitaria de Produtores Rurais e Familiar do Elvas
ASCPRAVEL,;

Associagcdo Comunitaria de Produtores Rurais e Familiar do Cruzeiro da
Barra - ASCBARRA,;

Associagcao Comunitaria de Produtores Rurais e Familiar de Trindade —
ASPRADADE;

Clube Amigos da Terra das Vertentes - CAT Vertentes;

Conselho de Desenvolvimento Comunitario de Sdo Sebastido da Vitéria
— CONDEVITORIA;

Associagao dos Apicultores de Sao Joao Del Rei — ASPIDELREL,
Associagao dos Artesdos Moradores e Amigos do Rio das Mortes;
Sociedade Musical Lira Santa Cecilia;

Associag¢ao Renascenca do Bairro Alto das Mercés;
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LXV.

LXVI.

LXVILI.

LXVIILI.

LXIX.

LXX.

LXXI.

LXXII.

LXXIII.

LXXIV.

LXXV.

LXXVI.

LXXVIL.

LXXVIII.

LXXIX.

LXXX.

LXXXI.

LXXXIL.

LXXXIII.

LXXXIV.

LXXXV.

LXXXVL.

LXXXVIL.

Associag¢ao dos Moradores da Comunidade de Januario;
IAME (Instituto Amigos do Esporte);

IMABGM (Associagcado de Moradores do Bairro Guarda-Mor);
AMORA (Associagao de Moradores do Bairro Rio Acima);
AMOBONFIM (Associacao de Moradores do Bairro Bonfim);
AMBAG (Associagdo de Moradores do Bairro Aguas Gerais);
Associag¢ao dos Corredores de Rua de Sao Joao Del-Rei - ASCORREI;
ASCAS (Associagao de Catadores de Papel);

Associag¢ao de Moradores do Bairro Jardim Sao José;
Associag¢ao de Moradores do Bairro Sdo Geraldo;
Associacao de Moradores do Barro Preto;

Associacdo de Moradores das Aguas Férreas;

Associag¢ao de Moradores da Rua Sao Joéo;

Associag¢ao de Moradores do Bairro Cidade Nova;
Associag¢ao de Moradores do Bairro Sdo Dimas;

Associacao de Moradores do Bairro Dom Bosco;
Associacao de Moradores Jardim das Alterosas;

Lar de Amparo e Promog¢ao Humana;

Fundacdo Museu de Arte Sacra de S&o Joao Del Rei;
Associagao Portadores Diabetes de Sdo Joao Del Rei;
Centro Adolescente Ativo;

Banda de Musica Santa Cecilia (Distrito de Sao Miguel do Cajuru);
Entidade Salesiana do Distrito de Sdo Miguel do Cajuru;
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LXXXVIIL.

LXXXIX.

XC.

XCI.

XCII.

XCIII.

XCIV.

XCV.

XCVI.

XCVII.

XCVIII.

XCIX.

C.

Cl.

Cll.

Clll.

CIV.

CV.

CVL.

Associagdo de Produtores de Queijo de S&o Jodo Del Rei -
ADELREIQUEIJOS;

Associacao de Produtores Rurais e Agricultura Familiar do Mumberra —
ASCOPRUMU;

Associacgao dos Produtores Rurais e Agricultura Familiar das Colénias —
APRAFAC,;

Associagao de Agricultores e Moradores do Cedro — AAMOCEDRO;

Associagcdo Comunitaria de Moradores, Produtores Rurais e Agricultura
Familiar do Caxambu — AMOPRAFAC;

Sociedade Sao Francisco de Assis de Protecdo aos Animais;
Corporacao de Artesdos Barbara Bela Artes e Artesanato;
ONG Atuacao;

Associacdo dos Movimentos Sociais de Moradores e Amigos
Associados de Sao Joao Del rei;

Associacao de Moradores Residencial Juscelino Kubitschek;
Associagao de Moradores e Amigos das Fabricas e Rodoviaria;
MGRV- Movimento Gay da Regido das Vertentes;

Grémio Recreativo Escola de Samba Mirim Unidos da Lata;

Associagcao de Apoio a Organizagdes Nao Governamentais — Instituto
Apoiar;

Associag¢ao de Moradores do Residencial Girassol;

Associagcao dos Movimentos Sociais de Moradores e Amigos de Sao
Joéo Del Rei;

Associagéo Educacional Evangélica SHALON;
Grupo de Escoteiros Guarany;

Sociedade dos Amigos do Bairro Senhor dos Montes;
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CVIL.

CVIIL.

CIX.

CX.

CXI.

CXIl.

CXIII.

CXIV.

CXV.

CXVIL.

CXVIL.

CXVIII.

CXIX.

CXX.

CXXI.

CXXII.

CXXIII.

CXXIV.

CXXV.

CXXVI.

CXXVII.

CXXVIII.

CXXIX.

Associagao Cultural Papel e Arte;
Associagao de Moradores e Amigos do Caquende;
Associagao de Moradores e Amigos do Parque Sao Jo&o Del Rei.
Banda Municipal Santa Cecilia;
Biblioteca Municipal Baptista Caetano de Almeida;
Associacao Movimento Forca Jovem;
ASAM — Associagcado Sanjoanense de Assisténcia ao Menor;
Associag¢ao Obras Sociais Missdo € Amor;
Cruzeiro Futebol Clube;
Sindicato dos Produtores Rurais de S&o Jodo del-Rei;
Associagao dos Leiteiros de Sao Joao del-Rei;
Associag¢ao dos Moradores e Amigos da Vila Brasil - AMAVIBRA,;
Igreja Evangélica Assembléia de Deus;
[.B.A.M. Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal;
A.M.M. — Associagao Mineira dos Municipios;
Associacao das Cidades Histéricas de Minas Gerais;
Trilha dos Inconfidentes;
EMATER,;
Centro Intensivo de Desenvolvimento Sustentavel - CRIDES;
Associag¢ao dos Municipios das vertentes — AMVER,;
Unido dos Municipios Energéticos — UME;
Academia Sanjoanense de Letras;
IPHG — Instituto Patrimdnio Histérico e Geografico de Sao Joao Del Rei;
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CXXX.
CXXXI.
CXXXIL.
CXXXIILI.
CXXXIV.
CXXXV.
CXXXVI.
CXXXVILI.
CXXXVIIL.
CXXXIX.
CXL.
CXLI.
CXLIL.
CXLII.

CXLIV.

CXLV.

Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei

EPAMIG — Empresa de Pesquisa Agropecuaria de Minas Gerais;
A.S.P.D. Associacao dos Portadores de diabéticos de sao Joao Del Rei;
A.S.P.D. Associagao Sanjoanense dos Portadores de Deficiéncia;
Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagdo — UNDIME;
IMA — Instituto Mineiro de Agropecuaria;

IEF — Instituto Estadual de Floresta;

Creche SACE;

Creche Celina Viegas;

Associagcdo Amigos da Biblioteca;

Associagao de Corredores de Sao Joao Del-Rei;

Sopa Vovoé do Faleiro;

Minas Futebol Clube;

Associagao de Surdos e Mudos de Sao Joao del-Rei;

COPEV - Conselho de Pastores Evangélicos de Sao Joao del-Rei;

APRAFAC — Associagao de Produtores Rurais e Agricultura Familiar das
Colbnias;

Juventus Futebol Club.
Art. 82. - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de S&o Jo&o Del Rei, 08 de julho de 2013.

Helvécio Luiz Reis
Prefeito Municipal

Leonardo Geraldo da Silveira
Secretario Municipal de Governo e Planejamento
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2014 DA CONTROLADORIA

— INVESTIMENTOS
PROGRAMA Unidade / Meta
) Medida
Acédo
Produto
INFRA-ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Informatizagao, estruturagao da Controladoria.
Aquisicao de 02(dois) Computadores completos; unidade 04
Aquisicao de 02(duas) calculadora manual e
elétrica; Aquisicao 02(duas) impressoras;
Aquisicao de moéveis, utensilios e equipamentos
de software e hardware,
MANUTENCAO
PROGRAMA- CAPACITAGAO DOS INTEGRANTES
DA CONTROLADORIA
unidade 04
Treinamentos, qualificacao e capacitagcao dos
Servidores da controladoria, despesas de viagem,
estadia e transporte.
Unidade apoiada
PROGRAMA- MANUTENCAO DOS OBJETIVOS
DA CONTROLADORIA
Manutencao da folha de pagamento, quinquiénio e unidade 4
outras vantagens adquiridas pelos servidores,
conforme Lei Orgénica.
Material de consumo: Material de escritério,
cartuchos p/ impressora e maquina de xérox

Vicente José de Paula

Controladoria Geral
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Secretaria Municipal de Administracao

Diante da exigéncia legal, para elaboragdo da LDO de 2014 que garantira
diretrizes orgamentarias ao futuro exercicio, apresentamos propostas que
agreguem as atuais diretrizes, caracteristicas do nosso “Plano de Governo” e
proposi¢ées advindas de um breve diagnéstico da Secretaria Municipal de
Administracio.

Consciente da adversidade dessa primeira proposta da LDO, antes do nosso
Plano Pluarianual, solicito uma analise e se necessario, intervencgdes dos
técnicos das Secretarias Municipais de Finangas, de Governo e da
Controladoria Geral do Municipio, para complementacdes que se fizerem
necessarias em nossas propostas. Assegurando um orgamento equilibrado das
nossas metas, das nossas rubricas e das exigéncias legais da administragcao
publica.

A elaboracao das Diretrizes Orgcamentarias de 2014 contou com a colaboragao
de todos os diretores e coordenadores dessa secretaria, bem como dos
servidores que se propuseram contribuir.

Identificamos varias demandas, sinalizamos algumas prioridades para
desenvolvimento de nossos trabalhos.

Adquirir:

e 1 (um) veiculo novo para a secretaria — de preferéncia com capacidade
de 5 lugares e um porta mala espagoso para transporte quando
necessario de equipamentos para treinamentos, etc.

e 1 (um) aparelho de som moderno e potente para uso interno e externo
em algumas atividades.

e 4 bebedouros elétricos e modernos sendo, dois para o primeiro piso da
prefeitura, e 2 segundo andar.

e 1(uma) geladeira para primeiro piso da prefeitura, ficando na sala de
apoio dos servigos gerais / secretaria.

e 1 fogdo de duas bocas pequeno, de boa qualidade e seguro para
atendimento as necessidades do primeiro andar da prefeitura.

e Mobiliario para recepcéo da prefeitura, incluindo balcao para recepcao,
mesa para suporte de atendimento, e acentos para contribuintes.

e Sistema de aparelhos telefénicos para recepgéo.

e Sistema de filmadoras de identificacdo em todas as entradas dos
prédios publicos.

e 8 circuladores de ar para as salas da SMA + 4 ventiladores de teto para
salbes de recepgao e salao do segundo piso.

e 1 novo aparelho de PABX de distribuicdo para telefonistas, mais
moderno.

e 1 motoqueiro para entrega de correspondéncia protocoladas para a
prefeitura.

¢ 1 moto nova para SMA.

e 1 note book para apresentagbes em reunides e atividades fora das
nossas salas de trabalho.
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e 1 armario a ser construido para arquivos e documentos na diretoria de
administracao de pessoas, para padronizagao, organizagao e otimizagao
de espaco fisico do local.

e 3 balgdes de atendimento modernos e confortaveis para a diretoria de
administracdo de pessoas, diretoria de desenvolvimento de pessoas e
para diretoria de administracdo operacional — patriménio, almoxarifado,
arquivo.

e 2 jogos de mobiliario para salas de recepcdo — um sala espera no
primeiro piso da prefeitura, outro no segundo piso.

e 12 (doze) Vasos com folhagens grandes naturais e artificiais para
ornamentacgao do prédio.

¢ 3 computadores modernos completos, com impressoras.

e 2 maquinas de foto copias — uma para cépias de documentos de
engenharia e outro tamanho normal, papel oficio.

e 8 filmadoras pequenas para filmagens com central de gravagdo das
mesmas.

e 2 maquinas para digitalizagdo de documentos, uma para documentos do
tamanho oficiais e outro para documentos maiores como plantas de
casa, efc.

e Aquisicido material escritorio e de limpeza.

DIRETORIA DE GESTAO OPERACIONAL MATERIAIS E PATRIMONIO

Informatizar os sistemas, procedimentos e bancos de dados dos servicos
publicos.

Possibilitar a informatizacdo fornecendo materiais, equipamentos e servigos
adequados: computadores, scanners, acesso a informatica, etc.

Oferecer cursos de informatica para os servidores desempenharem de forma
mais célere e pratica as suas fungdes, possibilitando a potencializardo na
utilizacdo dos recursos fornecidos, como por exemplo, a utilizacdo de forma
aperfeicoada da interface de programas como Excel que oferecem uma ampla
gama de recursos e procedimentos, a digitalizacdo de arquivos e documentos
para arquivamento, publicacdo e envio por meio virtual possibilitando a reducéo
de tempo, de espaco e de custos com impressao e papel.

Criar politica eficiente de comunicagao e Criar Planejamento Estratégico que
facilite o dialogo entre as secretarias

Utilizacdo do site do Governo Municipal de Sao Joado del-Rei e da Camara
Municipal para notificagdes oficiais, presta¢des de contas e demais publicacdes
que se fizerem necessarias.

Utilizagdo do poder de alcance das redes sociais para chamadas nao oficiais
da populagéo (ainda que como um direcionamento para o site da Prefeitura)
para reunides e eventos possibilitando uma direcdo mais participativa,
democratica e transparente.

Utilizagdo de softwares como Skype visando a rapidez e eficiéncia da
comunicacao interna e externa entre departamentos, secretarias e entidades
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com as quais o contato se fagca necessario e constante. Softwares como estes
podem possibilitar, por exemplo, videoconferéncias entre o Prefeito e
representantes de outras entidades, caso estas se fagam necessarias e de
carater urgente.

Facilitar e viabilizar o acesso com a Lei de Transparéncia Publica

Reformular o site do Governo Municipal de Sao Joido del-Rei para os
orcamentos, gastos, investimentos municipais e prestagdes de contas a fim de
tornar mais acessivel e facil a consulta para os cidaddos sanjoanenses.
Divulgar amplamente, através dos meios de comunicacgao (radio, televisao,
jornal, imprensa oficial e etc.), o link do portal da transparéncia de modo a
informar a maneira rapida e simples que os cidadaos sanjoanenses poderao
acessa-lo.

Reestruturar, de forma participativa, o Plano de Cargos e Salarios Municipal
Criar uma Comisséo especifica (contadores, advogados, psicologos,
assistentes administrativos, etc.) para reformular de forma técnica o Plano de
Cargos e Salarios dos Servidores Municipais de S&o Jodo del-Rei.

Aumentar a participagdo dos servidores municipais nas fungdes de cargos de
confianca

Oferecer cursos de capacitacdo e aperfeicoamento pela Diretoria de
Desenvolvimento de Pessoas para os funcionarios, visando maximizar o
desempenho dos mesmos nas respectivas atividades desenvolvidas.

Oferecer cursos para os Secretarios, Diretores, Coordenadores e servidores
em geral, objetivando a valorizagao profissional e pessoal de todos, como a
melhoria nas relagdes interpessoais e do entendimento da administracéo
publica.

Oferecer palestras sobre a importancia, aplicabilidades e legalidade da
avaliacdo de desempenho aos servidores em estagio probatério e aos estaveis
bem como aos Secretarios, Diretores, Coordenadores e demais servidores.

Criar uma politica municipal em RH, com énfase na gestao de competéncias.
Tornar a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas uma referéncia para as
demais Prefeituras Municipais pela exceléncia da assisténcia e da gestao de
pessoas/servidores da Prefeitura Municipal de Sdo Joao Del Rei de modo a
instrumentalizar a producdo do conhecimento, a superacdo dos desafios e
definir o perfil de competéncias através do conhecimento, das atitudes e das
habilidades de cada servidor. Assim, sera necessario avaliar o dominio de
competéncia dos servidores, estabelecer objetivos e planos individuais a fim de
desenvolver pessoas com foco no perfil de competéncias.

Proporcionar e adequar de forma estratégica a remuneragdo do servidor de
acordo com o seu crescimento individual e perfil de competéncia enriquecido e
ampliado.
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Valorizar, capacitar e qualificar, de forma continuada o servidor municipal
Desenvolver Projetos de Capacitacdo, Treinamento e Estudos para os
servidores da Prefeitura Municipal de Sao Jodo Del Rei com foco na
qualificagdo do servigo publico, na motivagado do servidor acomodado com o
seu trabalho, na exceléncia do atendimento, cursos de informatica, cursos
sobre direitos e deveres do servidor publico municipal, entre outros. Enfim
conscientizar o servidor que o seu desenvolvimento continuo colabora para o
seu crescimento profissional bem como melhora a prestagao do servigo publico
€ a vida da populagao.

Esses projetos podem ser realizados em parcerias com as Instituicbes de
Ensino, outras Prefeituras, Empresas Privadas e etc.

Implantar e publicar Plano de Gestdo do Governo Municipal, com
estabelecimento de metas e sistema de acompanhamento de execugao
Aprimorar, através da informatizacdo de um sistema unico municipal, o registro,
o controle e a atualizagcdo de forma permanente da documentacdo dos bens
moveis, imoveis e semoventes da Prefeitura Municipal de Sao Joao Del Rei;
Aprimorar, através da informatizacdo de um sistema uUnico municipal, a
distribuicao de material, a estatistica de consumo e custos por materiais para a
previsdo das compras e o envio eficiente, a Secretaria de Financgas, das notas
fiscais dos materiais recebidos para pagamento;

Digitalizar os documentos relativos ao Arquivo Municipal a fim de garantir o
acesso agil e seguro ao acervo;

Informatizar (on-line) o sistema de consulta dos requerimentos iniciados no
Protocolo Municipal a fim de tornar eficiente e pratico o acesso as informacodes
destes aos contribuintes;

Implantar o Plano e Saude e Odontolégico para os servidores da Prefeitura
Municipal de Sdo Joao Del Rei.

Instrumentalizar os servidores com equipamentos basicos necessarios e infra
estrutura minima para desenvolvimento das atividades:

Bens Duraveis

2 (dois) computadores, 1 (uma) impressora com xerox, toner de tinta para
impressora em preto e colorido, 1 (um) armario com chave para guardar
documentos sigilosos, 2 (duas) estantes, 2 (duas) mesas para computador, 4
(quatro) cadeiras ergonémicas, 2 (dois) descansos para os pés, 1 (um) quadro
de avisos, 2 arquivos, 1 (um) relégio de mesa para atendimento psicoldgico. 1
mesa redonda para reunides com 8 cadeiras.

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Informatizagdo de Sistemas

Recadastramento de Servidores

Consiste em atualizar e incrementar o banco de dados do servidor por meio de
Programa Intranet SH3, afim de certificar o contato e o acesso ao servidor em
razdo de dados atualizados e além de auxiliar em diagnésticos do servidor
quando necessario.
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Site da Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas

Criacdo de um link no Site da Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei que
torne publico o que é a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas, quais sao as
suas atribuicdes, o seu papel e contribuicdo e como os executa junto a
Instituicao.

Sistema Digital de Avaliagdo de Servidores

Desenvolvimento de um programa para criar os formularios de Avaliagao de
Desempenho, tanto a referente ao Estagio Probatério quanto a Periddica do
Servidor Efetivo, para que ocorra o preenchimento de forma digital, sendo que
a assinatura e entrega via impressa continue sendo de responsabilidade do
Servidor.

Treinamentos e Capacitagdes

Capacitacdo em Informatica

Oferecer aos servidores condicdes para realizacido de curso de Informatica
Basico e Avancgado.

Atendimento ao Publico

Ciclo de treinamentos realizados pela Equipe de Desenvolvimento de Pessoas
a serem oferecidos aos servidores focalizando o atendimento ao publico
contribuinte.

Saude do Trabalhador

Ciclos de treinamentos realizados pela Equipe de Desenvolvimento de Pessoas
a serem oferecidos aos servidores focalizando os aspectos da saude, bem-
estar e qualidade de vida do servidor.

Integracao de Secretarias e Setores

Palestras entre Secretarias (Workshop) com a intencao de divulgar o trabalho
realizado por cada Secretaria e suas atribuicdes afim de promover
conhecimento e integragao entre Secretarias, Setores e Servidores.

Auxilios, Convénios e Direitos aos Servidores

Auxilio Transporte

Oferecimento de auxilio transporte ao Servidor que reside a distancia igual ou
superior a 1000 (Mil) metros do local em que trabalha, com finalidade de
locomocao ao trabalho.

Auxilio Saude

Celebracdo de convénios e parcerias com redes de farmacia, consultérios e
clinicas médicas, psicologicas, odontologicas e afins, clubes recreativos,
cinema, promotoras de eventos, academias de ginastica, ou seja, prestadoras
de servigcos que envolvam a melhoria da saude do servidor.
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Direito de Insalubridade

Garantia ao servidor o direito de insalubridade em setores cujas condi¢des de
trabalho sao consideradas insalubres como Obras, Arquivo, Conservagao e
Limpeza, entre outros.

Direito de Adicional Noturno
Garantir o direito de receber o Adicional Noturno aos servidores que trabalham
no turno noturno.

Materiais de Consumo

Bens Duraveis

2 (dois) computadores, 1 (uma) impressora com xerox, toner de tinta para
impressora em preto e colorido, 2 (dois) armarios com chave para guardar
documentos sigilosos, 2 (duas) estantes, 2 (duas) mesas para computador, 4
(quatro) cadeiras ergonémicas, 2 (dois) descansos para os pés, 1 (um) quadro
de avisos, 1 (um) notebook, 1 (um) relégio de mesa para atendimento
psicoldgico.

Materiais para treinamento e capacitacao:

Folhas coloridas, folhas tipo papel cartdo cores sortidas e brancas, tesouras,
pincéis atébmicos, lapis de cor, canetinha, cola, fita adesiva transparente, fita
crepe, crachas, canetas azuis e vermelhas, barbante, cola colorida, papel
crepom, cartolina, sacos de balbes coloridos e cor unica, Cd’'s e Dvd’s virgens,
palitos de picolé, pastas de papeldao com elastico, pasta de polionda grande
com elastico, caixinhas de som para notebook, material de apoio como
cartilhas, revistas cientificas e periddicos, e outros artigos afins.

Cursos de Capacitacdo e Especializagcdo em Psicologia, Gestao de Pessoas,
Atendimento ao Publico e temas correlatos

Investimento em cursos de capacitagédo e especializagdo na area de Psicologia
cujos temas forem relevantes para o aprimoramento profissional das
Psicologas que atuam na Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas, sendo
incluidas também despesas com diarias e transporte. Além de curso de
Capacitacdo em Atendimento ao Publico para a servidora da mesma diretoria
com intuito de atuar como multiplicadora sobre o tema na Instituicao.

Investimento em Pessoal (Servidores e Estagiarios)

Necessidade de lotagdo de servidores com competéncia técnica e experiéncia
para atuar na Coordenadoria de Saude e Seguranca do Trabalho. Além da
celebracdo de contratos e convénios de estagiarios com a Universidade
Federal de Sao Jodo del-Rei e outras Instituicdes de Ensino.

Saude e Seguranga no Trabalho

Ergonometria no trabalho.

Aquisicdo de bens como mesas, cadeiras, apoios para os peés e bracos e
materiais afins que favorecam a preservagao da saude do servidor.
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Equipamento de Protegao Individual

Analise diagnéstica e aquisicao de EPI's (Equipamento de Protegao Individual)
para uso dos servidores lotados em setores nos quais a legislagado prevé uso
obrigatério de tais equipamentos.

Outras Agoes:

Uniforme e Cracha

Oferecimento de uniforme adequado as necessidades das atividades que séo
desenvolvidas por cada setor, em quantidade suficiente para o uso semanal, e
crachas de identificagdo dos servidores.

Sala de Convivéncia

Implantagdo de um local que ofereca assentos, computadores, livros e revistas,
mesas de café etc. onde os servidores possam usufruir para minutos de
descanso, lazer, café, socializagdo e interacdo durante intervalos de
expediente, visando o melhor aproveitamento do rendimento do recurso
humano da Instituicao.

COORDENADORIAS DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO

Informatizar os sistemas, procedimentos e bancos de dados dos servicos
publicos.

Ampliar a aplicacdo de softwares de dominio publico, aproveitando a
oportunidade concedida pelo Ministério do Planejamento, através do uso de
softwares de maneira gratuita (http://www.softwarepublico.gov.br). visando
aumentar a produtividade e diminuir os custos com plataformas independentes.
Aplicacdo do software de gerenciamento e-cidade, que fornece integragao
completa de gerenciamento municipal.

Desenvolver procedimentos de trabalho e para atendimentos internos, em
conjunto com toda a equipe, de forma que todas as atividades pertinentes ao
setor sejam padronizadas, facilitando o treinamento e a divulgagao das rotinas
do mesmo.

Desenvolver, em conjunto com a Diretoria de Compras, o perfeito entendimento
das naturezas de despesa, conforme a Portaria 448/2002, evitando a alocacao
errdbnea das despesas e, consequentemente, aumentando a confiabilidade da
execucao das atividades desenvolvidas nesta coordenadoria.

Criar politica eficiente de comunicacao

Aumento da utilizagdo de plataformas digitais de comunicagao, implementando
servidores de e-mail, buscando aumentar a confiabilidade deste tipo de
comunicacado e reduzindo a utilizacdo de papel e impressdo. Visando esta
integracao, existe a grande demanda de valorizagdo da comunicagao digital,
assim como a criagdo do dominio proprio (@séaojododelrei.mg.gov.br), afim de
agregar valor moral as informacdes prestadas.

Facilitar e viabilizar o acesso de acordo com a Lei de Transparéncia Publica.
Disponibilizar responsavel por divulgar as informagdées de cadastramentos e,
consequentemente, aquisicdes de materiais permanentes, alimentando site
especifico, integrado ao portal de transparéncia municipal, possibilitando o
acesso facilitado as informac¢des desta coordenadoria.
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Aumentar a participagdo dos servidores municipais nas fungdes de cargos de
confianca

Trabalhar, conjuntamente com a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas,
visando definir os perfis individuais de cada servidor integrante desta
coordenadoria, de forma a fornecer uma base de dados que propicie o
provimento dos cargos de confianga por funcionarios capazes e alinhados com
o perfil requerido pelo cargo.

Criar uma politica municipal de RH , com énfase na gestao de competéncias
Embutir nos servidores desta coordenadoria o principio fundamental da pro
atividade, desenvolvendo suas capacidades, além de estabelecer parametros
de compensacéo financeira por estes esforgos.

Desenvolver, continuamente, parametros de avaliacdo de desenvolvimento,
visando o reconhecimento dos esfor¢os e a progressédo das competéncias. 3

Valorizar, capacitar e qualificar, de forma continuada, o servidor municipal
Promover treinamentos regulares, em conjunto com a Associagao de
Municipios do Campo das Vertentes (AMVER), visando manter os servidores
integrados com as necessidades do setor, assim como alinhados com as
eventuais revisbes das legislagcbes pertinentes ao trabalho desta
coordenadoria.

Fornecer a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas as demandas de
treinamentos e capacitagdes, em regime trimestral, a fim de facilitar o
levantamento de demandas dentre todos os setores da administracao
municipal, propiciando maior controle sobre os mesmos.

Criar Planejamento Estratégico que facilite o dialogo entre as secretarias
Propiciar plataformas de virtualizacdo de protocolos, como no envio de oficios
digitais, assinaturas digitais, entre outros, acolhendo o exemplo da
administracao federal, de forma a reduzir o processo burocratico, desde que
nao se reduza a lisura dos processos.

Implantar e publicizar o Plano de Gestdo do Governo Municipal, com
estabelecimento de metas e sistema de acompanhamento de execugao.

Dentro da plataforma de trabalho desta coordenadoria, a definicdo de metas
necessita da previsdo de aquisicdes futuras pela diretoria de compras, em
conjunto com todas as secretarias pertencentes a administragdo municipal.
Dentro deste panorama, convém estabelecer-se como meta:

A reducdo do tempo de resposta desta coordenadoria, no que tange as
solicitagdes dos setores. Entretanto, para viabilizar esta resposta, salientamos
a necessidade de infra-estrutura, que designa veiculo para atendimento dos
setores e locomogdes para verificagdes locais, local perene, com espago
suficiente para o acondicionamento dos bens durante o processo de
realocagao, ou procedimento de levantamento de leildo, aumento da equipe,
visando atender as solicitagdes provenientes dos setores, além da celeridade
do Inventario Anual, espago suficiente para acondicionamento, no setor de
almoxarifado, para que o mesmo centralize os recebimentos de bens,
possibilitando que somente sejam despachados aos setores adquirentes
depois de tombados pelo patriménio.
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No que tange ao acompanhamento desta meta estabelecida, que deve ser
adicionada ao dever de tombar 100% dos bens permanentes adquiridos,
estabelecer-se-&0 controles mensais, baseados nos relatérios da Contabilidade
e nos relatérios de tombamentos efetuados, de maneira a verificar o percentual
de cumprimento. Criar-se-do, também, controles de recebimento e resposta de
oficios e solicitagdes, a fim de estabelecermos o tempo de resposta médio e
acgdes corretivas a serem tomadas para reduzi-lo.

Adquirir, duas escadas de aluminio, ou qualquer o outro material leve e seguro,
que garanta o acesso a todas prateleiras do local, carrinhos proprios para
transporte de pequenas mercadorias, dois computadores completos com
impressoras.

Construir armarios proprios para armazenar e guardar os materiais necessarios
ao minimo de estoque possivel com seguranga e dentro das exigéncias legais
para isso.

Implantar sistema de controle transparente dos estoques existentes, com
acesso para todas as secretarias.

Adquirir dois armarios fortes para guardar instrumentos de trabalho da equipe
de patriménio. Compra de mais duas camaras digitais para formamos duas
equipes efetivas de trabalho com materiais préprios de cada equipe.

COORDENADORIA DE GE~ST/7\O E ACOMPANHAMENTO DO SERVICO DE
LIMPEZA E CONSERVACAO

Disponibilizar todas as leis, decretos, enfim todos os assuntos que dizem
respeito a populagao em geral, na Internet, na Imprensa falada, escrita;

Criar canais efetivos de comunicagao oficial, como um informativo de
cada secretaria sendo trocado entre as mesmas para que as informagoes
de programas, projetos, campanhas, eventos sejam pelo menos
conhecidos por todos os servidores da prefeitura.

Criagc&o da guarda - municipal para proteger o patriménio publico em geral.
Facilitar e viabilizar o acesso com a lei de transparéncia publica, implantando
um sistema de facil entendimento, de maneira que qualquer pessoa possa ler e
entender, divulgando assim todos os gastos efetuados com o dinheiro publico
em jornais, radios, etc.

Disponibilizar uma sala, ou um local para os Auxiliares de Conservagao e
Limpeza, com armarios que possuam chaves, para os mesmos guardarem
os materiais, utensilios e seus pertences.

Compra de materiais de limpeza de boa qualidade (Detergente, desinfetante,
luvas, sabao em po, etc.) para uma melhor higienizagao e até mesmo para nao
causar alergia ou danos a saude dos mesmos.

Adquirir duas enceradeiras, dois aspiradores de po6 industrial, 4 carrinhos
pequenos proprios para acompanhar os funcionarios da limpeza nos momentos
de suas atividades, transportando todos os materiais necessarios para a
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mesma. Aquisicdo de 3 escadas de aluminio especificas para uso interno,
leves e seguras.

Promover curso de capacitacdo para os auxiliares de conservagao e limpeza.
Dessa forma eles poderao aprender a usar o material adequado para cada
situacao, evitando assim, desperdicios de materiais e danos a si proprios e aos
moveis, utensilios, etc. Promover curso de primeiros socorros. Promover curso
de relacbes humanas aos servidores para um convivio e atendimento de
melhor qualidade.

Compras de uniformes para todos servidores e jalecos proprios para o pessoal
da copa e outro para pessoal da limpeza.

COORDENADORIAS DO PROTOCOLO E ARQUIVO

Informatizar os sistemas, procedimentos e bancos de dados dos servigos
publicos e dentro do programa criar uma pagina para que o contribuinte possa
acessar e conferir seus requerimentos.

Integrar DAMAE e Secretaria de Finangas para agilizar o procedimento.
Adquirir mais dois computadores completos, com impressoras, para atender a
demanda do contribuinte.

Adquirir mobiliario especifico para colocarmos na sala de espera do
contribuinte, onde o mesmo necessita aguardar algumas informagdes em pé,
do lado de outro contribuinte que esta resolvendo suas solicitagdes.

Criar novos formularios e capas de processos, com informacdes mais diretas e
com codigos de segurancga individual do contribuinte e do servidor que foi
responsavel pelo atendimento.

Comunicar qualquer alteracdo dos procedimentos através de memorando e
oficios.

Facilitar e viabilizar o acesso de acordo com a Lei de transparéncia Publica,
emitir relatérios virtuais impressos para que os contribuintes tenham acesso as
informacgdes sobre os procedimentos dos trabalhos internos.

Emponderar os servidores através de programas de capacitagao continuo, para
possibilitar o aumento da participacado dos Servidores municipais nas funcoes
de cargos de confianga, garantindo eficiéncia, eficacia e a continuidade dos
servigos essenciais da prefeitura.

Informatizar banco de dados, fichas de cadastros imobiliarios, digitalizar de

todo o Arquivo, criar um sistema interligado de procedimento de informacdes
com relagdo aos seguintes setores, locais e/ou secretarias: Secretaria M.de
Fazenda; Protocolo; Diretoria de Administracdo de Pessoas; Setor de
Engenharia; Secretaria M. de Saude e o DAMAE.

] Ana Lucia Dias N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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Secretaria Municipal Gabinete
www.saojoaodelrei.mg.gov.br

PRIORIDADES E METAS PARA 2014
SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

OBJETIVO: Garantir condigdoes adequadas para agao

governamental a fim de oferecer atendimento adequado, rapido, eficiente

e eficaz a cidadania.

GESTAO DE PESSOAS Unidade/ | Meta
Medida

- Recursos para pagamento dos encargos sociais dos servidores % 100
Municipais.

- Adogao da politica de progressao e de vencimentos definida % 100
pelo Plano de Cargos e Salarios

- Recursos para reposicao das perdas salariais dos servidores % 100

municipais

- Recursos para pagamento das vantagens legais previstas para os % 100
Servidores municipais

- Recurso para pagamento da remuneragao mensal dos servidores % 100
lotados no Gabinete, Incluindo Prefeito, Vice-Prefeita , Secretarios,

Assessores, Diretores e servidores.

-Recursos para pagamento de adicionais de leis, quinquénios, férias % 100
prémios e vintenario.

-Recursos para pagamento de gratificagées aos Servidores % 100

do Gabinete quando em exercicio de outra atividade além das suas

funcgoes.

-Previsao para reajuste da remuneragao dos funcionarios da Prefeitura. | % 100

-Recursos para pagamento de despesa de representagao do

Executivo Municipal e Secretario Municipal do Gabinete em % 100

inauguragoes, seminarios, palestras e encontros politicos- combustivel,

diarias de viagem, hospedagem e despesa de transporte.

-Recurso para pagamento de diarias de viagem p0Qara os servidores a

servigo da municipalidade e ou/ quando da participagao em cursos, % 100

simposios, congressos e ou/ palestras diversas.
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- Recurso para programa permanente de treinamento e reciclagem % 100
dos Servidores lotados no Gabinete em cursos, seminarios e
palestras diarias.

- Recurso para atender demandas de hospedagem de autoridades e % 100
policiais em grandes eventos

INVESTIMENTO GABINETE Unidade/ Meta
Medida

- Ampliagao, reestruturagao dos prédios préprios. Unidade 2

- Aquisicao de veiculos Unidade 3

-Aquisicao de computadores Unidade 2

-Aquisicao de méveis e utensilios de escritério Unidade 10

(mesas, cadeira e armarios)
- Aquisicao de impressoras Unidade 2

-Aquisicao de materiais de escritério, cartuchos para impressoras e | Unidade 100
Maquinas de xérox, aparelhos telefonicos

- Aquisicao de aparelho fax Unidade 2
- Aquisicao de Bandeiras do Municipio, Estado e do Brasil Jogos 3
- Aquisicao forno microondas Unidade 1
- Aquisicao de ventiladores Unidade 2
- Aquisigao de purificador de agua Unidade 1
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Objetivo: Planejar, organizar, orientar, controlar e coordenar as
solenidades realizadas sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal

de Sao Joao Del-Rei.

CERIMONIAL

Unidade/Medidal Meta

- Elaboragao e confec¢ao do “Guia de Cerimonia, Protocolo e Ordem
de Precedéncia Municipal” com a finalidade padronizar e oferecer
nogoes elementares para preparacao e realizagcao de eventos sob
responsabilidade do Municipio e distribuicao em todos os setores da
Prefeitura.

-Elaboragao do arquivo oficial dos eventos de participagcao e
Realizagao da Prefeitura

- Confecgao de uniformes para equipe do cerimonial

-Recurso para a realizagao de Coffee Break., almog¢os, jantares
- Recurso para ornamentacao dos eventos

- Aquisicao de uma maquina fotografica

- Aquisicao de material para a montagem do arquivo oficial

- Aquisicao de um computador

- Aquisicao de uma impressora

- Aquisicao de materiais de escritério, cartuchos para impressoras e
Maquinas de xérox.

- Aquisicao de méveis e utensilios de escritério
(mesas, cadeira e armarios)

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

100

20

150

150

50

100
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Objetivo: Servir de mediador acolhendo as manifestagcées dos cidadaos
nao solucionadas, analisar e buscar solugées para os problemas,
identificar tendéncias para recomendar e orientar a organizagao,
promover melhorias continuas do processo de trabalho e a busca de
solugoes efetivas. Melhorar a imagem da prefeitura e do prefeito, dando a
entender que se inicia uma nova era no municipio onde a populagao
podera falar, reclamar, sugerir, criticar e elogiar.

OUVIDORIA Unidade/Medida] Meta
- Aquisicao de veiculo Unidade 1

- Aquisicao de terminais completos de telemarketing (Prefeitura) Unidade 3

- Aquisicao de terminais completos de telemarketing (DAMAE) Unidade 2

- Aquisicao de terminais completos de telemarketing (Sec. Saude) Unidade 3

- Aquisicao de impressoras multifuncionais Unidade 3

- Aquisicao de Tablets Unidade 2

- Aquisicao de aparelho de Fax Unidade 1

- Aquisicao de Arquivos Unidade 3

- Recurso para contratagao de estagiarios % 100
- Recurso para confecgdo de materiais de divulgagao da Ouvidoria % 100
(Cartilhas, Adesivos, Banners, Cartdes de visita, Flyer, Busdoor, Outdoor).

- Recurso para divulgacao da Ouvidoria em midias % 100
(Radio, TV e Jornais)

- Aquisicao de Moveis e materiais de escritério

- Recurso para Implantagao de extensao da Ouvidoria no UAI % 100
- Recurso para Confecgao e Implantacao de Site da Ouvidoria % 100
- Aquisicao de linha corporativa de telefonia mével Unidade 1

- Recurso para Confecg¢ao de Uniformes para Ouvidoria % 100
- Recurso para Reformas e melhoramentos no espago fisico| % 100
Ouvidoria

- Aquisi¢cao de Computadores Unidade 10
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Objetivo: Divulgagao em radios, jornais, TV sobre os atos oficiais

IMPRENSA Unidade/Medida| Meta

- Implementacgao do Jornal “Atos Oficiais” e impressao mensal Unidade (anual) | 300.000

- Criacdo do Estudio de Gravacao de Audio Visual Unidade 1

- Aquisicao de Camara Video Unidade 1

-Aquisicao de computadores Unidade 2

-Aquisicao de microfones Unidade 2

- Aquisicao de impressora Unidade 1

- Reforma para colocagao de revestimento acustico Unidade 1
(Estudio de Gravagao)

- Divulgacao dos atos da ouvidoria em radio, TV e Jornal, bem como | Unidade 11
de qualquer outra secretaria.

Objetivo: Promover ag¢oes preventivas, de socorro, assistenciais e
reconstrutivas destinadas a evitar ou minimizar os desastres naturais e
os incidentes tecnolégicos, preservando assim o moral da populagao e
restabelecendo a normalidade social.

DEFESA CIVIL Unidade/Medida| Meta
- Aquisicao de material de Protec¢ao Individual

Unidade 20
- Aquisicao de veiculo

Unidade 1
- Aquisicao de GPS

Unidade 1
- Aquisicao de material de escritério, cartuchos impressora e
maquinas de xérox. Unidade 100
- Aquisicao de uma Camera

Unidade 1
-Aquisicao de computadores, software e notbook

Unidade 6
-Recurso para locagao de um imével pra locagao da Defesa Civil.

Unidade 1
- Aquisicao de méveis e utensilios de escritério

(mesas, cadeira e armarios) Unidade 20
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- Convénio com a UFSJ Convénio
- Recurso para a reestruturagcao do Plano Diretor Unidade
- Recurso para a contratagao de funcionarios técnicos Unidade

para a reestruturacao do Plano Diretor

Magui Fatima Silva Nascimento

Secretaria Municipal de Gabinete
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Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei
Secretaria Municipal de Governo
www.saojoaodelrei.mg.gov.br

PRIORIDADES E METAS PARA 2014
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Acgoes Governamentais Unidade/Medida| Meta
- Reativar o Parlamento Jovem Unidade 1
- Implantar e publicizar o Plano de Gestao do Governo Municipal Unidade 1

com estabelecimento de metas e sistema de acompanhamento
de execucgao.

- Criagao do Pré Vestibular Municipal Unidade 1

- Establecer convénios com CENEP, IFET, UFSJ, IPTAN e outras Convénios 10
Instituicées que se fizer necessario.

- Promover agdes para a melhoria da seguranga publica e redugao da| % 100
violéncia no Municipio.

-Estabelecer parceria entre APAC e Prefeitura. Convénio 2

- Projeto Municipalizagao do Transito Unidade 1

- Implementagao do Orgamento Participativo Unidade 1

- Criagcao da Guarda Municipal Unidade 1

- Recurso para pagamento de taxas (IPVA) % 100
-Recurso para abastecimento e manutengao do veiculo Unidade 1
-Contratacao de servigos de terceiros Unidade 1

- Contratagao de estagiarios Unidade 10

49




Prefeitura Municipal de S3ao Jodo del-Rei

Objetivo: Em consonancia com o art; 169 da Constituicao Federal, na
despesa total com pessoal da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Obras ficam programadas as seguintes agoes

GESTAO DE PESSOAS Unidade/Medida| Meta

- Pagamento de remuneragao mensal, 13° e férias dos servidores % 100
lotados na Secretaria.

- Pagamento mensal dos encargos sociais e prestadores de servigos | % 100
da secretaria.

- Previsao para reajuste da remuneracao dos Servidores lotados % 100
na Secretaria.

- Pagamento de diarias de viagem para os servidores a servigo % 100
da municipalidade e ou quando na participagao em cursos,
simposios, congressos e /ou palestras diversas.

- Pagamento de gratificagdes, extensdes de jornada e horas- extras | % 100
aos Servidores da Secretaria quando atividades além do horario
normal de trabalho.

-Pagamento de adicionais de leis, quinquénios e férias prémios % 100
-Programa permanente de treinamento e reciclagem dos % 100

Servidores lotados Na Secretaria, com participagao em
cursos, seminarios e palestras diversas
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Objetivo: Fazer o planejamento estratégico da Prefeitura através de

programas de fortalecimento da gestao publica

PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E AVALIACAO Unidade/Medida| Meta

- Parceria com Programa Nacional de apoio a Gestao Fiscal | Unidade 1

Municipio- PNAFM;

- Parceria com Programa de modernizagdao da Administragao Unidade 1
Tributaria- PMAT;

- Apoio a aplicagcdo de tecnologias adequadas para melhoria| % 100

qualidade Eficiéncia no servigo publico;

- Aquisicao de médveis e utensilios de escritério (mesas, cadeiras e Unidade 20

Armarios)

-Aquisicao de computadores Unidade 6

-Aquisicao de impressora Unidade 1

- Aquisi¢ao de maquinas calculadoras Unidade 3

- Aquisicao de materiais de escritério, cartuchos para impressoras e | Unidade 100
maquina de xérox

- Consultoria técnica e juridica, por servigos de terceiros, Unidade 10
pessoa juridica e pela AMVER

- Contratagao de técnicos credenciados pelo INSS, para aferir Pessoas 5
incidéncia de insalubridade e periculosidade e adequagao do

ambiente de trabalho junto aos servidores publicos

-Promover concurso publico Unidade 3

-Provisionar Receita para transferéncia ao IMP, Secretarias e % 100
Autarquia

-Provisionar Receita Orgamentaria para folha de pagamento e % 100
Encargos sociais, gratificagées e progressao horizontal e

vertical estabelecida na Lei Organica e Estatuto dos Servidores

- Provisionar Receita Orgcamentaria para despesas previdenciarias % 100
com contratos e comissionados

- Provisionar receita para capacitagao de servidores % 100

51




Prefeitura Municipal de S3ao Jodo del-Rei

-Provisionar receita para gratificagdo da comissao de licitagao e % 100
controle interno
-Estabelecer Convénio com a Justica Federal de Primeiro grau em Convénio 1
MG
-Reduzir a burocracia da prefeitura % 100
- Fortalecer os consoércios intermunicipais % 100
-Provisionar recursos para filiagao A.M.M, IBAM E UME(Unido dos Filiacao 3
Municipios Energéticos)

Objetivo: Diagnosticar as demandas para a implementagao de politicas

publicas voltadas para o desenvolvimento local, promovendo diagnéstico

com analise do potencial econdmico do municipio; Implementar politicas

publicas articulada com diferentes setores da administragao municipal e

promover agcoées para geracao de trabalho e renda de forma criativa e

solidaria
TRABALHO E RENDA Unidade/Medida| Meta
-Elaborar e implementar projeto de revitalizagdao do comércio local Unidade 1
-Criar e incentivar a participagao em feiras, visando a divulgacao dos | Unidade 1
Produtos locais (Feira do setor moveleiro)
-Criagao e atualizagao de um mapa eletrénico econémico e Unidade 1
social da cidade
- Estabelecer parcerais com diversos setores Unidade 10
-Criacao da Casa do micro empreendedor individual Unidade 1
-Criagcao da Casa da Economia Solidaria Unidade 1
-Apoiar a implementacao e o desenvolvimento de quarteirdes % 100

industriais

-Implementar cursos de qualificagao profissional para geragao de % 100
renda nos Bairros
-Apoiar os projetos de incentivo para o primeiro emprego Unidade 1
-Criacao de politicas municipais para a geragao de renda nos bairros | Unidade 20
- Trabalhar a qualificagao profissional % 100
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-Investir na infraestrutura do servigo Municipal Unidade 1

-Criagao do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico Unidade 1
Sustentavel

-Criacao do perfil da economia de Sao Joao del Rei Unidade 1

-Melhorar os procedimentos para obtengao de crédito e Unidade 1

financiamento aos Artesaos, micro e pequenas empresas
- Desenvolver agdes de capacitagao empresarial % 100

- Desenvolver e apoiar agées que promovam a geragao de emprego, | % 100
trabalho e renda

- Promover um férum Municipal de Industria, comércio, trabalho e Unidade 1
renda

- Confecgao material de divulgagao e informagao Unidade 10000
- Elaboracao do projeto de desenvolvimento local Unidade 1
-Criagao da cooperativa da Juventude Unidade 1

- Aquisicao de computadores Unidade 2
-Aquisicao de impressora Unidade 1

- Aquisicao de materiais de escritério, cartuchos para impressoras e | Unidade 100

maquina de xérox
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ARTICULACAO COMUNITARIA Unidade/Medida| Meta
o Suporte material e técnico visando a adequada estruturacao
administrativa da Superintendéncia;
. Estruturagcédo da Superintendéncia;
o Garantia de publicidade as agbes, bem como suas respectivas
receitas e despesas;
o Realizar agdes governamentais de promocao, fortalecimento e
estruturacdo dos Conselhos Populares e Associagoes;
. Realizar ag¢des governamentais destinadas a atender as

necessidades e promover a melhoria das instituigdes, do
estado fisico das Associagdes e Conselhos Populares;

. Realizar agbes objetivando a difusdo e a preservagdo do
conhecimento adquirido e acumulacdo da histéria das
comunidades;

o Aprimoramento técnico de pessoal da Superintendéncia,
Conselhos Populares e Associacdes de Bairro;

. Manutencdo de Certiddes Negativas para as Associagdes de
Bairro;

o Garantia de Gestao Participativa através de convénios;

o Estabelecimento de cooperagcdo técnico-cientifica e de
desenvolvimento com instituicdes de interesse publico ;

o Estabelecimento de ag¢des em conjunto com instituicoes

publicas com objetivo de intensificar iniciativas que possibilitam
a execugao de planos integrados e cooperagdo mutua;

o Formacao, permuta e treinamento de pessoal, promocédo e
organizagao de cursos, encontros artisticos e culturais e outras
modalidades de cooperagcao entre os Conselhos Populares e
Associag¢des de Moradores;

o Consolidagdo e apoio as Associagdes de Moradores e
Conselhos Populares de Sao Joao Del Rei;
o Promover treinamentos, cursos de capacitagdo e qualificacdo

da Superintendéncia e das Associacbes de Moradores e
Conselhos Populares;

. Realizagdo de programas culturais e sociais entre as
Associagoes de Moradores e Conselhos Populares;

o Implementar estratégias de comunicacgao;

. Confeccionar faixas, cartazes, convites, cartdes de visita, papel
timbrado, envelopes e papel cartdo para a Superintendéncia;

o Confeccionar materiais de divulgagao e informacéo, tais como:
boletins, revistas, jornais, cartilhas, panfletos, cartazes, folders
e faixas;

o Divulgar as atividades e informagbes de interesse da

Secretaria em radios, TV, jornal, revistas, outdoors, faixas,
cartazes, entre outros meios;
o Elaborar o calendario de eventos das Associagdes de Bairro e
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Conselhos Populares;

Implantar, em parceria com entidades governamentais e nao
governamentais, cursos profissionalizantes voltados para o
mercado de trabalho e que atendam a realidade do educando e
as demandas das Associagcdes de Moradores e Conselhos
Populares;

Custear alimentagdo, hospedagem e transporte de
representantes da Superintendéncia em eventos realizados em
outras cidades;

Contratar servigos de terceiros para promog¢ao e realizacdo de
eventos civicos;

Adquirir material de informatica, hardware, computadores e
software;

Adquirir suprimentos de informatica;

Apoiar a financiar a participagdo em eventos que sejam
referentes a projetos e atividades relacionadas a Secretaria;
Apoiar e promover eventos das Associagcbes de Moradores e
Conselhos Populares relacionados a Secretaria;

Conduzir, aprovar e custear a elaboragao de projetos;
Implantar bancos de dados visando conhecer o perfil sécio-
econdémico das Associagcdes de Moradores e Conselhos
Populares;

Promover programas de qualificacdo e inclusao digital, com
estimulo ao desenvolvimento tecnoldgico;

Elaborar programa de palestras, com especialistas, ressaltando
o beneficio do trabalho comunitario;

Promover palestras relacionadas ao Orgcamento Participativo;
Promover o atendimento ao publico e a instituigdes publicas e
privadas;

Trazer a comunidade para a participacdo na gestdo publica,
por meio de audiéncias, conferéncias, projetos participativos;
Orgamento Participativo;

Promover a transparéncia publica em relacdo ao Orgamento
Participativo;

Manter estreito relacionamento com as entidades federais,
estaduais, filantropicas e outras, visando agao de intercambio
para otimizar o desenvolvimento local;

Contratacdo de empresa para realizacdo de pesquisa
qualitativa e quantitativa;

Alugar ginasios e areas de lazer e alojamento para
competicdes, quando necessario;

Apoiar financeiramente estudos e pesquisas relacionadas a
promog¢ao de uma administracdo publica eficiente, eficaz e
efetiva;

Promover melhorias na infra-estrutura da Superintendéncia;
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o Adquirir, quando necessario, equipamento de sonorizagao para
eventos;
o Promover a Politica do Desenvolvimento Institucional e

Organizacional Administrativa do Poder Publico Municipal, que
tem como objetivo garantir a boa governanga, promovendo
acdes politico-administrativas locais de carater continuo e
participativo, desempenhadas pela Secretaria
institucionalmente bem estruturada e destinada a solucionar de
forma eficiente e efetiva os problemas das Associagcbes de
Moradores e Conselhos Municipais;

o Adquirir material permanente tais como mesas, cadeiras,
computadores, material de informatica em geral, dentre outros
necessarios a eficiéncia e boa instalacdo da Secretaria e seus

setores;

o Manter as despesas necessarias ao funcionamento da
Secretaria;

o Custear estudos e projetos técnicos, bem como assessorias,
consultorias e auditorias;

o Apoiar a celebragao de convénios;

o Desenvolver e atualizar no site da Prefeitura um espaco

dedicado a Secretaria;

Relagoes Institucionais

o Apoiar a destinacdo de um local adequado ao funcionamento
dos Conselhos Municipais;

. Auxiliar na manutengéo dos Conselhos Municipais;

. Apoiar o pleno desenvolvimento dos Conselhos Municipais;

o Estruturar os Conselhos Municipais;

Orgamento Participativo

o Promover a realizacdo do Orgcamento Participativo para a
discussdo das propostas e projetos de governo para o
Municipio;

o Atuar junto as comunidades a implantacdo do Orgamento
Participativo;

o Promover a realizacdo do Orgcamento Participativo;

o Estruturar a realizagdo e implantacdo do Orgamento
Participativo.
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Objetivo: Garantir atendimento a demanda de servigos publicos a cargo da

secretaria Municipal Governo

INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Unidade/Med

Meta

- Informatizagao, aquisi¢cao de equipamentos de software e
hardware

-Aluguel de imével para a criagao do pré vestibular municipal
-Aquisicao de mobiliario para o pré vestibular municipal

- Contratagao de estagiarios através de convénios com Universidade
Para o funcionamento do pré vestibular municipal

-Aquisicao de computadores

-Aquisicao de impressoras

- Aquisicao de veiculos

-Aquisicao de moéveis e equipamentos para adequacgao da secretaria

- Aquisicao de material de escritério, cartuchos para impressoras e
Maquinas de xérox.

- Manutengao e ampliagao da rede de iluminagao publica
- Reforma do Restaurante Popular
-Projeto de prevencao a incéndio do prédio do Restaurante Popular

- Recursos para comunicagao e divulgagao, folders, faixa, radio, tv

Unidade

Unidade
Unidade

Unidade

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

Unidade

%
Unidade
Projeto

unidade

200

30

10

40

100

100

6.000
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LDO para o ano de 2014

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Orgao Integrante da Administracdo Publica Direta.
Executar e Regular o Sistema Municipal de Protecdo e defesa do Consumidor
— SMDC (Lei municipal n°® 4.301) e do Sistema Nacional de Defesa do
Consumidor — SNDC

TITULAR
WENDELL FELIPE DE SOUZA COELHO - Diretor.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON

ATRIBUICOES:

Inserir as atribuigdes relativas ao artigo 24 da lei 4301/2009

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR — PROCON

PROGRAMAS E ACOES

Programa: Reserva de Contingéncia

Objetivo: corresponder a uma dotacao global ndo especificamente destinada a
orgao, unidade orgamentaria ou programa, podendo ser utilizada como fonte de
recursos para abertura de créditos adicionais quando se evidenciarem
insuficientes as dotagdes orgamentarias constantes no orcamento fiscal.

Acao:

» Reserva de contingéncia

» Valor R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil Reais)
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Programa: PROCON MELHOR IDADE

Objetivo: Levar aos cidaddaos da melhor idade e aposentados, por meio das
associacoes de aposentados e demais entidades que enfoquem na questao do
idoso, informagbes sobre direitos assistidos junto ao CDC, com maior
direcionamento as questbes de empréstimos, planos de saude e servicos
essenciais. Também um enfoque nas demais questdes consumeristas
Acdes:

e Palestras e circulos de debates

e Distribuicdo de cartilhas

e Auxilio no célculo de antecipagao de pagamento (quitagao ou
amortizagéo) de dividas

e Divulgagao na imprensa
e Visitas ao bairros e distritos com o projeto

Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais) A
Programa: PORTADOR DE DEFICIENCIAS

Objetivo: Levar aos portadores de necessidades especiais 0 conhecimento
referente aos seus direitos
com enfoque nos planos de saude, contratagcdes especiais e direito a
acessibilidade.
Acdes:

e Palestras e circulos de debates

e Divulgacao por meio de cartilhas e panfletos informativos na busca de
unir informacgdes de garantias e direitos dos mesmos

e Fiscalizagao junto aos prestadores de servigos dos mesmos
e Divulgagao na imprensa

e Trabalho em parceria com Secretaria de saude promovendo nos distritos
e bairros um mutirdo de auxilio a tais cidadaos.

Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais)
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Programa: PROCON NA ESCOLA

Objetivo: Levar a educagdo para o consumo as salas de aula voltadas a alunos
do ensino médio, com vistas a criacdo de uma cultura que previna quanto ao
consumismo, endividamento desnecessario, € nogdes basicas dos direitos
assistidos ao consumidor, voltados para aquela
Acoes:
e Divulgacéo de cartilhas e materiais educativos com os temas citados no
objetivo deste projeto;

e Palestras nas salas de aula das redes municipais, estaduais e
particulares do municipio;

e Trabalho continuo e sem previsédo de término.
Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais)

Programa: PROCON MIRIM

Objetivo: Levar a educagao para o consumo as salas de aula voltadas a alunos
entre sete e quatorze anos, com vistas a criagdo de uma cultura que previna
quanto ao consumismo, endividamento desnecessario, e no¢des basicas dos
direitos assistidos ao consumidor
Acdes:
e Divulgacgao de cartilhas e materiais educativos com os temas citados no
objetivo deste projeto;

o Palestras nas salas de aula das redes municipais, estaduais e
particulares do municipio;

e Trabalho continuo e sem previsao de término.
Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais)

Programa: PROCON NA FACULDADE

Objetivo: Levar a educagao para o consumo aos mais diversos cursos da UFSJ
e IPTAN com elaboracdo de Cursos técnicos e palestras ministradas por
nomes no SNDC.
Acdes:
e Divulgacgao de cartilhas e materiais educativos com os temas citados no
objetivo deste projeto;
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e Palestras

Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais)

Programa: DIGNIDADE JA

Objetivo: Programa de auxilio a cidaddaos que se encontram em dificuldades
financeiras, com nome negativado e que ndo conseguem se livrar das dividas
dadas as dificuldades de negociagdo com bancos, financeiras e lojas

Acoes:

e Trabalho individual com cidaddos Sanjoanenses , com estudo de caso a
caso buscando auxilio na negociagao de dividas e amparo metodolégico
com vistas a organizar a vida financeira daqueles que aderirem ao
programa.

e Palestras e circulos de debates nos bairros e distritos do municipio
¢ Divulgacao de cartilhas e panfletos sobre o programa

¢ Introducdo de estagiario de curso de ciéncias contabeis, econédmicas ou
administracao para elaboracao de planilhas dos cidadaos atendidos;

e Trabalho continuo sem previsdo de termino

Valor: R$ 10.000,00

Programa: MICROEMPRESARIO NAS RELACOES DE CONSUMO

Objetivo: Capacitagdo de Micro e Pequeno empresario, empreendedores e
pequenos prestadores de servigos a cerca das responsabilidades e direitos que
regem osrespectivos mercados; bem como agir com o foco de orientar a estes
trabalhadores no que Ihe é de obrigacdo e o que é de direito como forma de
prevenir futuras infragbes as praticas consumeristas, bem como assegurar uma
boa prestagao de servigos futura ao consumidor local.

Acdes:
e Divulgagao por meio de cartilhas

e Palestras

e Parceria com Secretaria Municipal de Saude/Vigilancia Sanitaria no
enfoque especifico dos temas de alimentos
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Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais)

Programa: PROCON BAIRROS e DISTRITOS

Objetivo: Levar a todos de Sao Jodo del Rei o conhecimento dos beneficios do
CDC no cotidiano de cada um. O trabalho se dara de forma educativa,
preventiva e punitiva aqueles que insistirem em praticas abusivas. Este
trabalho se realizara também com fornecedores locais que terdo orientacao
sobre praticas consumeristas corretas de modo que possa melhor atender ao
seu cliente.

Acdes:

e Divulgacao de panfletos e cartilhas

e Circulos de palestras e debates

e Trabalho junto aos fornecedores da comunidade orientando e
encaminhando as praticas corretas

e Trabalho de atendimento aqueles cidadaos que detectarem terem sido
vitima de praticas abusivas

Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais) )
Programa: ADMINISTRATIVO E JUDICIARIO

Objetivo: Aproximar e concatenar as agbes do PROCON com o Judiciario,
principalmente nos casos dos Juizados Especiais onde as demandas de
relagdo de consumo séo bastante consideraveis.

Acoes: Participacdo em encontros a serem realizados e visitas técnicas.

Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais)

Programa: CAPACITAR

Objetivo: Proporcionar aos funcionarios da Prefeitura e da Camara Municipal
cursos que lhes assegure um conhecimento sobre os direitos e deveres nas
relagdes consumeristas.
Acdes:

e Palestras e circulos de debates

e Divulgacéo de material dos mddulos

Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais)
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Programa: ACOES PROCON

Objetivo: Divulgar as a¢gdes do Procon no municipio e agées que gerem
repercussoes externas.
Acdes:

e Divulgar acdes realizadas

e Divulgar agdes preventivas

e Informar por meio das midias falada, escrita e televisiva.

e Distribuicdo de Cartilhas e Folders

Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais)

Programa: PROCON DATAS

Objetivo: Campanha educativa visando atuar especificamente em todas as
datas comemorativas, feriados entre outras, atuando preventivamente com
orientagdes de compras em dias como dos pais, das mées, criancas, Natal.
Também orientando ao municipe nos periodos de férias e viagens quanto aos
critérios a se adotar para ser ter um passeio bem sucedido.
Acoes:

¢ Divulgacgdes via midia

e Divulgagoées por folders e Cartilhas

e Trabalho junto aos fornecedores locais, indicando aos mesmos a melhor
maneira de realizar positivamente suas a¢des e campanhas dentro da
legalidade do CDC

Valor: R$ 10.00,00 (dez mil Reais)

Programa: FORUM DOS PROCONS MINEIROS EM SAO JOAO DEL REI

Objetivo: Trazer para S&o Joao del Rei um evento do Férum dos Procons
Mineiros em 2014. Possibilitar a aproximar a populacao, a presenca do evento
que reune todos os Procons do Estado de Minas Gerais (Municipais, de
Camara e Procon Estadual).
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Valor:

R$ 10.00,00 (dez mil Reais)

Programa: INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Objetivo: Compra de materiais e equipamentos que garantam o perfeito
funcionamento do 6rgéo,

Acdes:

1 — Aquisigao de material de consumo

Papel

Material de escritério (Caneta / lapis / borracha/Grampo/Clips)
Toner e cartucho de tinta

2 Computadores

01 impressora multifuncional

Pastas de processo para abertura de P.A.

Armario para arquivo suspenso

Combustivel

Transporte de funcionarios para realizagdo dos projetos

2 — Aquisicao de bens moveis

Valor:

01 automével para realizagao dos projetos que envolvam deslocamento
para os bairros e distritos e também fiscalizagao

01 motocicleta para atendimento de urgéncias e fiscalizagoes.

R$ 70.000,00 (Setenta Mil Reais)

Leonardo Geraldo da Silveira

Secretéaria Municipal de Governo e Planejamento
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Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade
www.saojoaodelrei.mg.gov.br

PRIORIDADES E METAS PARA 2014
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
SUSTENTABILIDADE

INCENTIVO A ECONOMIA DA RECICLAGEM E DESENVOLVIMENTO | Unidade/Medida| Meta
SUSTENTAVEL

- Implementagao do Plano Municipal de Residuos Sdélidos Unidade 1

- (_:riagéo da coleta seletiva, a destinacao adequada e reciclagem do | Unidade 1
e Unidade 1

-Criagao do Aterro Sanitario

-Aquisicao e/ou desapropriagao de area Hectares 20

-Adequacgao e/ou reforma do ecoponto Unidade 1

-Incentivo a associagoes e cooperativas de recicladores com Metro quadrado | 450

pavilhées construidos e equipados

-Convénio com a ASCAS (Associagao de Catadores de Papel) Convénio 1
-Ampliagcao da coleta da reciclagem do lixo Convénio 1
-Implantagao de lixeiras no municipio

-Implantagao de recipientes para coleta seletiva de lixo em Unidade 100
Orgaos Publicos Municipais

-Participar do Consoércio Intermunicipal de Gestao e 01

Desenvolvimento Ambiental Sustentavel
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DESENVOLVIMENTO URBANO E CONTROLE AMBIENTAL

Unidade/Medida

Meta

- Reestruturacao e implementacao do Plano Diretor revendo
e atualizando o mapeamento das areas de risco na cidade

-Promover a preservacgao e a recuperagao de areas de interesse
ambiental, especialmente nascentes, matas nativas e banhados,

e garantir a preservagao e revitalizagao do Cérrego do Lenheiro e
seus afluentes.

- Construgao e reforma de pragas e jardins

-Ampliacao e estruturagcao do Parque Municipal Serra do Lenheiro

- Estabelecer e/ou manter convénios com EMATER, IEF, UFSJ, IFET,
EPAMIG, ICMBIO para atividades de protecao ambiental (fauna e
flora), desenvolvimento de atividades civis que desenvolvam

projetos na area ambiental e cooperagao técnica na area
planejamento e desenvolvimento urbano.

- Implementacao da Agenda 21
-Reestruturacao do CODEMA, Conselho Municipal de Habitagao e

Conselho Municipal da Cidade

- Aquisi¢ao de material informativo para execugao de atividades de
educacao ambiental

-Convénio com ICV Sociedade Sao Francisco de Assis de Protecao
Aos Animais, Amigos 4 patas, ARPA e Instituto Apoiar

-Ampliar e melhorar a arborizagao urbana nas vias e espagcos
publicos com Espécies nativas
-Revisao e implementagao da Lei de parcelamento, ocupagao e uso

Do Solo

- Equipar e adequar a SMDUS com equipamentos para fiscalizagao
sonora, audiovisual e ambiental

-Contratagao de profissionais especializados para Aterro Sanitario

- Aquisigcao e/ou aluguel de maquinas (trator de esteira, Pa
Carregadeira para o aterro sanitario).

Unidade

%

%

Unidade

Convénio

Unidade

Unidade

Unidade

Convénio

%

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

100

25

500.000

25

12
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-Aquisicao de maquinas para o setor operacional - Motoserra, Unidade 12
motofoice (rogadeira), aparador de cerca viva a gasolina.

-Restauragao, conservagao e revitalizagao das estatuas, Unidade 5
fontes e chafarizes em pragas e jardins do municipio

- Continuidade e reestruturagao do projeto das nascentes Unidade 1
(despoluicao, Arborizagao e recomposicao da vegetagao
nativa das margens)

INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA Unidade/Medida| Meta
- Informatizagao, aquisi¢cao de equipamentos de software Unidade 3
-Aquisicao de camera fotografica digital Unidade 2
-Aquisicao de computadores Unidade 5
-Aquisicao de impressoras Unidade 2
- Aquisicao de veiculos (administrativo, educag¢ao ambiental, Unidade 4

acompanhamento ecoponto, fiscalizagao e aterro sanitario)

-Aquisicao de méveis e equipamentos Unidade 30

-Aquisicao de material de escritério, cartuchos para % 100
impressoras e maquinas de xérox.

-Aluguel de imével (sede SMDUS e operacional) Unidade 2
-Capacitacao e treinamento de profissionais pessoas 30
-Manutengao de veiculos e maquinas % 100

Maria Cristina Alves Pereira

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2014

02.10.01 — INVESTIMENTOS

PROGRAMA Unidade / Meta
_ Medida
Acao
Produto

INFRA-ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Estruturagcao da Procuradoria

Suprimentos de informatica e de escritdrio 03

SISTEMA DE INFORMAGOES JURIDICAS
Diagnésticos de Problemas Juridicos Municipais
Pontos juridicos

AQUISICAO DE BENS MOVEIS

01 (um) veiculo para diligéncias;

01 (uma) maquina de Xerox

04 (quatro) aparelhos telefénicos

02 (duas) estantes

03 (trés) calculadoras

ORGANIZAGAO DE BIBLIOTECA JURIDICA
Aquisicédo de livros e revistas especializadas na area

juridica
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
Area de nivel superior : cursos periédicos

especializados em  Direito  Publico, Direito
Administrativo, Direito Tributario e outros.

Area de basico: cursos especializados aos
servidores administrativos

Cursos de informatica a nivel técnico aos servidores
de nivel superior e nivel basico da Procuradoria.
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REST’RUTURA(}AO DA PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO:

Pagamento de pessoal;

Gratificagao de Pessoal;

Reestruturagao do Plano de Carreira dos advogados
municipais;

Reestruturacado do Plano de Carreira dos servidores
administrativos municipais;

SERVICOS ESPECIALIZADOS

Contratacao de servicos de escritorios e
profissionais liberais conforme sua necessidade especifica.

DESPESAS:

Diarias de viagens;

Despesas judiciais;

Depésitos judiciais prévios;
Precatdrios judiciais civeis;
Precatdrios judiciais trabalhistas;
Precatorios alimentares;

RPV’s

Despesas Cartoriais;

Diligéncias de Oficiais de Justica;
Despesas de material de consumo.

MANUTENGAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS

MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS E
EQUIPAMENTOS

Antonio Américo de Campos Junior

PROCURADOR GERAL DO MUNICIiPIO
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Secretaria Municipal de Educacao
www.saojoaodelrei.mg.gov.br

PRIORIDADES E METAS PARA 2014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

INFRAESTRUTURA FISICA

Unidade/ Meta

Medida
Aquisi¢do de Terreno para construgdo de Escolas Municipais; Unidade 04
Reforma de Escolas Municipais (incluindo a acessibilidade); Unidade 10
Manutengado da Rede Fisica de Escolas Municipais (incluindo a Unidade 15
acessibilidade);
Construcao de Creches (incluindo a acessibilidade); Unidade 03
Construcado de Quadras Cobertas; Unidade 07
Alocacgao de imdveis para Secretaria Municipal de Educacéo, Unidade 08
Centro de Referéncia de Educacéo Inclusiva, Merenda Escolar e
Escolas Municipais;
Reforma e manutengao da Biblioteca Municipal (incluindo a Unidade 01
acessibilidade);
Reforma, ampliagdo e manutencido do Centro Solidario; Unidade 01

INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Implantacao do Plano Corporativo de Telefonia Movel para as Escolas| Porcentagem | 100%
Municipais, SME, Biblioteca Municipal e Virtual, CEREI, Merenda
Escolar, UAB;
Aquisicao de material para cozinha (geladeira, freezer, fogao, forno, Unidade por | 60
batedeira, liquidificador industrial, balanca; pratos; talheres; copo, equipamento
toalha de mesa, armario);
Aquisicao de mobiliario (armario, prateleiras,arquivo,escaninho, Unidade por | 30
cadeiras estofadas, mesa para computador, bebedouro, quadro para | imobiliario
mural, quadro branco);
Aquisicdo de material eletrodoméstico; Unidade 50
Aquisicdo de material eletroeletronico; Unidade 100
Aquisicdo de material de lazer para crianga; Unidade 30
Aquisicdo de material esportivo; Unidade 100
Aquisicao de material para o Centro Solidario de Educacao Infantile | Unidade 700
Creches;
Aquisicado de material didatico pedagogico; Unidade 500
Aquisicao de material de papelaria (diversos); Unidade 1000
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Aquisi¢cado de material psicopedagogico; Unidade 50
Aquisicdo de material escolar para os alunos; Porcentagem | 100%
Aquisicao de material para seguranga do trabalho (Equipe de Unidade 200
manutencgao e Auxiliares Educacionais;

Informatizagao, aquisicao de equipamentos de software e Unidade 15
Hardware;
Aquisicao de veiculos; Unidade 06
Manutencao de veiculos; Porcentagem | 100%
Implementagao dos Programas do Governo Federal (MEC) Porcentagem | 100%
Alocacao de espaco para realizagao de Congresso, Férum e Unidade 06
Seminario de Educacéo;
Aquisicao e ou contratacao de servigos terceirizados para o Porcentagem | 100%
fornecimento de cofeebrack para as reunides, cursos,

congressos, seminarios e féruns de Educacéo;

Contratacao de consultorias; Unidade 10
Aquisicdo de maquina de xerox para as escolas; Unidade 10
Aquisicao de material multimidia; Unidade 30
Aquisicao de Testes Psicologicos; Unidade 06
Aquisicao de equipamentos para a Equipe de Manuten¢ao da SME; Unidade 50
Aquisicao de equipamento tecnoldgico; Unidade 100
Manutengao de equipamentos tecnoldgicos; Unidade 300
Aquisicdo de material de consumo para manutengao da rede fisica Unidade 30
nas Escolas Municipais e na SME (diversos);

Gestao Educacional

Construcdo e implantagdo da Gestao Plena da Secretaria Municipal Porcentagem | 100%
de Educacao;

Implantagdo da autonomia Pedagdgica, Financeira e Administrativa | Porcentagem | 100%
Escolas Municipais;

Fortalecimento dos Conselhos, Comissdes e Colegiados; Porcentagem | 100%
Reviséo do Estatuto dos Profissionais do Magistério; Porcentagem | 100%
Regulamentacao do Processo de Avaliacao de Desempenho Porcentagem | 100%
especifico a Area Educacional;

Celebracédo de Convénios; Unidade 10
Celebragao de Convénios com Instituicdes de Ensino Superior para Porcentagem | 100%

oferta de Especializacdo, Mestrado e Doutorado;
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Celebracao de Convénios para Saude Bucal, visual e auditiva para os | Porcentagem | 100%
Alunos da Rede Municipal;

Celebragao de Convénios para promog¢ao da Saude Vocal e Porcentagem | 100%
Psicoldgica dos Profissionais da Educagao;

Contratacdo de Profissionais da Area da Saude, Engenharia, Unidade 08
Direito e Assisténcia Social;

Municipalizacédo de Escolas Estaduais; Unidade 03
Realizagdo de Concurso Publico; Unidade 01
Concessoes de Subvengdes Econbmicas; Unidade 06

Maria das Mercés Correa

Secretaria Municipal de Educacéao
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Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei

PRIORIDADES E METAS PARA 2014

SECRETARIA MUNICIPAL ARRECADAGAO E FINANCAS

PROGRAMA Ac¢éao: Produto Unidade / Meta
Medida
PROGRAMA — INFRA-ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Unidade 04
e Aquisicdo de computadores completos, Unidade 04
e Aquisicao de calculadoras: manual e elétrica, Unidade 04
e Aquisicdo de impressoras, Unidade 01
e Aquisicdo de cofre com controle eletrénico, ,
e Aquisicdo de méveis, Un!dade 10
e Aquisicdo de ventiladores e ar condicionado, Unidade 04
e Aquisi¢io de telefones, Unidade 03
e Aquisicdo trenas digitais Unidade 20
e Aquisi¢ao de veiculo unidade 02
e Aquisicdo de Equipamentos para emissao de
boletos em braile
PROGRAMA — QUALIFICACAO E CAPACITACAO DOS
RECURSOS HUMANOS
e Promover a capacitacdo dos recursos humanos % 100
aliando a estratégia do desenvolvimento da
tecnologia
e Concurso para contratacéo de fiscais para a % 100
Secretaria
MANUTENCAO - PROGRAMA - MANUTENCAO DOS
OBJETIVOS DA SECRETARIA. % 100
e Manutengdo da folha de pagamento, qlinqliénios e
outras vantagens adquiridas pelos servidores,
conforme Lei Orgénica.
e Manutengdo de pagamentos das obrigagdes % 100
patronais e dos parcelamentos de dividas
contraidas pelo Municipio.
e Manutencdo dos pagamentos dos fornecedores da
Prefeitura Municipal. % 100
e Material de consumo: Material de escritorio,
cartuchos p/impressora e maquina de xérox. unidade 100
e Contratacdo de empresa especializada em .
digitalizagédo dos arquivos da contabilidade. unidade 02
e Aquisicdo de sistema de senhas contendo opcdes .
unidade 01

por servico e avaliagdo de atendimento.
Acompanhamento em tempo real

73




113 \ e/ 183
S5, S
\0.030 vev

: Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei

PROGRAMA — DESENVOLVIMENTO DA INTELIGENCIA
FISCAL

Implantagdo de um sistema capaz de detectar
potenciais indicios de sonegacdo, permitindo uma
fiscalizacao racional dos contribuintes

Contratagdo de empresa de consultoria nas areas
financeira e tributaria, permitindo a analise e
aumento da arrecadacao municipal.

Redesenho de processos de atualizagdo da
legislagdo municipal nas areas de tributacéo

Ampliacdo do quadro de fiscais tributario e
fazendario

Assessoria juridica permanente na Secretaria de
Finangas, integrante do quadro da Procuradoria do
Municipio

Disponibilizacdo de servicos de arrecadacdo via

internet

Atualizagéo da pagina da Secretaria a fim de prestar
esclarecimentos e informagdes sobre os diversos
assuntos de competéncia da arrecadagao

Elaboracgao, confecgcao e distribuicdo de cartilhas do
Programa de Educacéo fiscal

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

Unidade

03

03

01

10

01

01

01

20.000

PROGRAMA — SUSTENTABILIDADE DO SISTEMA
DE INFORMACOES GEOGRAFICAS

Manter o cadastro imobiliario com base em
informagdes obtidas por levantamento
aerofotogramétrico ou georreferenciado

Recadastramento imobiliario e econémico, visando
atualizacao do banco de dados a fim de promover a
justica fiscal

%

%

100

100

Tania de Fatima Camara Nascimento

Secretaria Municipal de Arrecadacgao e Finangas
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Secretaria Municipal de Cidadania, Desenvolvimento e Assisténcia Social

social@saojoaodelrei.mg.gov.br

PRIORIDADES E METAS PARA 2014

SECRETARIA MUNICIPAL CIDADANIA, DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA

SOCIAL
0.0.1 FORTALECIMENTO DO ORGAO GESTOR Unidade/Medida| Meta
- Fortalecimento do Orgéo Gestor e das Diretorias
v' Aquisi¢ao de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre outros) | Unidade 55
0.0.1 FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL Unidade/Medida| Meta
- Fortalecer as instancias de Controle Social, reestruturando o setor, os Departamento 1
Conselhos de Direitos Unidade 20
v Aquisicdo de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre outros) | Espaco Fisico 1
v Espaco fisico — Casa dos Conselhos
0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA Unidade/Medida| Meta
- Qualificagao e referenciamento das agdes de Assisténcia Social nas
areas vulneraveis por meio da reestruturacdo dos Centros de Referéncia Unidade 3
de Assisténcia Social (CRAS), espaco fisico (construir, ampliar e reformar)
v" Aquisicdo de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre Unidade 40
outros)
Unidade 1
- Implantagao de um CRAS na Zona Rural (Estruturagéao do espaco fisico-
construcdo, reforma e ampliagao). Unidade 30
v' Aquisi¢cdo de Equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre
outros) Unidade 2
- Ampliacdo dos CRAS para areas de vulnerabilidades sociais Unidade 40
descobertas do municipio e estruturagao do espaco fisico (construgao,
ampliagao e reforma) Coletivos 12
v' Aquisicdo de Equipamentos
Unidade 30
- Atencao a Adolescentes de 15 a 17 anos em situagao de Vulnerabilidade
Social através do ProJovem, reestruturando com: Coletivos 4
v' Equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre outros) Unidade 25
- Ampliacdo do ProJovem Unidade 15
v' Estruturando com equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre
outros)
Espaco Fisico 2
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- Atencgao as familias em situagao de fragilidade por morte, através da Espaco Fisico 2
construcao de cemitério
- Atengao as familias em fragilidade por morte, através da aquisicédo de Familias 7000
Urnas e Paramentos para funeral
Espaco Fisico 1
- Atendimento a crianca e ao adolescente até 13 anos,
através do Programa Minas Olimpico, aluguel do espaco pessoas 300
fisco e contra partida munipal
Unidade 25
- Atendimento a populacéo por meio de Capacitagao Profissional,
ampliagdo do ACESSUAS TRABALHO Familias 5.000
v (aquisi¢do de equipamentos - mesas, arquivos, cadeiras dentre
outros)
Familia 7.600
- Atendimento as Familias em condi¢des de interdicdo de moradia, através
da construcao e reforma de residéncias em situagao de risco Unidade 35
- Atencao as familias em situacido de pobreza e extrema pobreza, por
meio da reestruturagéo do atendimento do Bolsa Familia e CADUNICO Familia 10.000
v' Aquisicado de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre
outros) Familias 1.000
- Ampliagédo do atendimento do Programa Bolsa Familia
Familias 1.000
- Atencao as familias em vulnerabilidade social, por meio do Servigo
Plantdo Social e a reestruturacdo do setor
0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTEGAO SOCIAL DE MEDIA Unidade/Medida| Meta
COMPLEXIDADE
- Qualificagao e referenciamento das ag¢des de Assisténcia Social do
publico alvo em situacao de violacao de direitos e reestruturacao do
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), a
saber: Espaco Fisico 1
v Espaco fisico, Sede do equipamento social (Construgdo, ampliagédo Unidade 30
e reforma)
v' Aquisicdo de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre
outros)
Espaco Fisico 1
- Ampliagédo do atendimento de média complexidade através da Unidade 30
construcao de outro CREAS,
v Espaco Fisico (construgao, ampliagdo e reforma)
v' Aquisicdo de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre
outros) Espaco Fisico 1
Unidade 50

76



Prefeitura Municipal de S3ao Jodo del-Rei

- Atendimento a Populagado de Rua - Implantagdo do Centro de
Referéncia Especializado para Populagado de Rua, Migrantes e populagao Espaco Fisico 1
em Transito (Centro POP): Unidade 30
v" Espaco Fisico (construgao, ampliagao e reforma)
v' Aquisicdo de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre
outros)
Espaco Fisico 1
- Combate ao trabalho infantil urbano e rural através da implantagao do Unidade 30
Programa de Erradicag¢ao do Trabalho Infantil (PETI):
v Espaco Fisico (construgao, ampliagao e reforma)
v' Aquisicdo de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre Departamento 1
outros)
Unidade 65
- Atendimento as criangas e aos adolescentes em situacao de risco social
e violagao de direitos - estruturacao do Conselho Tutelar:
v Espaco Fisico (construgdo, ampliagdo e reforma) Departamento 1
v' Aquisicao de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre outros) | Unidade 25
- Implementacao de Politicas Publicas voltadas as pessoas com deficiéncia,
através da implantagcdo do BPC na Escola e BPC Trabalho, estruturar espago
fisico para atendimento Técnico,
v Aquisigdo de equipamentos - mesas, arquivos, cadeiras dentre outros.
- Implantacdo e Fortalecimento dos Direitos Humanos no municipio, atraves
da estruturacéo do setor
(aquisicdo de equipamentos - mesas, arquivos, cadeiras dentre outros)
0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTEGAO SOCIAL DE ALTA Unidade/ Meta
COMPLEXIDADE Medida
- Atendimento as criangas e aos adolescentes com vinculo familiar rompido
- reestruturagdo da Casa de Passagem “Casa Lar Amar é Simples”:
v' Espaco Fisico (Manutengéo, ampliagéo e reforma) Abrigo 1
v Aquisicdo de equipamentos(mesas, arquivos, cadeiras dentre outros) | Unidade 35
Unidade 35
- Atendimento as mulheres com direitos violados - implantagdo da Casa
de Passagem Feminina:
v Espaco Fisico (Manutengéo e ampliagao) Abrigo 1
v Aquisicdo de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras dentre Unidade 35
outros) Unidade 45
v' Aquisicdo de mobveis
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0.0.1 — Manutengao (Custeio)

0.0.2 FORTALECIMENTO DO ORGAO GESTOR Unidade/Medida| Meta
- Elaboragao Diagnéstico Social do Municipio de S&o Joao Del-Rei e do Servigo 1
Plano Municipal % 100
v" Material de Custeio % 100
v' Despesas com Pessoal % 100
v" Deslocamento Pessoas 20
v' Contratagdo Temporaria
- Implantagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social no Municipio com Servigo 1
acoes de monitoramento e avaliacdo do impacto desta politica.
- Percentual minimo de alocagéo de recursos para o desenvolvimento da % 5
Politica de Assisténcia Social
- Manutencao e reestruturagao dos Servigos através de contrapartidas % 100
municipais dos
Co -financiamentos dos Programas e Projetos Sociais do Governos % 100
Federal e Estadual.
- Reprogramacao de Saldo em conta do FMAS % 100
- Aquisi¢ao de novos convénios de Programas e Projetos dos Governos
Federal, Estadual dentre outros.
-Programa para inclusédo de jovens em vulnerabilidade e risco social em % 100
primeiro emprego.
- Elaboragao Junto a Defesa Civil Municipal de um Plano de Contingéncia
para prevengao e socorro as vitimas de enchentes as familias em situagao % 100
de pobreza e extrema pobreza- gastos com custeio e pessoal.
Unidade 12.000

- Despesas com comunicacédo do Orgéo Gestor da Politica Municipal de
Cidadania, Desenvolvimento e Assisténcia Social.

- Fortalecimento das Diretorias e do Orgéo Gestor, aquisicéo de
material de custeio, material de Escritorio, alimentacao, limpeza
dentre outros.
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0.0.2 GESTAO DE PESSOAS

Unidade/
Medida

Meta

- Pagamento de remuneragao mensal, 13°, gratificacbes, extensao de jornada e outros

vantagens dos Servidores lotados na Secretaria.

- Pagamento mensal dos encargos sociais de pessoas fisica e juridica, prestadores de

servigos do 6rgao gestor e seus equipamentos.

- Recomposicao salarial dos trabalhadores da Secretaria Municipal de Cidadania,

Desenvolvimento e Assisténcia Social.

- Pagamento de diarias de viagem para os servidores e conselheiros a

%

%

%

servigo da Municipalidade e em participagdo de cursos, simposios, congressos e /ou %

palestras, dentre outras atividades.

- Pagamento de gratificagcdes, extensdes de jornada e horas- extras aos Servidores da | %

Secretaria quando exercerem atividades além do horario de trabalho.

-Pagamento de adicionais de leis, quinquénios e férias prémios, dentre outras
Gratificagdes preconizadas em Lei Municipal.

- Realizacio de ag¢des permanentes de treinamento e capacitacdo dos
servidores municipais da Secretaria- participacdo em cursos, seminarios e
palestras e outras atividades que o qualifique.

- Contratacao de novos profissionais por meio, Contrato Temporario, Processo
Seletivo Simplificado e Concurso Publico.

%

%

%

100

100

100

100

100

100

100

100

0.0.2 FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL

Unidade
IMedida

Meta

- Fortalecimento das Insténcias de Controle Social ligadas a Assisténcia
Social:
v Custeio dos préprios conselhos (material de escritério, lanches
dentre outros)
v Custeio para a realizagdo das Conferéncias e pré-conferéncias

Conselhos
Unidade
Conselhos

10
8.000
10

0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA

Unidade/Medida| Meta

- Qualificagao e referenciamento das ag¢des de Assisténcia Social nas areas
vulneraveis através da reestruturagcao dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS):
v" Locacgao do espaco fisico.
v' Manutencao e Contratacdo de Recursos Humanos para ampliagéo e
composicao do quadro de pessoal
v Custeio (material para oficinas, alimentagao, limpeza, escritério
dentre outros)

Familia

Unidade
Pessoa

Unidade

Familia

15.000

30.000

5.000
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- Implantacédo de um CRAS na Zona Rural:
v Locacgéao do espaco fisico.
v' Contratagdo de Recursos Humanos para ampliagdo e composic¢ao
do quadro de pessoal
v' Custeio (material para oficinas, alimentagao, limpeza, escritério
dentre outros)

- Ampliagdo de unidades do CRAS nas areas de vulnerabilidades sociais
descobertas do municipio
v Convénio com governo do estado e federal
v" Locagéao do espaco fisico.
v' Contratagdo de Recursos Humanos para ampliagdo e composi¢ao
do quadro de pessoal
v Custeio (material para oficinas, , limpeza, alimentagao e escritério,
dentre outros)

- Atencao aos Adolescentes de 15 a 17 anos em situacao de
Vulnerabilidade Social, ProJovem:
v" Locagéao do espaco fisico.
v' Manutencao e Contratacdo de Recursos Humanos para ampliagéo e
composi¢cao do quadro de pessoal
v Custeio (material para oficinas, limpeza, alimentacao e escritério)

- Ampliagdo do ProJovem de 12 coletivos para 16 coletivos:
v" Contratagdo de Recursos Humanos para ampliacdo e composigao
do quadro de pessoal
v' Custeio (material para oficinas, limpeza, alimentagao e escritério)

- Implantagado do Programa Municipal Jovem e Adolescente Cidadao
v" Contratagdo de Recursos Humanos para ampliacdo e composigao
do quadro de pessoal
v' Custeio (material para oficinas, limpeza, alimentagao e escritério)

-Atencao a Familia em vulnerabilidade social
Auxilio Funeral

Auxilio Natalidade

Auxilio Alimentagcao

Auxilio Pagamento de CEMIG

Auxilio para confeccédo de Oculos
Concesséao de Cobertores

Concesséao de Colchdes

Concessao de Transporte

Auxilio para confec¢gdo de Documentos
Concessao de Materiais de Construcéo
Auxilio para Pagamento de Aluguel Temporario
Concessao de Passagens

Concesséao do Cartao Alimentacao
Outros Beneficios Eventuais

N N N N N N N N N NN

Unidade
Pessoa
Unidade

Familia
Convénio
Espaco Fisico
Pessoa
Unidade

Adolescente
Espaco Fisico

Pessoas
Unidade
Unidade
Pessoas
Unidade

Jovens/
Adolescentes

Pessoas
%

Pessoas

%

Familia/ Individuo
Familia/ Individuag
Familia/ Individuo
Familia/Individuo
Familia/ Individuo
Familia/ Individuag
Familia/ Individuo
Familia/ Individuag
Familia/ Individuo
Familia/ Individuag
Familia/ Individuo
Familia/ Individuag

Espaco Fisico

%

10
15.000

10.000

30
20.000

180

30

8.000

60
12
5.000

300

12
100

20

100

2.000
2.000
200
200
300
2.000
2.000
5.000
300
2.000
1.000
2.000

100
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- Atencgao as familias em situagao de fragilidade por morte de ente com
atendimento na Funeraria Municipal
v Custeio e material de escritério

- Atendimento as criangas e aos adolescentes até 13 anos do Programa
Minas Olimpico,
v" Locacgéao do espaco fisico.
v' Manutencao e Contratacdo de Recursos Humanos para ampliagéo e
composi¢cao do quadro de pessoal
v Custeio (material de escritorio)

- Atendimento a populacao através da Capacitacéo Profissional,
reestruturacdo do PRONATEC:

v Material de Custeio

v" Contratagdo de Pessoal

- Politicas Publicas Relacionadas a Mulher

- Politicas Publicas Relacionadas a Juventude

- Politicas Publicas Relacionadas a Promocao e Igualdade Racial
- Politicas Publicas Relacionadas ao Idoso

- Politicas Publicas sobre Drogas

- Politicas Publicas Relacionadas as Pessoas com Deficiéncia

- Atendimento a ldoso em Grupos de Convivéncia, estruturagcdo do Projeto
Bem Viver nos Cras:
v Material Custeio (Lanches e material para oficinas)
v" Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos para ampliagdo e
composi¢cao do quadro de pessoal

- Criar Programas de Formacao e Capacitagao de mé&o de obra e balcéo de
emprego
v" Material Custeio
v" Manut. e Cont. de Rec. Hum. para ampliacdo e composicdo do
quadro de pessoal

- Atencéao as familias em situacao de pobreza e extrema pobreza, através
da reestruturacdo do atendimento do Bolsa Familia e CADUNICO:
v" Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos para ampliagdo e
composi¢cao do quadro de pessoal
v' Custeio (material de escritério)

- Atengao a familias em situac&o de vulnerabilidade social no setor do
Plantdo Social:
v' Manutencao e Contratacdo de Recursos Humanos para ampliagéo e
composi¢cao do quadro de pessoal
v Custeio (material de escritorio)

Crianca/adolesce
Espaco Fisico

Pessoa
%

Pessoa
Unidade
Pessoa

%
%
%
%
%
%

Idosos
%
Pessoa
Unidade

%
Pessoa

Pessoas/familias

Pessoas
%

Familia/Individuo
Pessoa

%

500

10
100

30
1000
10

100
100
100
100
100
100

12

100

30
5.000

100
30

10.000

20
100

20

100

81




Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei

1113 \ ey / 1838
D <
N0/070 pev g

0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA | Unidade/ Meta
COMPLEXIDADE Medida
- Qualificagao e referenciamento das agdes de Assisténcia Social, na area
de violagao de direitos, através da reestruturacdo do Centro de Referéncia | Familias 500
Especializado de Assisténcia Social (CREAS), através de:
v" Locagéao de Imovel Espaco Fisico | 3
v' Manutencao e Contratacdo de Recursos Humanos para ampliagédo Pessoa 20
e composicao do quadro de pessoal
v Material Custeio (Material de escritério, lanches e material para % 100
oficinas).
Departamento | 1
- Ampliacédo do atendimento de média complexidade através da
implantagdo de novo CREAS, atraveés de: Convénio 1
v" Convénio com governo do estado e federal Espaco Fisico |1
v Locagao de Imovel
v" Contratagdo de Recursos Humanos para ampliacdo e composigao Pessoa 10
do quadro de pessoal % 100
v" Material Custeio
- Atendimento a adolescentes em conflito com a Lei através das Medidas Adolescente 120
Socio Educativas (PSC e LA) Convénio 2
v' Convénio com governo do estado e/ou federal
v Custeio dos Programas (Material para oficinas, alimentagao, % 100
limpeza, material de escritério e outros)
- Combater o trabalho infantil, urbano e rural, através da implantagao do Departamento | 1
Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI):
v' Convénio com o Governo do Estado e/ou Federal Convénio 1
v' Contratagéo de Pessoal Pessoal 20
v' Custeio % 100
- Atendimento a criancas e ao adolescente, vitima de maus tratos, através | Departamento | 1
da estruturagdo do Conselho Tutelar: Espaco Fisico | 1
v" Locagéao de Imovel Pessoal 15
v' Manutencao e Contratacdo de Pessoal % 100
v' Custeio
- Atendimento a Populagao por meio da Diretoria de Direitos Humanos Departamento | 1
(Servigco de Abordagem de Rua, Politica Anti-Droga, Promoc¢éao e
Igualdade Racial) Pessoa 25
v' Contratagdo de Recursos Humanos para ampliagdo e composic¢ao % 100
do quadro de pessoal Espaco Fisico |1
v Material Custeio.
v" Locagéao de Imovel
- Atendimento a Populagdo de Rua em migragao ou em transito, através Familia/ 6.000
de: individuo

v" Acolhida, alimentacdo, passagem dentre outros
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0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE AL
COMPLEXIDADE

Unidade/Medida

Meta

- Atendimento a crianca e ao adolescente com vinculo familiar
rompido, através da reestruturagédo do abrigo infantil Casa Lar Amar &
Simples:
v' Manutencao e Contratacdo de Recursos Humanos para
ampliacdo e composi¢cado do quadro de pessoal
v Material de Custeio (alimento, roupas, material escolar, material
de escritério, limpeza e outros).

- Atendimento a mulheres com direitos violados, através da
implantagdo da Casa de Passagem
v" Contratagdo de Recursos Humanos para ampliacéo e
composi¢cao do quadro de pessoal
v" Material de Custeio (alimento, roupas, material escolar, material
de escritorio, limpeza e outros).

- Implementar Politicas voltadas as pessoas com deficiéncia, atraves
da implantacédo do BPC na escola:
v' Contratagdo de Recursos Humanos para ampliagéo e
composi¢cao do quadro de pessoal
v Material de Custeio (material de escritério, limpeza e outros).

Abrigo
Pessoas

%

Mulher
Pessoal

%

Departamento

Pessoa
%

25

100

50

12

100

30
100

0.0.2 FORTALECIMENTO DA REDE SOCIO ASSISTENCIAL

Unidade/Medida

Meta

- Restabelecer o financiamento a ONG'’s locais a partir de projetos
apresentados e aprovados no Conselho Municipal de Assisténcia
Social

- Fortalecer a Rede de Assisténcia Social Publica por meio da
efetivacéo da referéncia e contra referéncia entre Entidades, Orgéo
Gestor de Assisténcia Social, Centros de Referéncias de Assisténcia
Social e demais Politicas Publicas.

- Realizacao e reestruturacao da Feira da Solidariedade reafirmando
parcerias através de:

v" Material de Custeio

v" Convénios com o Governo do Estado, Federal dentre outros

Convénios

%

%
%
Convénio

40

100

100
100
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Investimento e Despesas de Custeio para Estruturagao Metas
Administrativa
Material de Informatica

Unidade Quant.
Computadores Pecas 13
Impressoras a lazer Preto e Branco Pecas 13
Impressoras a lazer colorida pecas 05
Equipamentos e aprimoramento de estrutura para acesso internet Pecas 09
Data Show pecas 06
Unidades de armazenamento de dados Externos pecas 12
Softwares Pecas 05
Outros Equipamentos Pecas 30
Equipamentos e Utensilios

Unidade Quant.
Magquinas Fotograficas Digitais pecas 04
Moveis para computador Pecas 13
Fogdes Industriais 4 Bocas Alta Pressao a gas Pecas 06
Mesas secretarias com gavetas e chaves Pecas 20
Enceradeiras Industriais Pecas 04
Estantes de A¢o Fechadas Pecas 18
Armarios de Ac¢o para pastas suspensas Pecas 18
Aparelhos de telefone com fax Pecas 09
Maquinas de Calcular Eletrbnicas pecas 04
Cadeiras Pecas 53
Central Telefénica Pecas 01
Telefones Pecas 09
Aparelho para reprodug¢ao de DVDS Pecas 09
TVs Led Pecas 09
Linhas Telefbnicas Linhas 09
Veiculos Utilitarios p/ translado de Corpos Pecas 02
Veiculos Utilitarios p/ transporte de até 16 Passageiros Pecas 06
Veiculos de Passeio Pecas 09
Camas Triliche Pecas 30
Colchbes Pecas 100
Maquinas copiadoras Pecas 09
Ventiladores Pecas 15
Aparelhos de ar condicionado Pecas 10
Bebedouros de Agua Pecas 18
Enciclopédias Pecas 200
Fogbes domeésticos 6 bocas a gas Pecas 08
Fornos a gas industrial Pecas 08
Geladeiras duplex 480 litros Pecas 06
Freezer horizontal Pecas 06
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Panelas Industriais e Domesticas Pecas 50
Freezer vertical Pecas 06
Jogo de Sofa pegas 05
Mesas para reunido com para quinze lugares e devidas cadeiras pecas 03
Paramentos para funeral Pecas 04
Outros Matérias e equipamentos Pecas 60
Manutencao de convénios com FNAS e Entidades

Unidade Quant.
Contrapartida Convénios 20
Co financiamento Convénios 20
Para Programas Convénios 20
Para Projetos Convénios 20
Reprogramacao de Saldo em conta do FMAS Convénios 20

Manutencao e reparos de veiculos, equipamentos e utensilios em geral.

Unidade Quant.
Veiculos de Passeio Veiculos 12
Veiculos Utilitarios e transporte de pessoas Veiculos 10
Computadores Pecas 30
Impressoras Lazer Pecas 20
Data Show Pecas 06
Maquinas Copiadoras Pecas 09
Impressoras Jato de tintas Pecas 20
Aparelhos Eletros Domésticos e industriais Pecas 100
Outros veiculos equipamentos e utensilios em geral Pecas 100

Servigo de Divulgac¢ao e informagao ao Publico

Unidade Quant.
Contratacdes de Pessoas fisicas Pessoas 50
Contratagbes de pessoas juridicas Entidades 5
Locagbes de Imoveis Imoveis 10
Locomogdes de Pessoas Pessoas 1.000
Alimentacbes Refeicbes 1.000
Estadias Estadias 100
Lanches Lanches 1.000
Divulgacbes Divulg. 10
Comunicacoes Comunic. 10
Locacgbes de Veiculos Veiculos 10
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Monitoramento e Fiscalizagao de Programas e Projetos

Unidade Quant.
Contratagbes Temporarias Pessoas Fisicas Pessoas 200
Contratacoes de Pessoas Fisicas Pessoas 200
Contratagoes de Pessoas Juridicas Entidades 5
Locacbes de Imoveis Imoveis 5
Locomocgdes de Pessoas Locom. 200
Alimentacdes Refeigbes 200
Estadias Estd. 200
Lanches Lanches 200
Divulgacoes Divlg. 5
Comunicacgdes Comum. 5
Locacobes de Veiculos Veiculos 5

Merilane Emanuele Cardoso

Secretaria Municipal de Cidadania, Desenvolvimento

e Assisténcia Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
PRIORIDADES E METAS PARA 2014
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE & LAZER
Documento preparatorio LDO 2014 — Lei de Diretrizes Orgamentarias

Elaborado com bases nas diretrizes do Plano Diretor Municipal

Documento preparatorio para LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias 2014 da

Superintendéncia de Turismo — Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer de Sdo Joao
del-Rei. Elaborado com base nas diretrizes do Plano Diretor Municipal e nas variaveis definidas
como prioritarias pelo Estudo de Competitividade realizado pela Fundagédo Getulio Vargas, por

meio do Projeto “Destino Referéncia” do Ministério do Turismo.

Objetivo geral - AUMENTO DA COMPETITIVIDADE DO DESTINO

1 Programa de Capacitagao para o Turismo

1.1 Guias e receptivos turisticos

1.2  Hotéis, pousadas e demais meios de hospedagem

1.3 Restaurante, bares e outros

Objetivo Acoes Metas Unidade
Capacitar os diversos - Curso de - Aumento da 02 cursos
atores envolvidos com a Associativismo capacidade técnica 02 meses
atividade turistica, de direcionado a da mé&o de obra local cada
maneira constante e Associacao de Guias de | - Maior numero de
sistematica. Inserir novos S&o Joao del-Rei (local | vagas para o turismo
profissionais no mercado para realizacao — 2; - Cidade preparada
de trabalho, com maior Material didatico — 30; para o atendimento 01 oficina
capacidade de adequacao | servigcos de terceiros - ao turista 01 semana

aos postos de trabalho do
setor. Promover palestras e
cursos ligados ao setor em
escolas publicas e privadas
do municipio e para publico
em geral.

3);

- Oficina de elaboracéao
de projetos direcionada
aos empresarios locais
(servigos de terceiros -
02; local para oficina —
01; material didatico —
50)

- Maior capacidade
empresarial
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Objetivo Acoes Metas Unidade
- Selo de certificacao - Aumento da 300

Resgatar e valorizar os | para empreendimentos | capacidade técnica unidades
saberes sejam eles turisticos (criagdo do da mao de obra local
considerados ou nao, selo 01; confeccao de - Maior numero de
oficialmente, como adesivos — 300 vagas para o turismo
patrimdénio imaterial. adesivos); - Cidade preparada 04
Dar continuidade aos - Capacitacao dos para o atendimento capacitacoes
saberes, repassando atendentes dos CATs — | ao turista 01 més cada

conhecimento as novas
geragoes

Centros de Atendimento

ao Turista (local para
curso — 1; material de
divulgacao — 500

folders; material didatico

— 30; impresséao de
manual — 30; curso de
linguas - 02);

- Maior capacidade
empresarial
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2 Promocgao e Marketing do Turismo

2.1 Minas Film Comission
Objetivo Acgoes Metas Unidade
- Materiais promocionais | - Promocéo do destino 30 mil
Divulgar e Promover (30 mil unidades) - Aumento de turistas
sistematicamente o - Material de Orientagdo | - Diminuicédo da 30 mil
municipio, firmando (30 mil unidades); sazonalidade do fluxo
identidade condizente a | - Participagdo em turistico 05 eventos
vocacao turistica do eventos
destino, salientando turisticos/divulgagao da
especialmente a cidade (hospedagens
importancia histérica e | para equipe 05; aluguel 03 visitas
o "patriménio humano". | de stand 05; montagem 30
Criar condic¢bes para de stand 05) jornalistas
implantacdo de uma - Presstrip — “Visitas de
“Film Comission familiarizagao” com
jornalistas
(hospedagens - 60; 01 evento
alimentacao — 60;
material — press kit — 30;
passagens aéreas — 60;
passagens terrestres — 50 mil

60);

- Rodadas de negdcios
entre empresarios (local
para realizacdo — 01;
material impresso — 300;
convites — 300; material
didatico — 300)

- Mapas turisticos
interativos (criagéo - 1;
impressao — 50mil)

- Projeto Sao Joéo del-
Rei Film (contratacao de
mao de obra — 2;
material de divulgagao —
10mil; divulgagédo em
eventos — 10)
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3 Promocgao de Eventos e Segmentag¢ao do Turismo

Objetivo Acoes Metas Unidade

Apoiar eventos ja fixos 3.1 Turismo - Maior numero de
no calendario de Religioso eventos
eventos do municipio. . - Diminuicéo da
Gerar novos eventos 3.2 Turismo sazonalidade
capazes de gerar fluxo Cultural - Envolvimento da
turistico em baixa 33 Turismo de comunidade
temporada. Definir e ’ Eventos - Valorizacéo da
estruturar os segmentos histéria e cultura locais
estabelecidos como 3.4 Turismo de - Maior capacidade 50 mil
prioritarios pelo Plano Negdcios empresarial
Municipal de Turismo,
garantindo a 3.5 Agroturismo
implantacao e . 01 evento
desenvolvimento  de 3.6 Ecoturismo
projetos  sustentaveis. | _ Elaborar/Imprimir
Garantir a insercéo da | c5endario de eventos
comunidade em todos | (qriacs0 de material — 01:
0s projetos, gerando impressao de material — 01 Rota
"pertencimento”. 50mil):

- Apoiar Festa Religiosa

“‘Nha Chica”, no Rio das

Mortes (material de

divulgagao — 5mil; aluguel

100 placas

de tenda — 01; exposigao de
ceramica — 01; oficinas para
comunidade — 03)

- Criagao de Rota de
Agroturismo (curso de
capacitacao para
produtores — 02; placas de
sinalizacao — 30; material
de divulgacao — 40mil; visita
técnica a Venda Nova do
Imigrante/Espirito Santo -
01)

- Estruturacao dos atrativos
ecoldgicos (placas de
sinalizacao — 100;
capacitacao de guias de
ecoturismo — 5; material de
divulgacao — 30mil)

90




Prefeitura Municipal de S3ao Jodo del-Rei

4 Programa de Roteirizagao do Mercado

Objetivo Acgoes Metas Unidade

Criar e estruturar | - Criac&o de roteiros - Atividade turistica 05 roteiros

roteiros turisticos, com | para o mercado (mao de | mais organizada

base nos segmentos | obra para criagédo de - Mercado consumidor

ofertados e foco no | roteiros — 03; mais proximo

mercado  consumidor. | capacitagao para - Oferta de produtos

Reunir atrativos, | empresarios — 03; organizada

equipamentos e | material de divulgacdo — | - Maior competitividade 01 evento

Servigos turisticos. | 100mil; site para do destino

Comercializar os | divulgacao - 01)

produtos por meio de | - Rodadas de negdcios

um plano de vendas. | para venda de roteiros

Utilizar a roteirizacao | (local para evento — 01;

com estratégia de | hospedagens — 20;

mercado. alimentacao — 20;

material para evento —
40)
5 Programa de Politicas Publicas e Regulamentagao do Turismo
Objetivo Acoes Metas Unidade

Fortalecer o COMTUR - | - Fortalecimento do - Politicas publicas 01
Conselho  Municipal de | COMTUR (contratagdo | instituidas e validas
Turismo de Sao Joao del- | de consultoria — 01; - Organizacéao
Rei, com participagao ativa | visita técnica a territorial para o
da sociedade civil, | Paraty/caso de sucesso | turismo 01
entidades e iniciativa | Turismo Cultural — 01); - Destino melhor
privada na gestdo do |- Ativagéoe preparado
turismo. Criar condi¢cdes | Movimentagao do
para o recebimento do | FUMTUR (elaboragéo 5 mil
ICMS Turistico e sua | de lei para arrecadacdes unidades

correta aplicacdo, com
base nas Politicas Publicas
de Turismo. Cadastrar a
totalidade das empresas
turisticas do  municipio
junto ao Ministério do
Turismo, garantindo
legalidade ao processo de
desenvolvimento do
turismo.

varias — 02);

- Incentivo para
regulamentacéo do setor
turistico (material
informativo para
empresariado — Smil)




Prefeitura Municipal de S3ao Jodo del-Rei

6 Programa de Estatisticas para o Turismo

Objetivo

Agoes

Metas

Unidade

Levantar dados e
informacdes referentes
a todos os aspectos
relacionados com a
atividade turistica.
Conhecer a demanda
turistica em todos os
seus aspectos.

- Aplicagao de
pesquisas em eventos
geradores de fluxo
turisticos(contratacéo de
mao de obra - 50;
impressao das fichas de
pesquisa — 10mil; mao
de obra para tabulacao
de dados — 05);

- Inventario dos atrativos
e equipamentos
turisticos do municipio
INVTUR (contratacao de
equipe para inventario -
40; impressao de
material — 500)

- Implementacéao de
Centros de Atendimento
ao Turista (contratagcéo
de méo de obra - 10;
material para consulta —
10)

- Preparacéao dos
atendentes com foco no
mercado (capacitagcao —
3);

- Dados concretos
sobre o turismo na
cidade

- Atrativos
inventariados

- Centros de
atendimento ao turista
cm profissionais
preparados

10 eventos

01 acao
03 meses

10

03 oficinas

7 Programa de Infraestrutura Turistica e Sinalizagao

Objetivo

Acoes

Metas

Unidade

Estruturar os atrativos e
equipamentos ja
existentes. Criar meios
de desenvolvimento
turistico sustentavel.
Sinalizar todo o]
municipio e entorno
com eficiéncia e
interatividade.

- Implantagao projeto
de sinalizagao
eficiente (criacdo das

placas — 1;
confeccéo das
placas — 50)

- Cidade sinalizada

- Atrativos funcionando
com regularidade

- Turista e morador
orientados

50 placas
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Documento preparatorio para LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias 2014 da

Superintendéncia de Cultura — Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e

Lazer de Sao Joao del-Rei. Elaborado com base nas diretrizes do Plano Diretor

Municipal.
Objetivo Acoes Metas Unidade
Fotografia — Arte Criagao e impresséao
e Reflexao de material diverso Difuséo e 1 oficina
Oficinas de de divulgacao; entendimento da 6 semanas
fotografia nas (folders (2000), linguagem 12 aulas
escolas; cartazes (50), fotografica;
Exposi¢ao catalogos (300), Exercitar a 1 exposigéo
itinerante de material didatico criatividade 4 semanas
fotografias pela (30), outdoors (3)) através da
cidade e pelos divulgagao em radio, realizacao de
distritos de Sao TV, jornais e fotografias e
Joédo del-Rei. A ser revistas; exposicoes;
realizado em infraestrutura para Valorizagao da
parceria com a exposicao das fotos, cultura local;
Secretaria servigos de terceiros,
Municipal de impressao de fotos,
Educacgao. despesas com
montagem de
exposi¢cao. Despesas
com transporte.
Filma! — Oficina e Impressao de Valorizagao da 1 oficina
Producao de material diverso de cultura local;
Documentarios divulgacao (folders Exercitar a
Oficina de video que (2000), cartazes (50), criatividade 3 meses
visa levar aos etc...), outdoors (3). através da 24 aulas
estudantes de escolas Hospedagens (60) realizagao de
publicas de Sao Joao passagens terrestres videos; 12 exibicoes
del-Rei um curso (120), alimentacao Formacao de publicas

sobre a criagdo e
produgao de
documentarios em
video — Com o tema
dos 300 anos da

cidade na primeira
edicao; Exibicao
publica do(s)

documentario(s). A
ser realizado em
parceria com a
Secretaria  Municipal
de Educacao.

(120);cachés para
professores/palestra
ntes (R$ 10.000,00);
divulgagado em radio,
TV, jornais e
revistas; Servigos de
terceiros, despesas
com exibicao,
aluguel de som e
datashow.
Prensagem de DVDs
(500) com catalogos
impressos.

mao de obra para
o setor
audiovisual.
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Sao Joao da Jazz Criagao e impressao Difundir a musica
de material diverso instrumental
Difundir a musica de divulgacéao brasileira e 1 festival
instrumental (folders (12000), internacional;
brasileira e cartazes (200), Ampliar o fluxo de 4 dias
internacional. etc...), outdoors (50), turismo; de eventos

hospedagens (200),
passagens aéreas
(80) e terrestres
(200), alimentacéo,
divulgagao em radio
e TV, jornais e
revistas de
abrangéncia
nacional,
infraestrutura de
palco (3), som (3) e
iluminacao para
shows (3), servigos
de terceiros, aluguel
de banheiros
quimicos (200),
despesas com
decoracgao, aluguel
de mesas e cadeiras,
caché para artistas
(R$ 200.000,00),
grades e tablados
para fechamento de
ruas e pragas,
despesas com
equipe de video para
transmissao dos
shows, projetores
(2), teldes (2).

Incrementar o
calendario de
eventos da
cidade;

Valorizar a cultura
musical da
cidade.

Oferecer oficinas
e masterclasses
para 0s musicos
profissionais que
atuam da cidade.
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Prémio Nacional Criagao e impressao Ampliar o fluxo de
de Fotografia de material diverso turismo;
André Bello de divulgacéo Valorizar a cultura 1 evento
(folders (10000), e a identidade
Realizag&o do 1° cartazes (200), brasileira; 3 dias
Prémio Nacional catalogos (1000), Incrementar o de eventos

de Fotografia
André Bello;

etc...), outdoors (30),
hospedagens,
passagens aéreas
(30) e terrestres
(100), refeicdes,
divulgagao em radio,
TV, jornais e revistas
de abrangéncia
nacional. Servigos de
terceiros, despesas
com decoracao,
caché para artistas e
palestrantes, grades
e tablados para
fechamento de ruas
e pracgas. Impressao
de fotografias de
grande formato em
papeis fine art (10),
molduras (10).
Premiacdo em
dinheiro para os trés
primeiros lugares (R$
50.000,00).

calendario de
eventos da
cidade;
Oficinas de
fotografia com
grandes nomes
da fotografia.
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Festa de Nha Impressao de Ampliar o fluxo de
Chica material diverso de turismo religioso.
divulgacao (folders Incrementar o
(10000), cartazes calendario de 3
Realizagao de (50), etc...), outdoors eventos da apresentacoes
pecas de teatro ao (10), divulgagcédo em cidade;

ar livre criadas
especialmente
para a data e
infraestrutura para
a festividade.

radio, TV, jornais e
revistas;
infraestrutura de
palco (1), som e
iluminacéo para
shows, servigos de
terceiros, aluguel de
banheiros quimicos
(30), despesas com
decoragao, caché
para artistas
(R$30.000,00),
grades e tablados
para fechamento de
ruas e pragas,
despesas de
transporte e
alimentacao.
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Festival da Criagao e impresséao Ampliar o fluxo de
Cerveja Artesanal de material diverso turismo
de Minas Gerais de divulgacéao gastronémico;

(folders (10000), Incrementar o 1 festival

Feira/festa das cartazes (100), calendario de
cervejas etc...), outdoors (20), eventos da 3 dias
artesanais do hospedagens (120), cidade. de eventos
estado com stands passagens aéreas Oficinas.

de venda para a
degustacéao e
harmonizacao dos
diversos estilos de
cerveja produzidos
em Minas Gerais;

(8) e terrestres (60),
refeicbes (240),
divulgagao em radio,
TV, jornais e
revistas;
infraestrutura de
palco, som e
iluminacao para
shows, servicos de
terceiros, aluguel de
banheiros quimicos
(60), despesas com
decoragao, caché
para artistas, grades
e tablados para
fechamento de ruas
e pragas. Aluguel de
tendas (20).
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Objetivo

Acoes

Metas

Unidade

Mostra Latino-
Americana do
Cinema
Independente

Criar um festival
de cinema
especifico para a
cidade.

Criagao e impresséao
de material diverso
de divulgagao
(folders (12000),
cartazes (100),
catalogos (300),
etc...), outdoors (30),
hospedagens (120),
passagens aéreas
(100) e terrestres
(200), alimentacao,
divulgagado em radio,
TV, jornais e revistas
de abrangéncia
nacional,
infraestrutura de
palco, som e
iluminacao para
shows, servigcos de
terceiros, aluguel de
banheiros quimicos
(80), despesas com
decoragao, aluguel

de mesas e cadeiras,

caché para artistas,
grades e tablados
para fechamento de
ruas e pragas,
alugueis de
projetores de alta
definicdo e som 5.1
dolby digital.
Tendas e telbes.

Ampliar o fluxo de
turismo;
Incrementar o
calendario de
eventos da
cidade. Oficinas
de capacitacao
audiovisual.

1 festival

5 dias

de eventos

Musica no Ponto

Solistas de
diversos
instrumentos
tocam por 30
minutos em locais
estratégicos

proximos aos
pontos de Onibus
de maior
movimento na
cidade.

Criagao e impressao de
material diverso de
divulgacao (folders
(1000), cartazes (50),
etc...), divulgagdo em
radio, TV, jornais e
revistas; servigos de
terceiros, caché para
artistas (6.500,00).
Aluguel de som,
tablados e microfones.

Entreter o usuario
de Onibus durante
sua espera para a
conducao;

Valorizar os
grupos musicais
locais e a cultura
musical da
cidade.

60
apresentacoes
de 30 minutos

cada
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Musica no Criagao e impressao Valorizar os
Chafariz de material diverso grupos musicais
de divulgagao locais e a cultura 10
Apresentagao das (folders (5000), musical da apresentacoes
orquestras e cartazes (100), cidade. ao ano

bandas de musica
durante o primeiro
domingo de cada
més, sempre
contemplando um
local diferente a
cada concerto.

etc...), outdoors (12),
divulgagao em radio,
TV, jornais e
revistas,
infraestrutura de
palco, som e
iluminacao para
shows, servicos de
terceiros, aluguel de
banheiros quimicos
(20), despesas com
decoracgao, caché
para artistas, grades
e tablados para
fechamento de ruas
e pragas.

Criar atividades
ludicas para as
familias.
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Obijetivo Acdes \ Metas \ Unidade
Aquisicao de e Camera de video
equipamentos FUITHD ..., 01 unidade
para o e Filtros (polarizador e
audiovisual UV e 01 unidade
e Camera fotografica DSLR com 18 ou mais
MegapixelS.......ccooov i, 01 unidade
o Flash....ooi 01 unidade
e Lente fixa 50mm —
L0 T S 01 unidade
e Lente e zoom 70-200mm —
12,8 01 unidade
e Cartdes de memoria
AIVEISOS. .. 06 unidades
¢ Microfone lapela sem
(o TS 02 unidades
e Microfone din@mico..........cccceeevvieiiiiiieiiiiees 01 unidade
e Microfone Boom.........ccooovveiiiiiiiiiiiiiieiiiiee 01 unidade
e Varapara Boom........cccoooiiiiiiiiiiiiiii 01 unidade
e Gravador digital de
b= 11 Lo [ [0 T 01 unidade
e Tripé com cabeca
hidraulica.............ovveii e, 02 unidades
e Cabosde Qudio........cccoevveviieiiiiieiiiieeeeeenn, 05 unidades
e Kit de lluminagéo (1 fresnel 650W, 2 fresneis de 300W, 1
sunNguN T000W).....uuiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e 01 unidade
e Rebatedor Pizza........cccoovviiviiiiiiiiii, 01 unidade
e llha de edicdo completa.............ccceeeeeeee 01 unidade
Aquisicao de e Cadeiras de plastico...........ccccccuuvrrrrnnnnee.. 300 unidades
material diverso e Mesas de plastiCo.........cceevevevveeeeeeieeeen, 60 unidades
Material de| e Mapas......cccooooiiiiiiiiiiieeeeee e 25.000 unidades
divulgacao o FOIdErS.....ccooveeeeeeeeeeeeeeeee e, 25.000 unidades
turistica diverso o POSHaIS. .....ocvoeeeeeeeeeeeeeeeees e, 25.000 unidades
o CamiSaS.....ccoeivvuiiiiiiieeeieeees e, 1.000 unidades
o BottoNS....couiiiii e 1.000 unidades
® PiNS.. i 1.000 unidades
L 7= o (=Yo7 1S 1.000 unidades
o Cadernetas.......ccoooeeeiiiiiiiiiiiiieei s 1.000 unidades
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Criagao e
Repasse para a impressao de
AESBRA material diverso de 2
(Associagao das divulgacao (folders convénios

Escolas de
Samba) e para a
AACC del-Rei

Repasse conforme
convénios

(10.000), cartazes
(100), faixas (20),
banners (10),
outdoors (20),
hospedagem,
passagens aéreas
e terrestres,
alimentacao,
divulgagao em
radio, TV, jornais e
revistas,
infraestrutura de
palco, som e
iluminacao para
shows, servigcos de
terceiros, servigcos
de vigilancia
eletrénica, aluguel
de banheiros
quimicos (200),
despesas com
decoragao, caché
para artistas,
grades e tablados
para fechamento
de ruas e pragas.
Caché, transporte,
hospedagem e
alimentacao para o
juri (20).
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Samba na roda Criacao e impressao Oferecer cursos em
de material diverso de | diversas areas ministrados 6
Cursos divulgacao (folders por pessoas de destaque encontros
profissionalizantes | (300), hospedagens no cenario nacional dos de
para a capacitacao | (12), passagens desfiles das escolas de dois dias
de membros das | aéreas (12) e samba. ao ano
Escolas de Samba | terrestres (12), Desenvolver mecanismos
em parceria com | alimentagao, de auto gestéo e
entidades e ONGs. | divulgagado em radio e | estratégias para aumentar a
TV. Caché para eficiéncia e aperfeicoar o
artistas. carnaval como modelo de
negocio.
Profissionalizagao das
escolas de samba e do
desfile da cidade.
Tarde de lazer / Criagao e
Caravana da impressao de 12 eventos
Cidadania material diverso de ao ano

Tarde de lazer

divulgacao (folders
(2.400), cartazes
(60), etc...),
outdoors (12),
divulgagao em
radio, TV, jornais e
revistas.
Infraestrutura de
palco, som e
iluminacao para
apresentacoes
culturais, servigos
de terceiros,
aluguel de

banheiros quimicos
(06), despesas com

decoragao, grades
e tablados para

fechamento de ruas

e pragas. Lanche
(1.000), agua.
Despesas com
transporte.
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Repasse para o Unidade.
Teatro Municipal 1 contrato
ou
Repasse para o convénio
Teatro  Municipal
conforme contrato
ou convénio
Reforma do Servigos de
Grande Piano do luthiaria para 1 contrato
Theatro reparar o valioso ou
Municipal instrumento. convénio
Programa Impressao de
Semana Santa material diverso de 1 contrato
divulgacao (folders ou
Repasse de verba (10.000), cartazes convénio

para Pardéquia da
Catedral de Nossa
Senhora do Pilar.
Apoio aos tapetes
de rua.

(50), faixas (10),
etc...), outdoors (4),
divulgagao em
radioe TV.
Servigos de
terceiros, aluguel
de banheiros
quimicos (10),
grades e tablados
para fechamento
de ruas e pragas.
Serragem (4
caminhdes),
Pigmentos (50
caixas), areia
branca (30 sacos)
para tapetes.
Contratacao de
mao de obra de
terceiros (10),
alimentacgao (150
lanches), luvas (50
pares), 5 caixas de

giz.
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Programa Festa Impressao de
do Divino material diverso de 1 contrato
divulgacao (folders ou
Repasse de verba (10.000), cartazes convénio
para Obras Sociais (20), faixas (5),
Paréquia Bom etc...), outdoors (2),
Jesus de divulgagao em
Matosinhos radioe TV.
conforme convénio Servigos de
terceiros, aluguel
de banheiros
quimicos (10),
despesas com
decoragao, grades
e tablados para
fechamento de ruas
e pracgas. Aluguel
de palco com
sonorizacao e
iluminacao (1).
Lonas Culturais Oferecer atividades
Montagem de Impresséo de culturais e 10 eventos
barracas para vendas material diverso de apresentacoes artisticas ao ano

de artesanato e
culinaria

exclusivamente  por
artesdos e produtores
locais; acontecimento
conjunto de ruas de
lazer, gincana com as

criancas da
comunidade, acao
social, concurso de
redacao/poesia com

as criancas da rede
escolar municipal do
distrito  tematizando
valores locais. Havera
envolvimento dos
povoados e arraiais
dentro da respectiva
area distrital.

divulgacao (folders
(2.000), cartazes
(50), etc...),
outdoors (10).
Divulgagéo em
radio, TV, jornais e
revistas;
infraestrutura de
lona de circo ou
similar (01), som e
iluminacao para
apresentacoes
artisticas, servicos
de terceiros,
aluguel de
banheiros quimicos
(20), despesas com
decoragao, caché
para artistas,
grades e tablados
para fechamento
de ruas e praca

para a populacao de

foram descentralizada.

Oferecer oficinas de
arte.

Oferecer praticas
esportivas para as
criangas.
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Objetivo

Acoes

Metas

Unidade

Repasse para a
Lei Municipal de
Cultura

Repasse conforme
convénio/contrato

1 verba de R$
50.000,00

Criacao de edital para

realizacao de atividades

artisticas e culturais.

1 contrato
ou convénio

Centros de
cultura nos
bairros-pélos

Contratacao de
pessoal (4), aluguel
de espacos (2),
compra de mesas
(14) e cadeiras
(28), computadores
(14). Datashow (2),
Som (2) material de
escritorio,
instalacéo de
internet para
telecentro
comunitario;
equipamento de
segurancga e
vigilancia (2).

2 centros
1 Tijuco
1
Matosinhos

Cine Onibus

Aquisicao de
veiculo (1);
adaptacao para
nova finalidade,
equipamentos de
sonorizagao (1),
Datashow (1),
Compra de tela
3x5m (1),
contratacao de
servigos de
terceiros. Aluguel
/compra de um
gerador a diesel.

1 veiculo;

1
equipamento
de
sonorizagao;
1 datashow

12 eventos
ao ano
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Objetivo

Acoes

Metas

Unidade

Projeto Rodas da
Cultura
Transportar em
Onibus, micro-
6nibus e van,
grupos folcloricos,
corais, bandas de
musica,
orquestras,
companhias
teatrais, baterias
de escolas de
samba e outros
similares para
participar de
festas, festivais,
encontros,
representacgoes,
etc, no municipio e
fora dele.

Aluguel de 6nibus
(12), aluguel de
vans (12), aluguel
de micro-6nibus
(12).

Demanda
conforme
necessidades
sazonais

Projeto Saguao
Cultural
Infraestrutura das
exposicdes no
Theatro Municipal.

Impressao de
material diverso de
divulgacao (folders
(18.000), cartazes
(36), outdoors (12)
e catalogos (240).
Despesas com
alimentagao (120).
Contratacéo de
mao de obra de
terceiros (24).

Montagem,
desmontagem,
divulgagao, transporte e
protecado das pecas,
confeccéo de banners e
de expositores,
promogcao de palestras e
apresentacoes culturais,
incluindo alimentacéo.

12 exposigdes
ao ano
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Projeto Bandas 50 uniformes, 50 Envolve a comunidade,
Rurais estantes de aco criangas da rede publica
Criagao de duas para partituras, 2 de ensino, em carater
bandas de musicas na arquivos de aco social, com 25 (vinte e
zona rural, nos para partituras, 2 cinco) componentes
distritos de Sao mesas com cada.
Gongalo do Amarante gavetas, 60
e Emboabas. cadeiras. Aquisi¢cao
de instrumentos
musicais para as
bandas: 2 flautas,
10 clarinetes, 4
saxofone alto, 2
saxofone tenor, 2
saxofone baritono,
4 trompas, 2
bombardinos, 8
trompetes, 6
trombones, 4 tubas,
2 bombos, 2 tarol,
2 pares de pratos.
Restauragcao do Verba para R$
forro da Capela restauro 35.000,00
de
Sao Sebastidao da
Vitoria
Festividade do Verba para a R$
Natal decoragao de natal 40.000,00
Plano de Criagcao e Consolidar a cultura R$
Salvaguarda para implantacéao do preservacionista através de 30.000,00
Preservacao do plano de agoes de salvaguarda;
Patriménio salvaguarda; Implantar sistema de
Cultural Monitoramento monitoramento;

através de sistema
de fiscalizacao;
Participacao efetiva
da Gestao de
Patriménio Cultural.

Aplicar os recursos de
forma efetiva;

Incentivar a educacgao
patrimonial;

Fortalecer o Setor de
Patriménio como érgao
executivo da politica local
de protecéo do patriménio
cultural.
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Objetivo Acoes Metas Unidade

Forum Municipal Incentivo a criagao Estimular um ambiente
de Politicas de mesas de de formacéao continuada
Culturais debates com o buscando o nivelamento

objetivo de dos atores do patriménio

estimular e cultural local.

promover o]

relacionamento

entre os diversos

atores locais do

sistema de

protecao ao

patriménio cultural.
Participacao em Despesas com Participacao dos
cursos afins ao passagens aéreas gestores locais em 10 cursos
tema do (16), despesas com cursos nas areas do
patriménio hospedagem (64), direito, gestédo de fundos
cultural despesas com especiais, teoria do

alimentacgao (64) restauro, historiografia,

Despesas com educacao, meio

transporte ambiente, gestao

(R$2000,00) cultural e turismo

relacionado ao
patriménio.

Instalagao de Concepcgao De R$
sinalizagao Projeto De 30.000,00
turistica no Sinalizacao
municipio Turistica;

Implantagao da

sinalizacao turistica

no municipio.
Portal da cidade Concepcao de R$
de Sao Joao del- projeto executivo 35.000,00

Rei

para o portal da
cidade; Construcao
do portal da cidade
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Memoéria dos
Mestres Contratacéo de 6 video-
Conjunto de agdes equipe de producao documentarios
especificas audiovisual (3), de curta
voltadas para o hospedagens (90), metragem
registro do passagens
patrimdénio cultural terrestres (36),
imaterial do alimentagao (90),
municipio de Sao divulgacao em
Jodo del-Rei, radioe TV,
zonas urbana e despesas com
rural, voltado para transporte, servigos
a coleta, registro, de terceiros, edigao
divulgacéo e e finalizag&o.
formacdo de um Prensagem de
banco de dados DVDs (1200) com
permanente a catalogos.
consulta  publica
das manifestacdes
da cultura popular
sao-joanense.
Encontro de Criagao e impressao
Folias de Reis de material diverso de
Promogéo de um divulgacao (folders 1 encontro

dia festivo entre os
grupos folcloricos
de folias de Reis,
Sao Sebastidao e
Divino, do
municipio e regiao,
dentro do conceito
tradicional de
encontro aberto a
comunidade.

(8.000), cartazes (50),
etc...), outdoors (5).
Divulgacédo em radio,
TV, jornais e revistas;
infraestrutura de palco,
som e iluminacdo para
shows, servigcos de
terceiros, aluguel de
banheiros quimicos
(40), despesas com
decoragao, grades e
tablados para
fechamento de ruas e
pracas. Equipe de
producao audiovisual
(3). Despesas com
transporte e
alimentagao. Tendas
(10).
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Passeio ciclistico Criagao e
da Bicicleta impressao de 1 evento
Antiga material diverso de
divulgacao (folders 1 dia
(1.000), cartazes
(50), etc...),
outdoors (4).
Divulgagéo em
radio, TV, jornais e
revistas; servigos
de terceiros.
Premiacao para
categorias (9
troféus).
Festa da Musica
Regional Criagdo e
Congregar bandas impressao de 1 evento
de musica, material diverso de
orquestras, grupos divulgacao (folders 4 dias
corais e outros (5.000), cartazes de evento

conjuntos musicais
para valorizagao
dessa expressao

artistica no
municipio e
despertar o]
interesse das
pessoas pela
musica, envolver a
juventude,

funcionar como um
atrativo  turistico.
Repertdrio variado.
Sorteio de
instrumento
musical entre as
bandas de musica
e orquestras
participantes.

(50), etc...),
outdoors (6);
divulgagao em
radioe TV,
infraestrutura de
palco, som e
iluminacéao para
shows, servigos de
terceiros, aluguel
de banheiros
quimicos (40),
despesas com
decoracgao, caché
para artistas (R$
35.000,00), grades
e tablados para
fechamento de ruas
e pragas, despesas
com alimentacgao.
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Objetivo Acoes Metas Unidade
Orquidario Em parceria com a
Municipal ASSORAQ del-Rei, R$
Criagcdo de um Compra de trabalhar a 10.000,00
espago dedicado insumos, matrizes conscientizagao de
ao cultivo de para o plantel, visitantes sobre a 1 jardineiro
orquidaceas como adubos, bombas de importancia da
parte dos atrativos irrigagao, aquisi¢cao preservacao da
turisticos e de material para natureza; trabalho de
culturais da configuragéo do reintroducao de
cidade, visando espaco. espécies nativas
processo Contratacao de ameacadas, promocao
educativo e jardineiro (01). de palestras, folders
preservacionista. Servigos de explicativos.

terceiros. Participagéo conjunto na
Semana do Meio
Ambiente.

Medalha Criacao e Premiar anualmente por 2
“Sebastiao de impressao de meio da Medalha medalhas
Oliveira Cintra” material diverso de “Sebastiao de Oliveira por ano

divulgacao (folders,

cartazes, faixas,
guias, etc...),
outdoors,

divulgacao em
radio e TV,
despesas com
decoragao, caché
para artistas,

grades e tablados
para fechamento
de ruas e pracas,
despesas com
alimentacao.

Cintra” os ganhadores
de um concurso de
monografias e poesias
tematicas de S&o Joado
del-Rei promovido por
grupos de estudos e
institutos.
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Objetivo Acoes Metas Unidad
e

Festival do Criagao e 1
Queijo e do Pao impressao de festival
de Queijo de Sao material diverso de
Sebastiao da divulgacao (folders 4 dias
Vitéria (2.000), cartazes de
Evento visa (100), faixas (30), evento
valorizar a etc...), outdoors

producao distrital
de um produto
culinario de alto
valor identitario
dentro da
chamada
mineiridade, tanto
mais de Sao Joao
del-Rei, alcunhada
desde longa data
“Séo Joao dos
Queijos”. O distrito
em questdo é um
tradicional e
grande produtor
destas iguarias.

(12). Infraestrutura
de palco, som e
iluminacéao para
shows, servigos de
terceiros, aluguel
de banheiros
quimicos (20),
despesas com
decoracao,
barracas (10),
grades e tablados
para fechamento
de ruas e pracas.
Servigos de
terceiros. Caché
para artistas.
Despesas com
transporte. Fogos
de artificio
diversos.
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Objetivo Acbdes Metas \ Unidade
Festas Distritais Banheiro quimico Sugestao minima de festas mais 10
Visa apoiar (100), infraestrutura | relevantes a serem eventos
eventos de palco (10) contempladas: em
tradicionais de sonorizagao (10), Nossa Senhora do Rosario (em 10
nossos distritos, iluminacgao (10), Sao Gongalo do Amarante), distritos
na infraestrutura e chave de energia Nossa Senhora do Carmo e S&o
necessidades (10); confecgao de | Vicente de Paulo (povoado do
basicas de cartazes (1000) Fé), Sagrado Coracéo de Jesus
divulgacao e panfletos (20000); (Colbnia José Teodoro), Sao
transporte. transporte de 6nibus | Miguel Arcanjo (em S&o Miguel

(20); tenda 3x3 (40). | do Cajuru), Sao Francisco de

Servigos de Assis (Emboabas), Nossa

terceiros (30), Senhora das Gragas (no Morro

despesas com Grande), S&o Sebastiao (em Sao

decoracgao, grades e | Sebastiao da Vitéria), Nha Chica

tablados, para (no Rio das Mortes), Nossa

fechamento de ruas | Senhora do Rosario (Rio das

e pracgas. Caché Mortes), Nossa Senhora do

para artistas. Rosario (povoado da Canela).
Gravagao de DVD Aluguel de material Distribuicdo para bibliotecas, 1
com a Banda e servicos de centros culturais, pontos de gravagao
Santa Cecilia terceiros para cultura do governo federal,
Gravagao de um sonorizagao e ministério da cultura e 1000
registro gravagao em audio subsecretarias. DVDs
audiovisual de alta e video para edicao
qualidade do e producédo de
variado repertoério DVDs. Prensagem

dessa corporacéo,
incluindo como
faixa inicial o hino
da cidade de Séo
Jodo del-Rei.

de DVDs,
impressao de
material grafico e
distribuicao de
copias (1000).
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Objetivo Acbdes Metas \ Unidade |
Projeto “Pra ver a Aquisicao de Incentivar a musica na “Terra | 1 verba para
Banda Passar” instrumentos: 1 da Musica’”, titulo atribuido a | aquisi¢ao de
Projeto de suporte flautim, 1 flauta, 10 Sao Joao del-Rei; dar apoio instrumentos
a Banda de clarinetes, 4 material a banda municipal, novos,
Muasica Municipal saxofones alto, 2 cuja estrutura fisica esta uniformes e
Santa Cecilia, saxofone tenor, 1 debilitada; incentivar a para reparo
voltado para a sax baritono, 3 continuidade dos atrativos de

aquisicao de novo
uniforme e novos
instrumentos, bem

como reparo em
oficina de
instrumentos
musicais que
necessitam
conserto.

trompas, 6
trompetes, 6
trombones,
1trombone-baixo, 2
bombardino, 4
tuba, 2 bombo, 2
tarol, 2 pares de
pratos, 1 bateria
americana, 1 par
de timpano, 1
pandeiro, 1
triangulo, 1
carrilhdo, 1
tamborim, 40
estantes para
partitura, 1 estante
de regente, 1
guitarra, 1
contrabaixo
elétrico, 1 teclado,
3 amplificadores,
20 caixas de
palheta para
clarinete, 15 caixas
de palhetas para
saxofone alto, 10
caixas de palhetas
para saxofone
tenor, 5 caixas de
palhetas para
saxofone baritono.
uniformes (50) e
servigos de luthiaria
(12) para reparar
instrumentos.

culturais pelo fomento
concreto ao grupo.

instrumentos
antigos
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Objetivo Agdes Metas \ Unidade |
Projeto Grupos Aquisicao de Levantamento grupo a 200
Folcléricos instrumentos  (200), grupo, de folias de reis, uniformes
Projeto de suporte uniformes (300) e congados, pastorinhas da
aos grupos servicos de luthiaria real situagdo estrutural,
folcléricos do para reparar aquisicao de instrumental e
municipio, voltado instrumentos. Rolos uniforme; gerar oficinas de
para a aquisi¢cao de fita de Cetim (50). conserto, fabricacdo e
de novo uniforme manutencao de
e instrumental, a instrumentos musicais; criar
partir da demanda trabalhos de natureza
individual de cada educativa envolvendo o
grupo do folclore na educacio;
municipio, visando divulgacdo midiatica de
seu fortalecimento nossas tradicbes da cultura
operacional, popular.
incentivo e apoio
geral, haja vista a
atual situacao
precaria em que
se encontram em
sua maioria.

Projeto Alquimia ] Formar e capacitar

Arte Sustentavel | Criagdo e impressao de proficionais nas areas de 1 oficina
Projeto da inicio materiais diversos de artesanato sustentavel e

ao “Programa divulgacdo, faixas (4), multiplicadores do projeto , 6 semanas
Nacional de banners(4), “lIncentivar o 18 aulas
Residuos Solidos” | Hospedagens (10); empreendedorismo

(P.N.NR.S Lei caché professores, sustentavel e valorizagéo da

Federal palestrantes, e cultura local,

n°12.305/10, de convidados (R$ "1 Envolver a populagao no

23/12/2012) 10.000,00); divulgacéo projeto,

através de de radio, TV, jornais e ] Gerar renda através de

parcerias e acoes
socio-culturais e
socio-ambientais.

revistas, despesas com
transporte; aquisicao de

1000 latdes para
confeccdo de coletores
ecologicos;

liquidificadores
industriais (2), baldes de
plastico 60 litros (2),
argila (300kg), silicone
(1000 litros), peneiras
grandes (2), sacos de
pano (25), tesouras,
estiletes e cola branca
(25).

artesanato sustentavel ,
"] Reeducar a populagado na

relacgo do lixo e suas
responsabilidades como
cidadao

"] Promover palestras , aulas

e videos sobre reducao
reaproveitamento,
reciclagem e descarte

consciente.
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Documento preparatorio para LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias 2014 da
Superintendéncia de Esporte — Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer de Sao Joao
del-Rei. Elaborado com base nas diretrizes do Plano Diretor Municipal.

PROJETO FUTEBOL

- PAIXAO MUNICIPAL

v" Organizar,
promover, apoiar as

atividades de
futebol do nosso
municipio, bem

como a integragéo
com os distritos;

v Torneio Inicio antes
de cada
Campeonato

v Descrigao dos
Campeonatos  de
Futebol

v' Campeonato de
Base; Campeonato
Rural; Campeonato
Amador;

Campeonato  das
Industrias;
Campeonato
Varzeano; Taca BH
de Futebol Junior;
Campeonato
Mineiro de Base;
Campeonato de
Futebol Feminino;
Campeonato
Mineiro Profissional;
Campeonato
Regional de Base;
Campeonato
Regional Amador;

Copa AMVER de
Futebol; Copa
Estrada Real; Copa
Unido de Futebol
(Varias categorias)

v

v

Criagao e impressao
de materiais diversos
de divulgagao,
tabelas de jogos dos
campeonatos (2000
por  Campeonato);
(Folder 500  por
Campeonato);

Material
para
categorias
participantes (1200
Bolas, 240
uniformes, 24 redes,
600 cones, 600
pratinhos, 120 varas
para preparagao
fisica, 200 elasticos
para preparagao
fisica, 24 golzinhos,
120 obstaculos, 50

esportivo
diversas

bolsas de
massagem, 50
garrafas térmicas, 25
garrafas térmicas
para gelo, 800
coletes).

6000 Lanches;
Transporte de
arbitragem (1200
transportes

terrestres-carro);
Transporte de atletas
(2000 transportes
terrestres — Onibus;

Refeigdo/Hospedage
m (3000); 100 sacos
para carregar bolas;
30 calibradores de
bola; 50 bombas;

500 troféus; 4000

v" Melhor
organizagao e
destinacao dos
recursos publicos.

v Incentivo aos
atletas e
participantes.

v' Interagir com a
comunidade, além
de outros estados
€ municipios.

v" Promocéo ao
destino de clubes
e outras entidades
nos eventos.

48 finais de
semana;

v' 1200 jogos;
v 13

campeonatos;
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medalhas

v 1200 transportes de

arbitragem; 26
locacdes de
equipamento de
som; 2000
transportes de
arbitragem;

v 3000 Refeicao; 200
Hospedagem,;

v" 1000 chuteiras; 1000
jogos de uniformes
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PROJETO RUAS DE
LAZER E CIDADANIA
v" Proporcionar

aos
moradores dos
bairros, distritos e
povoados (Sao
Sebastiao da
Vitéria, Rio das
Mortes, Emboabas,
Cajuru, Caburu,
Engenho de Serra,
Valo Novo, Zueira,
Bandeirinhas,

Tejuco, Morro
Grande, Cedro,
Januario, Canela,
Goiabeira,

Caxambu, Elvas e
etc uma
integracao social
através de
atividades

esportivas ou de
lazer em periodos
mensais em suas
respectivas
comunidades. Em
parceria com a
seguranga publica e
outras  secretarias
do municipio, como:
Saude, Educacao,
Agricultura, Obras,
Assisténcia Social,
Meio Ambiente e
DAMAE.

v Integras as

comunidades
proximas com O
intuito de estabelecer
interagdo social com
outras localidades.

Exemplo: Rua de
Lazer no bairro Sao
Geraldo com a
presenca de
moradores do
Senhor dos Montes,
Araca, Bela Vista,

Sao Dimas e Cidade
Nova.

Buscar  junto a
comunidade

voluntaria no apoio
das ruas de lazer

nos bairros, distritos
e povoados. Visa
assim que novos
projetos possam
emanar das proprias
comunidades, ou
seja, estimular o
interesse em acobes
sociais.

Impressao de
material diverso de
divulgacdo (folders
(2.000), cartazes
(50), etc...), outdoors
(10). Divulgagdo em
radio, TV, jornais e
revistas;

infraestrutura de
lona/lona de circo ou
similar (01), som e

iluminagao para
apresentacoes
artisticas,  servigos

de terceiros, aluguel

v' Capacitar
voluntarios para
melhor
atendimento ao
publico alvo.

v Tornar o ambiente

publico mais
atraente
garantindo  bem
estar da
comunidade.

v Proporcionar
interagdo com as
comunidades.

v Rua de Lazer
Bimestral. (visa-
se que as

atividades
acontecam em
dias de
Festividades
locais dos

bairros, distritos
e povoados);
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de banheiros
quimicos (20),
despesas com

decoracao, caché
para artistas, grades
e tablados para
fechamento de ruas
e praca. 100
Coletes; 30
Sonorizacgdes;

v 3 Mesas de ping
pong; 15 bolinhas de
ping pong, 10
raquetes; 3 Mesas
de Toté (Pebolim);
20 Jogos diversos

(xadrez, dama);
2000 Lanches; 3
camas elasticas;

Aluguel de 2 touros
mecanicos; 50 sacos
de linhagem; 50
cordas de 2mm
cada; 50 bambolés;
Mao de obra
(palhagos, artista de
pintura de facial,
etc.). 4 maquinas de
algoddo doce; 4
carrinhos de pipoca,;
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COPA  MUNICIPAL
DE NATACAO

v' Promover a natagao

municipal através de

v" Promover parceria
com o Curso de

v" Organizar, divulgar competicdes. Educagdo Fisica
e promover a Material de da UFSJ, escolas
natagdo municipal divulgacao do evento de natagdo e
através de - 500 folders. clubes.
competicdes. Equipamentos de |v' Definir, estruturar
Estima-se que o som e locucao. e incentivar
projeto envolva 300 tocas; 300 seletivas para que
todas as faixas oculos; 300 pés de 0s melhores
etarias. pato; 300 macarroes; atletas possam

v" Proporcionar a 300 boias; 800 competir em
satisfacao dos Lanches; 15 outros
atletas  envolvidos instrutores de campeonatos a
em participar de um natacgéo; nivel estadual e
evento esportivo de 50 troféus; 400 nacional.
natagdo, além de medalhas; 10
contribuir para a segurangas.
melhoria da
qualidade de vida

Programa de Contratacao de |v' Politicas publicas

Politicas Publicas e

Regulamentagcao do

Esporte

v Fortalecer o}
Conselho Municipal
de Esportes — CME
com a participacao
ativa da sociedade
civil, entidades e
iniciativa privada na
gestdo do esporte.
Criar condicoes
para o recebimento
do ICMS Esportivo

e sua correta
aplicacao, com
base nas Politicas
Publicas do
Esporte.
Regularizar as
modalidades junto
as Federacbes
competentes.

consultoria (1)

instituidas e
validas;

v' Organizagao
territorial para o
esporte.
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bairros de Sao Joao
del-Rei.

Objetiva-se divulgar
o vllei, estimular a
pratica do mesmo, e
o] espirito de
disputa.

relevancia em Sao
Joao del-Rei através
de uma seletiva.

Contratar

profissionais para
compor a
organizagao da

competicdo no que
se refere a arbitros,
mesarios e outros.

Locacgao de
equipamento de
sonorizagao.

100 bolas de vélei; 2
eventos no ano
(semestral); 4
semanas; 30 redes;

30 apitos; 150
coletes; 30 jogos de
uniformes; 15 Mao
de obra de terceiros;
500 foldres; 75
troféus;

200 medalhas; 15
segurancas; 1000
lanches.

PROJETO VOLEI | v Viabilizar e vistoriar |v' Atingir o maior |V
NOS BAIRROS as quadras para a numero de
v' Pretende-se execucdo do volei competidores na
organizar torneios nos bairros de modalidade
de volei nas acordko com  ©Os descrita.
quadras publicas ou padroes exigidos por
quadras das lei. v’ Assegurar a plena
escolas estaduais, _ parhqpagao no
municipais e Sele_monar as torneio.
particulares dos equipes de

v' Estimular a pratica
do vélei, fazendo
com que os

envolvidos
desenvolvam o]
gosto pelo
esporte.
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PROJETO v" Viabilizar e vistoriar |v' Atingir o maior |[v" 2 eventos no
BASQUETE as quadras para a nuamero de ano (semestral);
MUNICIPAL execucgao do competidores na 4 semanas;
v' Pretende-se basquete nos bairros modalidade

organizar encontros de acordo com os descrita.

bimestrais nas
quadras publicas ou

quadras das
escolas estaduais,
municipais e
particulares dos

bairros de Sao Joao
del-Rei.

padroes exigidos por
lei.

Selecionar as
equipes de
relevdncia em Sao
Jodo del-Rei através
de uma seletiva.

Contratar

profissionais para
compor a
organizagao da

competicdo no que
se refere a arbitros,
mesarios e outros.

Material de
divulgacéo do evento
- 500 folders.

Equipamentos de
som e locugdo. 70
bolas de basquete;
30 redes para os
gols; 30 apitos; 150
coletes; 30 jogos de
uniformes; 15
Contratacdo de méao
de obra de terceiros;

100 troféus;
200 medalhas; 15
segurangas; 1000

lanches.

v' Assegurar a plena
participacao no
torneio.

v' Estimular a pratica
do basquete,
fazendo com que
0s envolvidos
desenvolvam o]
gosto pelo
esporte.
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PROJETO v' Viabilizar e vistoriar |v' Atingir o maior |V
VERTENTES DO as quadras para a numero de
FUTSAL execucdo do Futsal competidores na
v" Pretende-se nos bairros de modalidade
organizar encontros acordo  com 0s descrita.
bimestrais nas padroes exigidos por
quadras publicas ou lei. v' Assegurar a plena
quadras das participagdo  no
escolas estaduais, |¥ Selecionar as torneio.
icinai equipes de . .
:)naurrt}gf:rlgs doz relevancia em Sao | Estimular a pratica
bairros de Sdo Jodo |  Jodo del-Rei através |  do futsal, fazendo
del-Rei. de uma seletiva. com ~que  0sS
envolvidos
v' Contratar desenvolvam o]
profissionais para gosto pelo
compor a esporte.
organizagao da

competicdo no que
se refere a arbitros,
mesarios e outros.

v' Material de
divulgacéo do evento
- 500 folders.

v' Locacao de

equipamentos de
som e locugao; 200
bolas de futsal; 2
eventos no ano
(semestral); 4
semanas; 30 redes
para os gols; 30
apitos; 150 coletes;
50 jogos de

uniformes; 15
profissionais de
Educacéao Fisica;
500 foldres; 100
troféus; 200
medalhas;

v' 15 segurancgas; 1000
lanches.
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PROJETO v" Viabilizar e vistoriar |v' Atingir o maior |[v" 2 eventos no
HANDEBOL as quadras para a numero de ano (semestral);
MUNICIPAL execucgao do competidores na 4 semanas;
v Pretende-se handebol nos bairros modalidade

organizar encontros de acordo com os descrita.

bimestrais nas
quadras publicas ou

quadras das
escolas estaduais,
municipais e
particulares dos

bairros de Sao Joao
del-Rei.

padroes exigidos por
lei.

Selecionar as
equipes de
relevincia em Sao
Jodo del-Rei através
de uma seletiva.

Contratar

profissionais para
compor a
organizagao da

competicdo no que
se refere a arbitros,
mesarios e outros.

Material de
divulgacdo do evento
- 500 folders.
Locacéao de

equipamentos de
som e locucdo. 80
bolas de handebol;
30 redes para os
gols; 30 apitos; 150
coletes; 30 jogos de
uniformes; 15
Contratacdo de méao
de obra de terceiros;;
15 segurancgas; 1000
lanches

v' Assegurar a plena
participacao no
torneio.

v' Estimular a pratica
do handebol,
fazendo com que
0s envolvidos
desenvolvam o]
gosto pelo
esporte.
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PROJETO PARCERIA
- MINAS OLIMPICA -
JEMG E JIMI

JEMG - Apoiar,
Incentivar, Divulgar e
organizar o JEMG
(etapa Municipal).
Parceria com a
Superintendéncia de
Ensino do Municipio
na Etapa
Microrregional.

Visa o vinculo aluno
atleta com a escola,

contribuindo na
diminuicdo da evaséo
escola, além de
identificar Nnovos
talentos esportivos.

JIMI - Apoiar,
Incentivar e Divulgar
JIMI - Etapa

Microrregional.  Bem
como, promover a
integracao

socioesportiva entre as
varias representacdes
municipais afim de
contribuir para o]
desenvolvimento  do
esporte.

Fomentar  junto a
secretaria de educacao
e superintendéncia de
ensino plano de
execucao do calendario
ja estabelecido pela
comissdo organizadora
estadual.

Viabilizar parcerias com
as escolas e clubes o
uso de suas pragas de
esportes.

Material de divulgacao
do evento - 500 folders.
Equipamentos de som e

locucéo.

Parceria com as
secretarias de
educacao, saude,

assisténcia social.
Contratar profissionais
para compor a
organizagao da
competicdo no que se
refere a arbitros,
mesarios e outros.
Recurso para consolidar
inscricoes e possiveis
transferéncias de
modalidades e atletas
(R$ 15.000,00)

Estimular o potencial
econdmico, cultural e
turistico das regides
do Estado, gerando

ainda atividade
econdmica com
mercado

diferenciado pela

oferta de novos
empregos, Servigos e
bens de natureza
esportiva;

Fomentar a pratica
dos esportes de
rendimento.

500 foldres
80 segurancgas
5.000 refeicoes

100 transporte
terrestres

15 profissionais

Recurso para
consolidar
inscricdes e
possiveis
transferéncias de
modalidades e
atletas (R$
15.000,00).
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PROJETO
INCENTIVO
ESPORTIVO - ALCAR
VOO:

Obter recursos para
garantir a participagao
de modalidades
esportivas em outras
regides de nosso pais.

Promover e apoiar
eventos tais como:
campeonato de jiu jitsu,
karaté, natacao,
ciclismo, skate,
orientacao, JEMG, JIMI,
montain bike,
MotoCross, entre
outros.

Buscar com as
competi¢des o apoio
aos atletas que
representam o
municipio em nivel
estadual, nacional e
internacional.

60 Transportes
terrestres; 200
Alimentacédo (almogo e
jantar); 20 Passagem
terrestres; 100

Trazer
municipio
competicdes de nivel
estadual, nacional e
internacional
gerando um enorme
fomento ao turismo.
Dar suporte para que

para o)

os atletas tenham
transporte e
alimentagao nos

eventos oficiais no
qual representem o
municipio.

Dar apoio financeiro
aos atletas que se

destacarem com
resultados nas
competi¢des de

diversos ambitos.

hospedagens;
PROJETO PARCERIA | Agir sempre em | Dialogar com | 2 eventos no ano
QUE DEU CERTO: parceria com a UFSJ na | profissionais (semestral);
Apoiar e incentivar as | elaboragdo de projetos | capacitados do | 4 semanas;
atividades que a UFSJ | esportivos, bem como | Curso de Educacédo | T

vier a desenvolver na
area do esporte e
lazer.

calendario, confeccao
de folders e outros
Material de divulgagao
do evento - 500 folders.
Aluguel de
equipamentos de som e
locucao.

60 Transportes
terrestres; 200
Alimentacédo (almogo e
jantar); 20 Passagem
terrestres; 100
hospedagens;

Fisica, afim de
promover
campeonatos como:

Torneio Universitario

de Futsal, Volei,
Basquete, Rugby,
Handebol, entre
outros.
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PROJETO ESPORTE
E LAZER PARA
TERCEIRA IDADE:
Pretende-se orientar e
incentivar a pratica
esportiva nas areas
publicas, buscando
uma melhor qualidade
de vida a terceira
idade. Para execugao
do referido projeto, é
necessario estabelecer
acdes intersetorias
com a secretaria de
saude de NOSSO
municipio e com o
Curso de Educacao
Fisica da UFSJ para
desenvolver
determinadas  acdes
como: manha saude
com atitude nos PSFs,
Praca da Biquinha,

Associagao dos
Aposentados e
Pensionistas, entre
outros.

Buscar parcerias junto
aos académicos de
Educacdo Fisica e
profissionais da area da
saude.

Realizar palestras com
profissionais
capacitados para
orientagdes adequadas
a pratica esportiva.
Elaborar material de
divulgagao do evento -
500 folders.

Solicitar Equipamentos
de som e locucgao.
Material de divulgagao
do evento - 500 folders.

Aluguel de
equipamentos de som e
locugédo. (24)

Contratacdo de méao de
obra de terceiros.

Melhor orientar e

esclarecer 0s
praticantes de
esporte da terceira
idade maneiras

corretas e saudaveis
da pratica esportiva.
Melhor conhecimento
dos praticantes em
relacéo aos
beneficios, riscos e
limites de cada
individuo.

06 Palestras (06
meses, 01 ao més)
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PROJETO CULTURA,
ESPORTE E LAZER
nos DISTRITOS.

v' Oferecer atividades

de recreacgao,
cultura e outros
beneficios aos

distritos e povoados
de S&o Jodo del-
Rei.

v Parceria com a
Secretaria de
Educagao, Cultura,
Saude, Assisténcia
Social, Policia
Militar, Damae

v Proporcionar

atividades de volei,
basquete e futsal nas
pracas de esportes
dos distritos.

Criagao e impresséao
de materiais diversos
de divulgagao,
Faixas (4), banners
(4), divulgagao de
radio, TV e jornais,

folders (1000),
cartazes (500),
caché para
palestrantes e
convidados (R$
10.000)

Locacao de

equipamentos de
som e sonorizagao.
10 Contratacdo de
mao de obra de
terceiros; 20
Transportes; 1000
Lanche; 50 troféus;
200 medalhas;
Criagao e impresséao
de diversos materiais
de divulgacao,
Faixas (4), banners
(4), divulgagao de
radio, TV e jornais,

folders (1000),
cartazes (500),
caché para
palestrantes e
convidados (R$
10.000) 6
Segurangas.

Alcancar o maior
nuamero de pessoas
que residem nos
distritos, povoados e

zona rural
pertencentes ao
municipio. Tendo
como foco a

qualidade de vida
dessas pessoas e a
interagcdo entre as
comunidades.
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PROJETO FUNDO |v' Destinar 5% (cinco |v' Realizar com isso |v" Verbas
MUNICPAL DO por cento) do O objetivo das R$ 50.000,00
ESPORTE: montante anual comunidades
v' Garantir o apoio e a destinado a junto a
realizagao de Secretaria de necessidade de
eventos esportivos Esporte. novos eventos
nao previstos no esportivos quando
calendario  anual, necessario.
buscando atender
todas as demandas
esportivas da
comunidade.
PROJETO NA PISTA Apoiar e Atuar junto |v' Difundir a pratica|v' 1 semana de
COM O SKATE aos representantes do Skate como evento.
v' Apoiar e Incentivar legais na elaboragao meio de interacéo
a pratica do Skate dos eventos que social, bem como |¥ Reformar e
na cidade de Séo vierem a ser | outras ampliar a pista
Jodo del-Rei desenvolvidos na modalidades de Skate ja
cidade e regido. esportivas. existente na
cidade
v Palestras Educativa |v' Reformar e (R$100.000);

v’ Trazer skatistas
profissionais para
participar dos
eventos, dar

palestras e cursos
referentes a pratica
do skate

Criagao e impresséao
de materiais diversos
de divulgagao,
Faixas (4), banners
(4), divulgagado de
radio, TV e jornais,

folders (1000),
cartazes (500),
caché para
palestrantes e
convidados (R$
20.000)

Locacéao de
equipamento de
som; 500 Lanche;

50 troféus; 200

ampliar a pista de
Skate ja existente
na cidade
(R$100,000)
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v

medalhas;

Criacéo e impressao
de diversos materiais
de divulgacao,
Faixas (4), banners
(4), divulgacao de
radio, TV e jornais,
folders (1000),
cartazes (500),
caché para
palestrantes e
convidados (R$
20.000); 15
Hospedagens; 10
Transportes
terrestre; 4
Transporte aéreo
Nacional; 10
Segurancgas;
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PROJETO EM ALTA
VELOCIDADE:
v" Apoiar, incentivar e

promover o]
atletismo de Sao
Jodo del-Rei. As
vantagens séo
inimeras, como:
aumentar o nivel de
preparo fisico do
atleta, Ensinar
autodisciplina,

Fornecer ao atleta
meios de auto-
expressao e
interacao social.

Parceria com a

secretaria de
transito, saude,
Damae, assisténcia
social e outros
parceiros.

v' Organizar junto a
ASCORREI eventos
de atletismo no
municipio.

Apoiar os atletas da
cidade que
participarao em

eventos estaduais e
nacionais.
Dar suporte aos

atletas para que
tenham melhor
rendimento nas
competicdes.
Oferecer

equipamentos de
som e locugédo.
Criagao e impresséao
de materiais diversos
de divulgagao,
Faixas (4), banners
(4), cartazes (1000),
folders (5000)

Locacao de
equipamento de
som; 50 transportes

terrestres; 2000
Lanche;
200 troféus; 5000

medalhas; Criacao e

impressao de
materiais diversos de
divulgacdo, Faixas

(4), banners (4),
cartazes (1000),
folders (5000);
Oferecer
equipamentos de
som e locucgao

v

v

Promocao da
saude dos atletas
Incentivar 0s
atletas da cidade
e regido para
representar a
cidade de Séao
Jodo del-Rei.
Promover

integracao social.
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PROJETO
ADRENALIDA PURA:
v" Apoiar, incentivar e

promover o]
fortalecimento dos
Esportes de
Aventura e
Rendimento de Séo
Jodo del-Rei.

Parceria com a
secretaria de
transito, saude,

Damae, assisténcia
social; 11° Batalhao
de Montanha.

v' Organizar junto a
Associacao
responsavel  pelos
Esportes de
Aventura e
Rendimento do
municipio
competicdes a nivel
distrital, municipal,

regional, estadual e
nacional.
Apoiar os atletas da

cidade que
participarao em
eventos fora do
municipio.

Dar suporte aos
atletas para que
tenham melhor
rendimento nas
competigdes.
Criagao e impresséao
de materiais diversos
de divulgagao,
Faixas (4), banners
(4), cartazes (1000),
folders (5000).
Locacgao de
equipamentos de
som.

30 transportes
terrestre; 2000
Lanche;

200 troféus; 2000
medalhas;

v' Difundir a pratica
do Esportes de

Aventura e
Rendimento de
Sao Jodo del-Rei
e regiao.

v Proporcionar a
promocao da
saude.

v" Incentivar os

atletas da cidade e
regiao para que
possam

representar a
cidade de Séao
Joao del-Rei.

v' Fazer com que o
atleta busque
disciplina e

perseveranga em
seus objetivos;

v" Promover

integracao social.
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PROJETO NA

TRILHA:

v" Apoiar, incentivar e
promover o]
fortalecimento de
eventos de
Mountain Bike,
dowhill, dirt jump,
lake jump em Sé&o
Jodo del-Rei e
regiao.

Parceria com a
secretaria de
transito, saude,
Damae, e outros

parceiros.

v' Criagdo e impressao

de materiais diversos
de divulgagao,
Faixas (4), banners
(4), cartazes (1000),
folders (5000).

Oferecer

equipamentos de
som e locucdo. 30
transportes terrestre;
2000 Lanche; 200

troféus; 2000
medalhas;
Locacéao de

equipamento de som
e locucgao;

v' Difundir a pratica

das modalidades
em Sao Joao del-
Rei e regido.

Proporcionar a
promocgao da
saude dos atletas
participantes.

Incentivar 0s
atletas da cidade e
regiao para que
possam
representar a
cidade de Séao
Jodo del-Rei em
competicdes a
nivel distrital,
municipal,
regional, estadual
€ nacional.

Fazer com que o
atleta busque
disciplina e
perseveranga em
seus objetivos;

v Organizar junto
a Associagao
responsavel
pelos Eventos
de Mountain
Bike, dowhill, dirt
jump, lake jump
do municipio
competicbes a
nivel distrital,
municipal,
regional,
estadual e
nacional.

v" Apoiar os atletas
da cidade que
participardao em
eventos fora do
municipio.

v' Dar suporte aos
atletas para que
tenham melhor
rendimento nas
competicoes
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PROJETO VOANDO

SOBRE DUAS

RODAS

v' Apoiar, incentivar e
promover o

fortalecimento de
eventos de Enduro,
Motocross e outros
em Sao Joao del-
Rei e regido.

v Parceria com a
secretaria de
transito, meio
ambiente, obras,
saude, Damae, e
outros parceiros.

v' Captacgéo de

recursos para a
construcdo de uma
pista de Motocross
em Sao Jodo del-

Rei.

Organizar junto a
Associacao
responsavel  pelos
Eventos de
Motocross do
municipio
competicdes a nivel
distrital, municipal,

regional, estadual e
nacional.

Apoiar os atletas da
cidade que
participarao em
eventos fora do
municipio.

Dar suporte aos
atletas para que
tenham melhor
rendimento nas
competigdes.

Criagao e impresséao
de materiais diversos
de divulgagao,
Faixas (4), banners
(4), cartazes (1000),
folders (5000).

30 transportes
terrestre; 2000
Lanche;

200 troféus; 2000
medalhas;

Locacéao de
equipamentos de
som e locucao.

v" Proporcionar a
promogao da
saude dos atletas
participantes.

v" Incentivar os
atletas da cidade
e regiao para que
possam
representar a
cidade de Séao
Jodo del-Rei em
competicdes a
nivel distrital,
municipal,
regional, estadual
e nacional.

v" Difundir a pratica

das modalidades
em Sio Joao del-
Rei e regiao.
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PROJETO LUTANDO

PARA VENCER

v' Estimular e apoiar
eventos de artes
marciais em Sao
Jodo del-Rei em
suas diversas
modalidades
(Capoeira, karaté,
Judd, kung fu,
Muay Thai, Jiu Jitsu
e Taekwondo).

v' Atuar junto aos
responsaveis por
cada modalidade
para a organizagao
dos eventos a serem
realizados em Sao
Jodo del-Rei.

v' Apoiar os atletas e
equipes que forem
disputar em outras
localidades (nivel
estadual e nacional).

v' Criagdo e impressao
de materiais diversos
de divulgagao,
Faixas (4), banners
(4), cartazes (1000),

v' Oferecer
equipamentos de
som e locucao.

v

v

Difundir a pratica
esportiva através
das arte marciais.
Estimular a pratica
das artes marciais
para outras
pessoas que
possam a vir se
interessar  pelas
modalidades.
Levar o nome da
cidade de Sao
Jodo del-Rei para
outras regionais.
Proporcionar que
0s atletas
envolvidos atinjam
5 principios
essenciais:
cortesia,
integridade,
perseveranga,
auto-dominio e
Espirito Indomavel

<

AN NI NN

50 transportes
terrestre;

2000 Lanche;
200 troféus;
2000 medalhas;
Criacao e
impressao de
materiais
diversos de
divulgagao,
Faixas (4),
banners (4),
cartazes (1000);
Oferecer
equipamentos
de som e
locugao.
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PROGRAMA PONTO
DE ENCONTRO -

JUVENTUDE DE

ATITUDE:

v' Utilizar a Praga da
Biquinha para a
realizagao de
atividades
esportivas e de
lazer. Bem como
oferecer palestras
educativas.

v Proporcionar um
ponto de encontro
entre a Juventude
Sanjoanense. Além
de oportunizar
praticas esportivas
e de lazer com
vistas a promocgéao
de incluséo social:

de saude; a
preservacao de
valores morais e 0
civismo; a
valorizacéo das
raizes e herancas
culturais; a
conscientizagcao de
principios sécio-
educativos (co-
educacao,
cooperacao,
emancipacao,
totalidade,
participacéo,
regionalismo); a
aquisicao de
valores de direitos e
deveres; a
solidariedade; o]

aprimoramento do
desenvolvimento
psicomotor; e
melhora do
condicionamento

v Elaborar agdes junto

as Secretarias
parceiras com O
intuito de oferecer a
Juventude

Sanjoanense maior
condicbes para o
exercicio de praticas
esportivas.

Estabelecer parceria

com o0 curso de
Educacdo Fisica da
UFSJ para 0

monitoramento das
atividades a serem
desenvolvidas.

Criagao e impressao
de materiais diversos
de divulgagao,
Faixas (4), banners
(4), divulgacado de
radio, TV e jornais,

caché para
palestrantes e
convidados (R$
6.000)50

transportes;

2000 Lanches; 50
troféus; 200
medalhas; 10
Segurangas;

v' Palestras Educativa

v' Oferecer

equipamentos de
som e locugéao

v" Atingir maior
numero de jovens
de S&o Joado del-
Rei e regiao para
a promogao do
programa.
Usufruindo do
espaco publico.

v Pretende-se
estabelecer acéao
intersetorial com
outras secretarias.

v 3 vezes por
semana
(durante o ano
de 2014)
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fisico.

Dialogar com as

secretarias de
Assistente  Social,
Cultura, Saude,

Educacédo e Policia
Militar.
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PROGRAMA

CAMINHANDO COM

A SAUDE NA LEITE

DE CASTRO:

v" Objetiva-se
incentivar a pratica
e monitoramento de
atividades
esportivas para
melhoria da
qualidade de vidas
das pessoas que
caminham na Leite
de Castro. Além de
proporcionar a
sociabilidade e
integracao fisica e
mental.

v As atividades
oferecidas  serao:
Yoga, Ginastica,
Atividades na
Academia para a
Terceira Idade e
Alongamento e
Caminhada (sob
orientacao de
profissionais ou
discentes do curso
de Educacéao Fisica
da UFSJ).

v' Promover palestras
em escolas publicas
e privadas do
municipio sobre a
importancia da
pratica da atividade

fisica bem
executada.

v' Dialogar com as
secretarias de
Salde, Meio

Ambiente, Obras e
UFSJ e propor

v' Elaborar

junto  aos
parceiros roteiro de
acao e execucdo do
programa;

Criagao e impressao de
materiais diversos de
divulgacdo, Faixas (4),
banners (4), divulgacao
de radio, TV, jornais e
revistas, panfletos
informativos ~ (10.000),
brindes (50.000) caché
para profissionais e
outros envolvidos (R$
6.000); Locagdo de
Equipamentos de som e
locugao;

10 Segurangas;
Locacdo de Tendas

Registrar o numero de
pessoas que usufruem
do espaco publico e a
partir dai levantar as
possiveis intervengoes.

Montar tendas para a
afericido de pressao e
conferéncia do nivel de
glicose no dia 06 de
abril (dia Mundial da
Atividade Fisica).

v Envolver a

populacao no
projeto;

Espera-se que
através da rotina
de atividades
fisicas seja
proporcionado
sempre uma
melhor
qualidade de
vida,
compreendendo
assim a saude
mental e
corporal,

Acredita-se que
o aspecto da
gratuidade déo
condicbes para

uma inclusdo
social da
comunidade.

Pretende-se
estabelecer
acao
intersetorial com
outras
secretarias.

v 5 vezes por
semana (periodo
da manha)
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parcerias para a
execucao do
programa.
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PROJETO NA REAL
v' Oferecer atividades

de recreagcdo que
contribuam para o
desenvolvimento

social e espirito de

v' Palestra Educativa.

v" Oferecer

equipamentos de
som e locucéo.

v' Oferecer
atividades
culturais e
apresentacoes
artisticas para a
os envolvidos.

v 1 evento no ano
de 2014 em
cada casa lar.

de uma familia ou
de um de seus

profissionais e outros
envolvidos (R$

disputa, com as Et)i(\(/aig:?ers gz v' Oferecer oficinas

criancas e recreaco de arte. .

adolescentes  que previamente v Oferecer praticas

vivem nas casas elaboradas esportivas para as

Lares de Sao Jodo ) criangas.

del-Rei, bem como

a insercao de

atividades culturais.

Estabelecer

parceria com a

Secretaria de

Assisténcia Social,

Saude e UFSJ.
PROJETO Palestra  Educativa |v* Atingir o maior |v" 1 evento no ano
INTERACAO para as familias. numero de de 2014 em
v Sabe-se que . usuarios dos cada CRAS e

existem familias e |Y APresentacao CRAS e CREAS CREAS

individuos que se| Cultural do municipio. y

R T R

pessoal e social, criancas, interagdo  social

por ocorréncia de adolescentes €|  gaudavel através

abandono, maus| JoVens aue utlizam | ge atividades de

tratos fisicos elou| 9% SEIVIGOS | recreacao e agdes

psiquicos,  abuso prestados pela | culturais.

sexual uso de secret? ra . de

substé’ncias assisténcia social.

psicoativas, Criacdo e impressdo

cumprimento de de materiais de

medidas socio | divulgagdo, Faixas

educativas, situagao (4), banners (4),

de rua, situacdo de divulgacdo de radio,

trabalho infantil e TV, jornais e

todas as outras | revistas, folders

S|tua<;6esf. em que informativos  (1000),

se coniigure  a brindes(1000),

violagao dos direitos Caché( ) para
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membros, por isso
pretende-se

estabelecer junto a
Secretaria de

Assisténcia  Social
agoes sécio-
educativas e
atividades de
recreacao que
contemplem a

participacao do
CRAS e CREAS do
municipio.

Objetiva-se também
ampliar a integragéo

sociocultural de
criangas e jovens
em risco de
vulnerabilidade
social.

Estabelecer
parceria com a
Secretaria de
Assisténcia Social,
Saude, Educacao e
Cultura.

6.000)
v Datashow (1).

v' Oferecer
equipamentos

som e locucéo.

de
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PROJETO ESPORTE
SEM BARREIRAS:
v Desenvolver

atividades
esportivas e
culturais para as
pessoas que se
encontram
encarceradas.

v Dialogar com as
secretarias de
Saude, Educacao,
Cultura e

Assisténcia Social.

v' Palestra

Socio-
Educativa para os
encarcerados.

Organizar o dia
esportivo junto aos
alunos do Curso de
Educacao Fisica da
UFSJ;

Espaco
apresentacao
cultural.

para

Criagao e impresséao
de materiais de
divulgagdo, Faixas
(4), banners (4),
divulgacao de radio,
TV, jornais, folders
informativos (500),

Oferecer
equipamentos de
som e locucédo; 1000
lanches;

30 transportes
terrestres.

v' Proporcionar aos
encarcerados
momento
“‘diferenciado” e
acima de tudo
educativo e de
lazer.

v

v

2 vezes no ano
de 2014;
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PROJETO
MATE:
v Incentivar, organizar

e fomentar a pratica
do Jogo de Xadrez
nas Escolas
Publicas, Privadas e
Municipais. Sabe-se

XEQUE

que o jogo de
xadrez contribui,
efetivamente, para

o desenvolvimento
do raciocinio logico,
da capacidade de

analise, sintese e
de resolucdo de
problemas, da
abstracao e

objetividade, do
autocontrole e da
autocritica,
autoavaliacao e
autoestima

v" Pretende-se
estabelecer
parcerias com a
Secretaria de
Educacdo e com a
UFSJ.

v Organizar junto aos

parceiros
campeonato de
Xadrez entre as
escolas Publicas,
Privadas e
Municipais de Séao
Joao del-Rei.

Criagao e impresséao
de materiais diversos
de divulgagao,
Faixas (4) banners
(4) folders (400).

200 medalhas;
Material de
divulgacéo do evento
Faixas (4), banners

(4);

Equipamentos de
som e locugéo;

1000 Ilanches; 30
transportes
terrestres.

200 jogos de xadrez.

v' Possibilitar que a
pratica do jogo de

Xadrez nas
escolas seja
disseminada para
outras escolas,
visando 0Ss
agentes

multiplicadores e
acima de tudo que
busquem o}
aperfeicoamento
da pratica,
almejando sempre
a interacao-social
o desenvolvimento
do raciocinio
l6gico, da
capacidade de
analise, sintese e
de resolucdo de
problemas, da
abstracao e
objetividade, do
autocontrole e da
autocritica,
autoavaliacdo e
autoestima.

v 1 semana de
torneio;
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1113 \ ey / 1838
D <
N0/070 pev g

de Sinuca na cidade
de S&o Jodo del-
Rei, uma vez que o
esporte cuja pratica

tem um papel
importante para a
recuperacao dos
casos de pouco

reflexos, percepcao,
disturbio do sistema
nervoso central e
concentragao, ou
seja, objetiva-se
proporcionar melhor
estilo de vida para
os participantes.

adequados para a
pratica da atividade
em Sao Joao del-
Rei.

Criagao e impresséao
de materiais diversos

de divulgagao,
banners (4) folders
(10.000), brinde
(1000), cartazes
(5.000).

Contratar

profissional para
orientar quanto a
organizagao do
campeonato e
orientar quanto a
forma de disputa

(R$2.000). Despesa
com aluguel do
espaco e das mesas
para a realizacdo do
torneio  (R$10.000).
10 transportes

como disseminar
a pratica da
mesma.

v" Promover o bem-
estar dos
participantes.

PROJETO OLHA A v' Proporcionar que |v" Organizar junto
PETECA ZECA: v' Criagcdo e impressao 0s alunos as escolas
v Incentivar a pratica de materiais diversos envolvidos municipais
de peteca em de_ divulgagao, agreguem valores torneio de
escolas municipais Faixas (4) banners oois  além dej- peteca.
de S&o Jodo del- (4) : folders lori rt
. . informativos  (500), valorizar o esporte
Re|. PO|S se S’abe bl’inde (1000) atraVéS da
que a  pratica Equipamentos  de | vivéncia, este
regular de atividade som e locucdo; 1 proporciona ao
fisica traz enorme semana de torneio; aluno a pratica de
beneficios ara| 200 medalhas; .
nossa satide. g Equipamentos de u’rr.la atividade
som e locugdo; 10| fisica.
jogos de uniforme;
100 petecas; 20
redes de peteca.
CAMPEONATO DE Organizar o [v Incentivar o jogo|v 1 semana de
SINUCA: Campeonato de de Sinuca bem torneio;
v Incentivar a pratica Sinuca em locais

144




Prefeitura Municipal de S3ao Jodo del-Rei

terrestres;  Aluguel

dos espacgos
utilizados e Caché
(R$5.000); 10

Hospedagens; 50
Alimentacoes;

v" 200 medalhas; 20
troféus.
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TORNEIO DE TRUCO
NO TERMINAL
RODOVIARIO

v Incentivar a pratica

do truco na cidade
de Sao Jodo del-
Rei. Sabe-se que
“‘Por terem regras,
0s jogos impdem
limites que devem
ser obedecidos.
Além disso, servem
como exercicios de
atencéo, linguagem,

processamento
visual, memoria,
raciocinio,

resolucéo de
problemas e

planejamento".
Segundo ele, utilizar

jogos é uma
atividade té&o rica
que vem sendo
aplicado em
processos de
reabilitagdo com
idosos, pois cada
partida estimula

diversas areas do
cérebro,
principalmente  as
responsaveis pela
visdo e memoria.”

v Organizar o}

Campeonato de
Truco no terminal
rodoviario em Sao
Jodo del-Rei.

Criagao e impresséao
de materiais diversos

de divulgagao,
banners (4) folders
(10.000), brinde
(1000), cartazes
(5.000).

Equipamentos de
som e locugio;200
medalhas; 20
troféus; 2000
lanches;

200 baralhos; 100
mesas; 400
cadeiras.

v' Usufruir do

espaco publico.

Proporcionar bem
estar a todos os
envolvidos na
atividade.

Divulgar a pratica
do Truco.

Promover o)
entretenimento
entre pessoas de

diversas idades
bem como
proporcionar horas
agradaveis de
lazer

v 1 semana de
torneio;

v' 10 transportes
terrestres;
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PROJETO v' Organizar junto as |v" Proporcionar v 1 vez em cada

CRESCENDO COM responsaveis alegria e lazer creche

SAUDE: atividades para as criangas, |, 5q Coletes:

v' Oferecer atividades recreativas e de além do carater| , 10
de recreacdo e lazer Ccomo: educativo que o
lazer para criangas apresentacao de pretendemos Sonotlzagoes,
das creches de Sao palhagos (4), piscina repassar. v’ Caché
Jodo del-Rei. de bolhinha (1), (R$5.000) - Mao

. cama elastica, de obra

v Parcerla_ a pintura facial (2) (pa|hagos e
secretaria de ,
Cultura. Criacd0 e impressao outros artistas)

de materiais diversos v 1000 lanches
de divulgagao,

banners (4) faixas

(4), brinde (1000),

Promover espetaculo

cultural

Equipamentos de

som e locugéo;

PROJETO SEM Organizar junto as |v' Proporcionar v 1 vez em cada

LIMITES instituicdes as alegria e lazer instituicdo;

v Realizar acdes atvidades recreativas para as criangas, |, 5q Coletes:
esportivas junto ao e de lazer como: além do carater .
APAE e Associacao apresentacao de educativo que v o4 SonAonzagoes,
dos Surdos da palhagos (4), piscina pretendemos v Caché B
cidade de Sd0 Jodo| de bolhinha (1),| repassar. (R$5.000) - Méo
del-Rei. cama elastica, de obra

L, . artisita facial (2). (palhagos e
E:g:;r;a d: Criagdo e impressao outros artistas)
Cultura. de materiais diversos ¥* 1000 lanches

de divulgagao,
banners (4) faixas
(4), brinde (1000).

Promover espetaculo
cultural.

Equipamentos de

som e locugéo.
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PROGRAMA - MAIS
SAUDE NA SERRA
DO LENHEIRO:

v' Obijetiva-se usufruir

do Espaco Natural

da Serra do
Lenheiro para
atividades

recreativas.

v Parceria com Meio

v’ Fazer as
adequacdes
necessarias para a
realizagcéo de
atividades de
recreacgao, bem
como: caminhada.

(R$ 100.000).

Contratar
profissionais para a
instrucdo quanto a

v

v

Promover o]
turismo ecoldgico.

Proporcionar a
promogao da
saude

Usufruir de forma
consciente do
meio ambiente.

Estabelecer

v' eventos anuais ;

v" VERBA para a
execucao do
programa (R$
100.000)

ambiente, Saude, elaboracao do parcerias.
Cultura, Turismo e projeto quanto a
11° Batalhdo de execugdao do mesmo
Montanha (R$ 10.000).
Equipamentos de
som e locugéo;
Criagao e impresséao
de materiais diversos
de divulgagao,
banners (4) faixas
(4), brinde (1000),
PROJETO “SOL QUE Levar até o albergue |v' estimular o|v 1 evento no ano
LHE DA IDADE - atividades espirito de de 2014;
SOLIDARIEDADE” recreativas, visando voluntariado e de
v Desenvolver sempre a qualidade solidariedade dos | ¥ Verba para a
atividades de de vida daqueles que funcionarios realizagao  do
5 ali estao. projeto (R$
recre?gao que v proporcionar 2.000);
contribuam para o Desenvolver junto a atividades de lazer o
bem-estar dos instituicdo a e recreacdo aos |¥ Materiais
idosos que vivem programagdo e as idosos e contribuir diversos de
no albergue Santo atividades a serem para o bem-estar divulgagao,
. : desenvolvidas. dos idosos banners (4)
Antbnio. O projeto , fai 4) brind
) . atendidos pela aixas (4), brinde
sera realizado no Equipamentos  de | jnstituicao. (1000).

dia do Idoso (01 de
outubro).

som e locucao;

Criagao e impresséao
de materiais diversos
de divulgagao,
banners (4) faixas
(4), brinde (1000).
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PROJETO ESPORTE |v Organizar junta a|v Atingir namero | v' Trimestral com
CORUJA UFSJ, torneios expressivo de duragcdo de 1
v Inclusdo de jovens trimestrais com participantes. ano.

e adultos as duragédo de 1 (uma) .

modalidades semana. v Proporcionar

esportivas no at|V|da.des

horario noturno. O esportivas em

objetivo é 0 periodos

atendimento aos diferenciados.

jovens e adultos do

municipio, para

melhoria da

qualidade de vida,

em horarios

diferenciados, e

nogoes de

“disciplina” para os

praticantes de

esporte. As

modalidades

oferecidas  serédo:

Futsal, Basquete,

Handebol, Volei,

Atletismo e

Caminhada.

Teremos a UFSJ

como parceira

nesse projeto.
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CURSO

ARBITRAGEM:

v' Objetiva-se
capacitar e formar
novos arbitros em
Sao Joado del-Rei

DE

para que tenham
condigcdes de
atuarem em

Campeonatos da
cidade e regiao.

v' Parceria
LMD

com a

v' Através da

LMD
promover e apoiar o
curso de arbitragem
em Sao Joao del-
Rei.

Criagao e impresséao
de materiais diversos
de divulgacéo, faixas
(4), banners(4),
Hospedagens (6);
caché palestrantes e
convidados (R$
4.000); divulgacéo
de radio e jornais e
revistas, despesas
com transporte;

v' Capacitar arbitros
da cidade.

v 2 meses de
duracgao;

v 100
Hospedagens;

v 50 Transportes
Terrestres;

v’ 200
Alimentacoes;

v' Caché (RS
4.000);

v" 2000 Lanches;

v Taxa FMF (R$
2.000).

PROJETO ESTADIO
MUNICIPAL E
ANEXO

Pretende-se construir
um Estadio Municipal
para sediar jogos de
nivel municipal,
estadual e nacional.
Além do Estadio
Municipal objetiva-se a
Construgdo de um
centro aquatico para o
fortalecimento da
natacdo municipal e a
Construcdo de uma
pista de atletismo.

R$ 500.000,00

v Verba

PROJETO

ESTRUTURANDO

PARA VENCER

v' Captar recurso para
a estruturacdo do
ambiente de
trabalho da equipe
do esporte e lazer

Compra de mesas
quadradas (2) e
cadeiras (20),
computadores  (6).
Datashow (2),
Filmadora (2), Digital
(4), TV (2) DVD (2),
Som (2).

v' Aperfeicoar e
profissionalizar
ainda mais as
acdes no setor do
esporte e lazer

v Verba
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PROJETO R$ 35.000,00 v Divulgar o esporte | v Verba
DESENVOLVER Sanjoanense a
v' Pretende-se captar nivel estadual e

recurso para apoiar nacional.

atletas, associacdes
e delegagbes dos
esportes

especializados que
venham a competir
em outros lugares
fora de Sao Joao
del-Rei.

Pedro Ledo Souza Leite

Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer
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Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

www.saojoaodelrei.mg.gov.br

PRIORIDADES E METAS PARA 2014
SECRETARIA MUNICIPAL DE DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA Unidade/Medida| Meta
- Aquisicao de computadores Unidade 6

- Aquisicao de moéveis e equipamentos para adequagao da | Unidade 60
secretaria

- Aquisicdo de material de escritério, cartuchos para | Unidade 100

impressoras e Maquinas de xérox.

- Aquisicao de maquina fotografica Unidade 1

- Aquisicao de impressora Unidade 1
-Aquisicao e veiculos e motocicleta Unidade 5

- Aquisicdo e ou aluguel de maquinas e implementos | Unidade 90
agricolas

- Aquisicao de calculadoras Unidade 2

- Manutencao de maquinas, veiculos e implementos agricolas | % 100
- Aquisicao de implementos de tragao humana Unidade 100
-Construgao de pogos artesianos nos Vilarejos Unidade 10

- Aquisicao para ordenha mecanica e tanque de expansao Unidade 55
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- Aquisicao de silos

-Aquisicao de mata burros

-Aquisicao de placas de sinalizagao nas estradas vicinais

- Aquisicao de ferramentas para jardinagens

-Aquisicao de equipamentos para protecao pessoal

- Aquisicao de materiais para inseminacgao artificial

- Aquisicao de vacinas e materiais para vacinagao

- Aquisicao de data show

- Confecgao de apostila para cursos

- Contratagao de técnicos em ciéncias agrarias

- Convénios com UFSJ, EMATER, IMA, EPAMIG e outros que

vierem a Surgir com empresas de iniciativa privada

- Reforma do Mercado Municipal

- Projeto de preveng¢do a incéndio do prédio do Mercado

Municipal

- Aquisicao de materiais para hortas comunitarias

- Aquisicao de barracas para a feira

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Convénio

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

80

200

300

600

160

40.400

5000

13

30

50

100
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Objetivo: Em consonancia com o art; 169 da Constituigao Federal, na

despesa total com pessoal da Secretaria Municipal de Infraestrutura e

Obras ficam programadas as seguintes agoes

GESTAO DE PESSOAS

Unidade/Medida

Meta

- Pagamento de remuneragado mensal, 13° e férias dos servidores

lotados na Secretaria

- Pagamento mensal dos encargos sociais e prestadores de

servigos da secretaria

- Previsao para reajuste da remuneracao dos Servidores lotados

na Secretaria

- Pagamento de diarias de viagem para os servidores a servigo
da municipalidade e ou quando na participagcao em cursos,

simposios, congressos e /ou palestras diversas

- Pagamento de gratificagoes, extensdes de jornada e horas-
extras aos Servidores da Secretaria quando atividades além do
horario normal de trabalho

-Pagamento de adicionais de leis, quinquénios e férias prémios

-Programa permanente de treinamento e reciclagem dos

Servidores lotados Na Secretaria, com participagdo em cursos,

seminarios e palestras diversas

%

%

%

%

%

%

%

100

100

100

100

100

100

100
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PROJETOS DE INCENTIVO A PRODUGAO E Unidade/ Meta
COMERCIALIZAGAO AGRICOLA Medida

- Criagao do Plano Diretor Agricola Unidade 1

- Estabelecer parcerias com SENAR e EMATER Parcerias 2

- Criacao Centro Técnico e Mercadolégico de Atendimento ao Unidade 1

Produtor Rural.

- Locagao de um imével para o Centro Técnico Unidade 1

-Criacao do Turismo Rural, aliado a comercializagao da produgao Unidade 1

Agricultura familiar

-Fortalecer os programas institucionais de garantia de renda para Unidade 2

a agricultura familiar como: PNAE, PAA

- Aumentar o numero de produtores rurais que comercializam os % 50
seus Produtos em feiras sendo elas de carater permanente

-Criar politica do preco minimo para o municipio Unidade 1

- Apoiar o desenvolvimento da Agricultura Familiar através de % 100
acoes que Promovam a ampliagao da renda das familias no campo

evitando o éxodo Rural

- Criagao e implantacao dos projetos de Habitagao Rural Projeto 1
- Criagao e implantacao do projeto horta Mandalla Projeto 1
- Criagao do calendario dos torneiros leiteiros comunitarios e Projeto 1

festas religiosas da zona rural
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- Implantar guaritas de policiamento para facilitar a patrulha rura Projeto
I

- Criagao do Viveiro de mudas Municipal Unidade

- Participagdo e organizagao da Exposicao Agropecuaria de Sao Unidade

Joao Del Rei

- Construcao e ou locagao do centro de distribuicao de produtos Unidade

de origem da agricultura familiar

- Aquisicao de terreno para construcao do centro de distribuigao Unidade
de Produtos
- Implantagcdo de postos de coletas de embalagens vazias de Unidade

embalagens

Rogério Bosco da Silva

Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

156




Prefeitura Municipal de S3ao Jodo del-Rei

www.saojoaodelrei.mg.gov.br

PRIORIDADES E METAS PARA 2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS

Objetivo: Definir areas dentro dos limites do Municipio, tanto na
area urbana quanto Rural, com o objetivo de declara-las nao

habitaveis, evitando transtorno e riscos a populagao.

MAPEAMENTO DE AREA DE RISCO Unidade/Medida | Meta
- Elaboracao de Mapas das zonas urbana e rural do
municipio definindo areas de risco e inadequadas a Unidade 2
construcao civil evitando que familias construam imoéveis
em areas de perigo eminente, principalmente em periodos
de precipitagoes pluviométricas.
- Reestruturagao do plano Diretor Unidade 1
Objetivo: Realizar obras de pavimentagiao em vias publicas e
estradas vicinais, construcao e recuperagao de pontes, redes pluviais,
calcadas, pistas para caminhadas e ciclovias, implementacao de
estrutrura de contencao, estabilizacdo de tatudes, ampliando a
complementando a infraestrutura urbana do Municipio.
INFRAESTRUTURA URBANA Unidade/Medida Meta
- Projeto de estabilizagdo em areas de risco, através de obras
de cotengdo, propiciando maior seguranga a populagao ja Unidade 10
residente em locais definidos como area de risco.
-Projeto de construgcao e ou/ recuperagao de pontes em vias
urbanas e estradas vicinais no municipio, através de obras e
ou recuperagao, propiciando melhor locomogao com maior Unidade 8
segurancga a populagao garantindo a acessibilidade universal.
- Projeto de asfaltamento e ou/ calgamento em bloquetes ou
Poliédricos, através de obras de pavimentagcdo e ou
recuperagcao bem como a recuperagao de existente em vias
publicas e estradas Vvicinais, propiciando melhor
infraestrutura integrando o sistema de circulagao urbana Metro quadrado | 100.000

visando melhoria e propiciando maior seguran¢a no trafego
de veiculos e pessoas.
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-Projeto de implantagdo de ciclovias e pistas para
caminhadas, através de obras de construgdao e ou reformas,
propiciando melhor integragcao no sistema de transporte do
municipio, garantindo também saude a populagao.

- Projeto para implementagdao e recuperagao de calgadas,
através de obras de construgdo e ou reformas, propiciando
melhoria e seguranga para o transito de pedestres.

- Projeto para implementagdo e recuperacao de redes
pluviais, através de obras de construgcao e ou reformas,
propiciando melhoria no sistema de infraestrutura de
captacao de aguas pluviais nas areas do municipio.

- Projeto de estabilizacao de areas de risco, através de obras
para contengcdao e ou estabilizagdao, propiciando maior
seguranga a populacao nos locais definidos como area de
risco.

- Projeto de estabilizacao e contencao das margens dos
coérregos que passam em areas urbanas do Municipio,
através de obras de construgcdo e ou reforma de gabides,
muretas e canalizagoes, que passam nas areas urbanas do
municipio, propiciando maior seguranga e contencao de
escorregamento das das encostas dos cursos d’agua
(cérregos) que atravessam areas ubanas no municipio.

Metro quadrado

Metro quadrado

Metro quadrado

Unidade

Metro quadrado

8.000

14.000

10.000

12

15.000

Objetivo: Realizar obras de construgao, reformas e ou ampliagao

de patriménio municipal.

CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE PATRIMONIOS MUNICIPAIS

Unidade/Medidal Meta

- Projeto para construgdao e ou reforma de prédios da
Municipalidade, através de obras e reformas, propiciando
melhor acomodacao para desenvolvimento das fungodes
dos 6rgaos da Prefeitura Municipal e melhor atendimento
aos contribuintes.

-Projeto para construgcao e ou reformas de pracas e
jardins, propiciando melhorias e seguranga para o transito
de pedestres além de dar mais conforto a populagdao em
areas de laser.

%

%

100

100
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Objetivo: Reorganizar o transito em todo Municipio,,

planejamento de transporte e de circulagao.

MOBILIDADE URBANA

Unidade/Medida

Meta

- Elaboracao de projeto de reestruturagao viaria em toda cidade
promovendo a integragcao dos sistemas de transportes e de
circulagao urbana, garantindo um melhor fluxo do transito com
mais seguranga e conforto a populagao.

- Implementagao da sinalizagdao, através de projeto de
ampliacao e modernizacado de sinalizagées verticais,
horizontais e semaféricas modernizando os diversos tipos de
sinalizagbes em vias publicas, tornando-se mais eficiente e
facilitando um melhor fluxo no transito e seguranga para os
pedestres.

Unidade

%

100

Objetivo: Reduzir o Déficit habitacional no Municipio, através de

programas de moradias proprias.

CONSTRUGAO DE MORADIAS POPULARES

Unidade/Medida

Meta

- Construgao de casas populares, moradia adequada melhorandag

as condig¢oes de familias de baixa renda, principalmente as
que vivem em areas de risco, segundo cadastro da defesa civil.

Unidade

200

Objetivo: Em consonancia com o art. 169 da Constituicdo Federal, na
despesa total com pessoal da Secretaria Municipal de Infra-estrutura e

Obras ficam programadas as seguintes agoes:

GESTAO DE PESSOAS

Unidade/Medida

Meta

- Pagamento de remuneragcdao mensal, 13° dos servidores
lotados na Secretaria.

- Pagamento mensal dos encargos sociais e prestadores de
servigos da secretaria.

- Previsao para reajuste da remuneragdao dos Servidores
lotados na Secretaria.

- Pagamento de diarias de viagem para os servidores a servigo
da municipalidade e ou quando na participagao em cursos,
simposios, congressos e /ou palestras diversas.

- Pagamento de gratificagoes, extensdes de jornada e horas-
extras aos Servidores da Secretaria quando atividades além do
horario normal de trabalho.

%

%

%

%

%

100

100

100

100

100
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-Pagamento de adicionais de leis, quinquénios e férias prémios | % 100
-Programa permanente de treinamento e reciclagem dos
Servidores lotados na Secretaria, com participagao em cursos, | % 100
seminarios e palestras diversas

Objetivo: Garantir atendimento a demanda de servigcos publicos a

cargo da secretaria Municipal de Infra-estrutura urbana e obras.
INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA Unidade/Medida| Meta
- Informatizagao, aquisi¢cao de equipamentos de software e Unidade 1
hardware
- Aquisicao de maquinas pesadas e ou aluguel para
realizagdao das obras garantindo servico de qualidade a Unidade 100
populagao com maior rapidez e economia.
- Aquisicao de computadores Unidade 3
- Aquisicao de impressoras Unidade 2
- Aquisicao de veiculos e caminhdes Unidade 20
- Aquisicdo de moéveis e equipamentos para adequacao da Unidade 20
secretaria
- Aquisicao de material de escritério, cartuchos para % 100
impressoras e maquinas de xérox.
- Aquisicao de placas para sinalizagao. Unidade 1.000

Joao Afonso Farias

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PRIORIDADES E METAS PARA 2014

PROGRAMA 02.10.01.001 — SUPERVISAO E COORDENAGAO SUPERIOR

Objetivo: Atender as despesas com formulagao, coordenagao, supervisao, avaliagao e
divulgagao das politicas de saude, administragao geral.

ACAO UNIDADE/MEDIDA | META
INVESTIMENTO:
001-Aquisicdo de mobiliario, equipamentos, suprimentos de Unidade 20
informatica, eletrénicos e utensilios.
MANUTENCAO:
001-Manutengao da folha de pagamento dos funcionarios, encargos
e obrigacbes patronais (vencimentos e vantagens, incluindo-se % 100
adicionais, abonos, gratificagdes, horas extras, auxilio transporte,
auxilios alimentagao e outros beneficios correlatos).
002-Manutencgao das atividades de supervisdo e coordenacgao. % 100
003-Manutencgao do pagamento de diarias. % 100
004-Manutencgao de despesas com cursos, capacitagcao, qualificagdo % 100
e treinamento de pessoal.
005-Manutengao da Ouvidoria de Saude — Ouvidor SUS. Unidade 01
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PROGRAMA 02.10.01.002 — ATIVIDADE ADMINISTRATIVA GERAL

Objetivo: Atender as despesas de origem tipicamente administrativas e que colaborem para a
consecucgao dos programas assistenciais de saude.

AGAO UNIDADE/MEDIDA | META
INVESTIMENTO:
001-Construgao/Adequacao da Sede Administrativa. Unidade 01
002-Informatizacéo de toda a rede de assisténcia a saude. % 100
003-Implantacédo de prontuario/registro eletrbnico nas unidades de % 100
saude.
004-Aquisicdo de mobiliario, equipamentos, suprimentos de Unidade 800

informatica, eletrénicos e utensilios.
005-Aquisicao de veiculos. Unidade 05

006-Realizacao de Processo Seletivo/Concurso Publico para Unidade 02
contratagao de pessoal.

007-Contratacdo de Consultoria para Realizacdo da Conferéncia Unidade 01
Municipal de Saude.

008-Realizagao de Conferéncia Municipal de Saude. Unidade 01
009-Implantacédo de Conselhos Locais. Unidade 12
010-Implantacédo de Central de Esterilizacido Municipal. Unidade 01
011-Implantacédo de Central de Lavanderia Municipal. Unidade 01
MANUTENGAO:

001-Manutencgao da folha de pagamento dos funcionarios, encargos
e obrigagdes patronais (vencimentos e vantagens incluindo-se % 100
adicionais, abonos, gratificagdes, horas extras, auxilio transporte,
auxilios alimentagao e outros beneficios correlatos).

002-Manutencgao das atividades administrativas. % 100

003-Manutencédo do Conselho Municipal de Saude e suas % 100
respectivas atividades.
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004-Manutencao de Consultoria Contabil para o Conselho Municipal
de Saude.

005-Manutencao do convénio com Hemominas.
006-Manutencao do convénio com o Corpo de Bombeiros.

007-Manutencao do convénio com a Associacdo dos Portadores de
Diabetes — ASPD.

008-Manutencao das atividades e auxilios do Tratamento Fora de
Domicilio — TFD.

009-Manutengao da Contribuicdo para AMVER.
010-Manutencao da Contribuicado ao Cosems/Conasems.
011-Manutengao de despesas com mandato judicial.
013-Manutengao e ampliagao de convénios com a saude.
014-Manutengao do servigo de atendimento em UTI movel.
016-Manutengao de despesas com propaganda e publicidade.

017-Manutencao de despesas com cursos, capacitacado, qualificagao
e treinamento de pessoal.

018-Manutenc¢ao do pagamento de diarias.
019-Parcelamentos da divida publica (IMP e outros).

020-Manutencado da frota de veiculos (Manutengdo e reparos,
combustiveis/derivados e outros).

021-Concesséo de estagios na area de saude.

022-Ampliagdo/Manutengdo dos convénios com instituicbes de
ensino, tais como: Universidade Federal de Sdo Joao del Rei (UFSJ),
Instituto Federal Sudeste de Minas Gerais — Campus Sao Joao del
Rei (IF Sudeste MG), Instituto Presidente Tancredo Neves (IPTAN) e
outras.

023-Manutengdo do Complexo Regulador e Central de Regulagao
(exames e servico terapéutico - SADT).

Unidade

Unidade
Unidade

Meses

%

Meses
Meses
%
%
%
%

%

%
%

%

Estagiarios

%

%

01

01

01

12

100

12

12

100

100

100

100

100

100

100

100

200

100

100
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PROGRAMA 02.10.01.003 — AGOES EM SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

Objetivo: Prestar assisténcia de carater individual ou coletivo que envolva a promog¢ao da
saude, a prevengao de doengas, o diagndstico, o tratamento e a reabilitagao de pacientes.

ACAO UNIDADE/MEDIDA | META
INVESTIMENTO:
001- Aquisicdo de mobiliario, equipamentos, suprimentos de Unidade 500
informatica, eletrénicos e utensilios.
002-Aquisi¢ao de veiculo. Unidade 05
003-Implantacéo de novas equipes do ESF. Equipes 05
004-Ampliagao do Programa Agente Comunitario de Saude — PACS. Agentes 35
005-Implantacéo de novas Equipes de Saude Bucal/ESF. Equipes 05
006-Ampliagao do Nucleo de Apoio a Saude da Familia - NASF Equipes 01
009-Ampliagdo do Programa de Valorizagdo do Profissional da Profissionais 14
Atencao Basica — PROVAB.
010-Implantacédo da Rede de Atencéo a Saude das pessoas com % 100
Doenga Cronica.
011-Construgao/Reforma/Ampliacdo das Unidades Basicas de Unidade 17
Saude.
012-Implantacéo do Sistema Eletrénico E-SUS. % 100
013- Implantagdo de Programa sobre obesidade e sobrepeso para
crianga e adolescente em parceria com a Secretaria de Educacgao. % 100
MANUTENCAO:
001-Manutencao das unidades basicas de saude. % 100
002-Manutencgao da prestacéo dos servigos basicos de saude. % 100
003-Manutengao da folha de pagamento dos funcionarios, encargos
e obrigagdes patronais (vencimentos e vantagens incluindo-se % 100

adicionais, abonos, gratificagdes, horas extras, auxilio transporte,
auxilios alimentagao e outros beneficios correlatos).
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004-Manutengao da Estratégia Saude da Familia — ESF

005-Manutengdo do Programa Agente Comunitario de Saude —
PACS.

006-Manuteng¢ao do Programa de Saude Bucal (Equipes de Saude
Bucal).

007-Manutencao do Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF.
008-Manutengao do Programa Saude em Casa.
010-Manutencgao do pagamento de diarias.

011-Manutencao de despesas com cursos, capacitacdo, qualificagao
e treinamento de pessoal.

012-Manutengao do Programa Mées de Minas.
013-Manutengao do Projeto Sala de Espera e Canal Minas Saude.
014-Manutengao do Projeto Conectividade.

015-Manutengcdo do Programa de Melhoria do Acesso e da
Qualidade na Atencao Primaria — PMAQ.

016-Manutencdo do Programa de Valorizagdo do Profissional da
Atencao Basica — PROVAB.

017-Manutengcdo do Programa de Educagdo Permanente para
Médicos de Saude da Familia.

018-Manutencédo do Programa de Educagdo Permanente para
Enfermeiros de Saude da Familia.

019-Manutengao do Programa E-SUS.

020-Manutencao de campanhas educativas.

Unidades

Agentes

Unidade

Unidade
%
%

%

%
%
%

%

%

%

%

%

%

18

120

06

02

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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PROGRAMA 02.10.01.004 — ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIAL e MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE (Atencao Secundaria)

Objetivo: Prestar assisténcia especializada e de qualidade com a garantia de realizagao dos
procedimentos.

ACAO UNIDADE/MEDIDA | META
INVESTIMENTO:
001-Implantacdo do CAPS-ad. Unidade 01
002-Implantacédo de Unidade de Acolhimento Infanto-Juvenil Unidade 01
003- Implantacédo do CAPS - li Unidade 01
004-Implantacédo do Centro de Especialidade Odontolégica — CEO Unidade 01
005-Implantacédo do Centro Mais Vida (Saude do Idoso) Unidade 01
006-Implantacédo do Centro HIPERDIA (Hipertenséo e Diabetes) Unidade 01
007-Implantacédo do Centro de Especialidades Médicas — CEM Unidade 01
008-Construgao do Centro Especializado em Reabilitagcdo — CER Unidade 01
009- Construgao/ampliacdo/reforma de unidades da atengao Unidade 10
secundaria.
010- Aquisicdo de mobiliario, equipamentos, suprimentos de Unidade 400
informatica, eletrénicos e utensilios.
010-Implementacao da Rede de Atengdo a Saude da Mulher e da % 100
Crianca
011-Implementacédo da Rede Cegonha % 100
012-lImplementacéo das Praticas Integrativas e Complementares de % 100
Saude — Acupuntura e Medicina Antroposofica
013-Implementacao da Rede de Atencédo a Saude do Homem % 100
014-Implantacédo do Programa Tele Saude % 100
015-Implantagédo do Programa Saude da Escola — PSE % 50
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016-Implantacéo do Projeto Geragdo Saude. Unidade 01
017-Aquisicao de Veiculos. Unidade 03
018-Implementacao da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia % 100
(Ostomia, Ortese e Proteses, Fonoaudiologia, Fisioterapia).

019-Construgao do Pdlo Academia da Saude. Unidade 01
MANUTENCADO:

001-Manutengdo dos servicos de saude do Fundo de Acdes % 100
Estratégicas e Compensacao — FAEC

002-Manutencao dos servicos de saude do Bloco de média e alta % 100
complexidade — MAC

003-Manutencdo de repasses para a melhoria da qualidade dos | Unidade Hospitalar 02
Hospitais Filantrépicos — (Pro-Hosp, Rede de resposta Hospitalar,

IAC, IntegraSUS e outros).

004- Manutencdo/Ampliacdo das atividades do Centro Viva Vida — Unidade 01
Cvwv

005-Reforma/Manutengao dos servigos de saude em Odontologia — Unidade 01
Nucleo Odontoldgico

006-Manutencao do Centro de Atencao Psicossocial - CAPS Unidade 01
007-Manutengdo das atividades do Laboratério Municipal de Unidade 01
Epidemiologia

008-Manutencdo das atividades do Centro de Especialidades % 100
Médicas

009-Manutengao do Projeto Mulher e Laboratorio de Citopatologia % 100
010-Manutengdo do Centro de Referéncia de Medicina Unidade 01
Antroposodfica.

011-Manutencao das atividades de servigos especializados. % 100
012-Manutencéo da folha de pagamento dos funcionarios, encargos % 100

e obrigagdes patronais (vencimentos e vantagens incluindo-se
adicionais, abonos, gratificagdes, horas extras, auxilio transporte,
auxilios alimentacé&o e outros beneficios correlatos).
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013-Manutengdo do programa do Centro de Especialidade Unidade 01
Odontolégica CEO.

014-Manutengao do pagamento de diarias. % 100
015-Manutencao de despesas com cursos, capacitacado, qualificagao % 100

e treinamento de pessoal.

016-Manutencao da Unidade de Pronto Atendimento - UPA % 100
017-Manutengao do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — % 100
SAMU

018-Manutencao do Nucleo Saude Mental Unidade 1
019-Manutengcdo de convénio para gestdo da Unidade de Pronto Unidade 1

Atendimento - UPA

020-Manutencédo Convénio de participagdo no Consorcio % 100
Intermunicipal de Saude da Rede de Urgéncia Centro Sul — CISRU
CENTRO SUL
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PROGRAMA 02.10.01.005 — SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (Assisténcia

Farmacéutica)

Objetivo: Garantir o acesso e uso racional de medicamentos destinados a complementar e
apoiar acoes de atencao basica a saude.

ACAO UNIDADE/MEDIDA | META
INVESTIMENTO:
001-Aquisicao de mobiliario, equipamentos, suprimentos de Unidade 200
informatica, eletrénicos e utensilios.
002-Implantacdo da Farmacia de Manipulagao Unidade 01
003-Construgao da Unidade Farmacia de Minas Unidade 01
004-Implantacédo da Farmacia ltinerante Unidade 05
MANUTENCAO:
001- Manutengdo do programa de assisténcia farmacéutica — % 100
Farmacia Municipal Basica.
002-Manutencgao das atividades da Farmacia Popular do Brasil % 100
003-Manutencéo da folha de pagamento dos funcionarios, encargos % 100
e obrigagdes patronais (vencimentos e vantagens incluindo-se
adicionais, abonos, gratificagdes, horas extras, auxilio transporte,
auxilios alimentacé&o e outros beneficios correlatos).
004-Manutencao de despesas com cursos, capacitacado, qualificagao % 100
e treinamento de pessoal.
005-Manutencgao das atividades da Farmacia de Manipulagéo. % 100
006-Manutencgao de servigo contabil/fiscal para Farmacia Popular. % 100
007-Manutengdo do atendimento aos mandatos judiciais % 100
relacionados a medicamentos.
008-Manutengao do Programa Nacional de Controle ao Tabagismo. % 100
009-Manutengao dos Insumos aos Portadores de Diabéticos. % 100
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PROGRAMA 02.10.01.006 — VIGILANCIA SANITARIA

Objetivo: Promover agoes intersetoriais para o controle dos determinantes dos problemas

prioritarios de saude.

ACAO UNIDADE/MEDIDA | META
INVESTIMENTO:
001-Aquisicdo de mobiliario, equipamentos, suprimentos de Unidade 50
informatica, eletrénicos e utensilios.
002-Aquisicao de veiculo Unidade 03
003-Ampliagao do numero das autoridades sanitarias do municipio. Profissionais 10
004-Acdes Educativas para o Departamento de Vigilancia Sanitaria Unidade 12
005-Implantacédo do Programa de Gerenciamento de Residuos Unidade 01
MANUTENCAO:
001- Manutencao da folha de pagamento dos funcionarios, encargos % 100
e obrigagdes patronais (vencimentos e vantagens incluindo-se
adicionais, abonos, gratificagdes, horas extras, auxilio transporte,
auxilios alimentacé&o e outros beneficios correlatos).
002-Manutengao das agdes de vigilancia sanitaria. % 100
003-Manutengao do pagamento de diarias. % 100
004- Manutencao de despesas com cursos, capacitagao, qualificagao % 100

e treinamento de pessoal.
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PROGRAMA 02.10.01.007 — VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Objetivo: Promover agoes intersetoriais para o controle dos determinantes dos problemas

prioritarios de saude, agoes de prevencao de doengas e promogao de saude.

ACAO UNIDADE/MEDIDA | META
INVESTIMENTO:
001-Implantar programa de esterilizagdo(castragéo/vacinal/injecéo) % 100
de caes abandonados nas ruas e chipagem dos mesmos.
002-Aquisicdo de mobiliario, equipamentos, suprimentos de Unidade 20
informatica, eletrénicos e utensilios.
003-Aquisicao de veiculo. Unidade 03
004-Ampliagado da cobertura de Agentes de Combate a Endemias. Agentes 20
005- Implantar o Plano Municipal de Saude do Trabalhador % 100
006-Implantacédo de um ECO-PONTO da Dengue Unidade 01
MANUTENCAO:
001- Manutenc&o das campanhas de imunizagao. % 100
002-Manutencdo das atividades da vigilancia epidemioldgica e % 100
ambiental em saude.
003-Manutengdo dos Pontos de Apoio dos Agentes de Combate a Unidades 12
Endemias
004-Manutengcédo do programa de controle de Zoonoses e % 100
Imunizagao.
005-Manutengao do programa de prevencado do HIV/AIDS e outras % 100
DSTs (CTA e ONGs)
006-Manutengao do Convénio com ONGs (MGRYV, HIVITA e outros). Unidade 05
007-Manutencéo da folha de pagamento dos funcionarios, encargos % 100

e obrigagdes patronais (vencimentos e vantagens incluindo-se
adicionais, abonos, gratificagdes, horas extras, auxilio transporte,
auxilios alimentac&o e outros beneficios correlatos).

171




Prefeitura Municipal de S3ao Jodo del-Rei

008-Manutengao do pagamento de diarias. % 100
009-Manutencéo de despesas com cursos, capacitagao, qualificacao % 100
e treinamento de pessoal.
010-Manutencgao das agdes em vigilancia e prevengao de doengas e % 100
agravos nao transmissiveis (da Politica Nacional de Promogéao da
Saude) — Projeto Valorizando a Vida.
PROGRAMA 02.10.01.008 — ASSISTENCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
Objetivo: Prestar assisténcia alimentar e nutricional a criangas de baixo peso.
ACAO UNIDADE/MEDIDA | META

INVESTIMENTO:
001-Ampliar as agbes de acompanhamento do Programa Bolsa % 100
Familia.

MANUTENGCAO:
001- Manutengao do programa de assisténcia alimentar. % 100

PROGRAMA 02.10.01.009 — TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
Objetivo: Transferéncia de recursos as esferas de governo

001-Transferéncias de recursos Esferas de governo 03

Maria das Mercés Souza de Oliveira

Secretaria Municipal de Saude
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PRIORIDADES METAS E DEMAIS AGOES PRIORITARIAS PARA O

EXERCICIO DE 2014
CAMARA MUNICIPAL

Programa Unidade/ Meta
Medida
Acéo/ Produto
Programa- 01.01.01.001- Gest&o administrativa do
Legislativo.
- Atender ao pagamento de Vereadores,
UNIDADE 01

funcionarios e demais despesas correntes do Poder

Legislativo;

- Capacitacdo dos Vereadores em cursos,

seminarios, encontros e etc.;

- Capacitacdo de demais servidores publicos,
assessores de vereadores em cursos, seminarios,

encontros, etc.;

- Revisdo ou reajuste de vencimentos dos
vereadores, servidores, bem como a concessao de

vantagens;

- Contratagdo ou solicitagdo de sessdo de
servidores do executivo para atender servigos

essenciais;

-Aquisicdo de material de consumo, de escritorio,
combustivel, vale transportes, kit alimentagao, bem

como pagamento de diarias, aluguel, plano de
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saude e outros, conforme lei orgénica e leis

especificas;

- Aquisicdo de equipamentos e materiais

permanentes de dominio patrimonial.

Programa- 01.01.01.002- Reestruturacao

Administrativa do Leqislativo.

- Realizagdo de concurso publico para os cargos
exigidos visando o bom funcionamento dos

Servicos;

- Acbes visando a implantacdo da estrutura
administrativa e financeira propria do Poder
Legislativo, incluindo a criagdo de cargos e aluguel

de imével e outras despesas correntes.

UNIDADE

01

Programa- 01.01.01.003- Transmissdes ao vivo das
sessbOes da Camara através de televisdo, imprensa

escrita, falada e site.

- Implantacdo do Projeto Escola do Legislativo,
Camara participativa e Parlamento jovem, para o

fortalecimento institucional.

UNIDADE

01
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CAMARA MUNICIPAL INVESTIMENTOS

Programa Acao
Produto

Programa- 01.01.01.004- Edificacao publica.

- Realizacdo de reforma e ampliagcdo nas
instalacdes fisicas do prédio da Camara Municipal

para maior funcionalidade do Poder Legislativo, UNIDADE 01
atendendo as normas de acessibilidade.
Programa- 01.01.01.005-  Administrativo  do
Legislativo.
UNIDADE 01
- Implantagdo da TV Camara Municipal da rede
Legislativa de TV Digital;
- Aquisicado de acervo mobiliario, moveis,
equipamentos, suprimentos de informatica e
utensilios objetivando a implantagdo da nova
estrutura propria do Poder Legislativo.
Programa- 01.01.01.006- Aquisicao de veiculo.
- Aquisicido de veiculos para o melhor atender o UNIDADE 01

legislativo.

Anténio Carlos de Jesus Fuzatto

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DEL-REI
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SAO JOAO DEL REI -

MG

METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2014

INVESTIMENTOS

INVESTIMENTOS
PROGRAMA

Acéao /Produto

Unidade /
Medida

Meta

PROGRAMA —-04.01.01.01.001 Informatica
Aquisi¢cédo de acervo mobiliario e de computagao.
Computador / impressora / arquivo / software / mesa /
cadeira / estante
PROGRAMA — 04.01.01.01.002  Gestao
Administrativa Geral
Aquisicdo de materiais didaticos de carater
administrativo e juridico, garantindo o apoio
necessario direto na execugdo dos objetivos
especificos da agcdo governamental;
Material didatico / Assinatura de periodicos / livros /
codigos

MANUTENCAO
PROGRAMA —-04.01.01.001Servigo de Telecomunicagbes

Manutencdo e operagcdo de  servicos de
retransmisséo de sinais e de dados em geral.

Internet / telefone fixo e moével

PROGRAMA-09.01.01.002 Gestao Administrativa
Geral

Manutencdo de processos de aposentadorias,
afastamento de servidores, pensdes e dependentes
habilitados, na forma da legislagdo municipal e
mediante inclusdo em folha de pagamento;, e
remessa dos processos ao Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais;

Servidor atendido / cumprimento da obrigagdo
previdenciaria

Aquisi¢do de um veiculo utilitario

Manutengéo do veiculo

Unidade

Unidade

%

%

unidade

10

10

100

100

01
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PROGRAMA -09.01.01.003  Apuragéo e
regularizagcdo de débitos junto ao RPPS, mediante
repasses a cargo da Prefeitura Municipal de S&o
Jodo Del Rei, da Secretaria de Saude e do Damae,
por meio de proposicdo legislativa, visando a
aquisicdo e manutengéo de Certiddo de Regularidade
Previdenciaria;

Viabilidade do IMP

PROGRAMA —-0901.01.004 Adogdo das aliquotas
estabelecidas pelo DRAA, contido nas Avaliagbes
Atuariais realizadas em 2013, bem como a
implementacdo da aliquota escalonada do déficit
atuarial e empreendimentos visando a Compensagao
Previdenciaria perante o RGPS;

Viabilidade do IMP

PROGRAMA 09.01.01.005 manutengao do convénio
com Regime Geral de Previdéncia Social, relativo a
Compensacdo Previdenciaria, aportando ao IMP os
valores que, a tal titulo, Ihe sdo devidos, na forma da
lei;

PROGRAMA 09.01.01.006 Contratar / disponibilizar
meédico perito, para fins de afastamento de servidor, e
ou sua aposentadoria, por meio de junta médica, bem
como pessoal especializado para avaliacdo atuarial e
assessoria na operacionalizagdo do IMP nas areas
da contabilidade, juridica e administrativa;

Perito contratado / Médico / Atuario ou Estatistico
/Empresa

PROGRAMA 09.01.01.007 Adequacéo da legislagcéo
do IMP e municipal as normas constitucionais e infra-
constitucionais, visando a concessdo de
aposentadorias, pensées e auxilios-doenca;

Servidor atendido / cumprimento de obrigagéo
previdenciaria

PROGRAMA  09.01.01.008 Disponibilizagdo, em
benesse dos servidores do IMP, de cursos em
congressos de capacitagcdo, ressalvadas, para tanto,
as respectivas diarias de viagem;

Servidor ativo do IMP

%

%

%

%

%

%

100

100

100

100

100

100
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PROGRAMA 09.01.01.009  Manutencdo  das
atividades administrativas, nestas compreendidas o
pagamento de aluguéis: imobiliario e de softwer,
material de consumo e pagamento das folhas dos
segurados do IMP e Unidade Gestora Unica
Municipal compreendendo as aposentadorias,
pensées, auxilio doencga e servidores ativos.

PROGRAMA - 09.01.01.010 Aquisicao de um imobvel e
reforma para funcionamento do Instituto Municipal de
Previdéncia de Sao Joao Del Rei- IMP.

%

unidade

100

01

Maria Cristina Alves Pereira

DIRETORA EXECUTIVA INTERINA
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DAMAE
METAS E PRIORIDADES PARA 2014

UNIDADE: 03.001.001 — ADMINISTRACAO
PARA MELHOR ATENDER AOS SERVICOS ADMINISTRATIVO DO DAMAE

PROGRAMA 3002 — MANUTENGAO DAS ATIVIDADES GERAIS DA AREA
ADMINISTRATIVA DO DAMAE

Pagamento de remuneragao mensal e 13° salario dos funcionarios.
Vales Transporte.

Manutengdo e conservagcdo de imoveis cedidos ou alugados utilizados pelo
DAMAE.

Pagamento de gratificagdes, extensdo de jornadas e horas extras, incluindo os
plantbes de finais de semana e feriados.

Revisao do Plano de Cargos e Salarios na elaboragao das atribui¢des dos cargos,
inclusive os Comissionados.

Previsdo de reajuste da remuneragao dos servidores da Autarquia.

Pagamento de diarias de viagem para os servidores a servico da Autarquia
quando se ausentarem da cidade para, cursos, congressos, simpdsios e
palestras.

Pagamento de adicionais de leis, quinquénios e férias prémios para atender aos
funcionarios.

Treinamento e reciclagem dos servidores (participacdo de cursos, seminarios,
palestras e encontros).

Contratacdo de empresa especializada na implantagéo e elaboragao de projetos
para os servigos de agua e esgoto.

Colaboracao na reestruturagao do plano Diretor.

Construgéao, reforma e manutencgéo do prédio alugado pelo DAMAE.

Operacodes de Créditos para buscar recursos para o DAMAE.

Aquisicao de computadores para os setores do DAMAE.

Aquisi¢ao de impressoras para os setores do DAMAE.

Aquisicao de equipamentos para manutencao do Setor de Informatica do DAMAE.
Aquisicao de equipamentos e material permanente para o setor Administrativo.
Aquisicdo de equipamentos de seguranga

Manutencao de Convénios com Instituicdes de ensino do nivel superior e técnico
(estagio).

Manutengao de Convénios com 6rgaos Federal, Estadual e entidades.
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PROGRAMA 3002 - PROGRAMAS SOCIAIS PARA FUNCIONARIOS
Alimentacdo matinal e cestas basicas.

PROGRAMA 3004 — EDIFICAGOES PUBLICAS PARA MELHORIA DA SEDE
DO DAMAE

Projeto para construgéo do Prédio do DAMAE proporcionando melhores
acomodacobes para o desenvolvimento das fungdes administrativa.

PROGRAMA 3007 — DIVULGAGAO OFICIAL

Promover a divulgacao das agdes do DAMAE e locagao de espacgos publicitarios
em radios, televisao, jornais e revistas.

PROGRAMA 3012 - RENOVAGAO DA FROTA
Aquisigcao de veiculos para suprir as necessidades da administragéo geral.

PROGRAMA 99.999.999 — RESERVA DE CONTINGENCIA
Reserva para indenizagdes diversas.

PROGRAMA 3009 — PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE

Ampliacdo do percentual da receita, conforme Lei na Preservagao dos
Mananciais.

Promover campanhas educativas de protecdo dos mananciais de (superficies e
subterraneas) e da economia de agua.

PROGAMA 3001 - OPERACOES ESPECIAIS
Manutencao dos parcelamentos com INSS, IMP e CEMIG.

UNIDADE: 03.001.002 — ABASTECIMENTO DE AGUA PARA MELHOR
ATENDER AOS SERVICOS OPERACIONAIS DA AGUA NO MUNICIPIO

PROGRAMA 3003 - PROMOVER A CONSTRUCAO E A MANUTENCAO DO
SANEAMENTO BASICO DE AGUA RURAL

Projeto para construgéo, reforma, ampliagdo e manutencao de ETAS na zona

rural.

Construgéo de Rede de Agua.
Captacdo e canalizacéo de Aguas
Perfuragcdo de Pogos Artesianos
Compra de Materiais e Equipamentos

Colocacao de Asfalto
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PROGRAMA 3005 - SANEAMENTO BASICO AGUA RURAL

Aquisicdo de bombas, motores e material permanente, para atender as ETAS na

zona rural.

Manutengao da remuneragao dos funcionarios, 13°, férias, gratificacdes e horas
extras.

Contratacdo de empresas, pagamento de CEMIG, matérias e diversos servigos no
setor.

PROGRAMA 3003 — EDIFICAGOES PUBLICA DE AGUA NA ZONA URBANA
Construgao de rede de agua na zona urbana.

Construcéao e perfuragao de pocgos artesianos.

Construgao de estacdes de agua.

Pocos artesianos.

Construcao de novas captacgoes.

Construcéo de reservatorios.

Montagem de laboratérios de analises.

Aquisicado de reservatorios metalicos.

Construcao de novas captacgoes.

Ampliacéo do sistema de agua existente.

Construcdo de novas ETAS.

Construgao de rede de agua.

Captacéo e canalizagdo de aguas.

Aquisicao de aparelhos para leitura de hidrémetros.

Compra de materiais e equipamentos diversos para o setor.

Aquisi¢cao de bombas e motores.

Manutengao e remuneragao mensal, 13°, férias e gratificagées de funcionarios.
Contratacdo de empresa especializada na implantacao e elaboracao de projetos
para o servi¢co de agua.

Atualizagao e revisao de tarifas de agua.

Implantacao do sistema de fluoretagao.
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PROGRAMA 3006 - PROMOVER A CONSTRUCAO E A MANUTENCAO DO
SANEAMENTO BASICO DE AGUA URBANA

Aquisicédo de hidrometros.

UNIDADE: 03.001.003 — SISTEMA DE ESGOTO

PROGRAMA 3008 — EDIFICAGOES PUBLICAS DO SISTEMA DE ESGOTO NA
ZONA RURAL

Construcédo de ETES na zona rural.
Construcao de fossas sépticas.
Construgao de redes de esgoto.

Manutengao de salarios, 13°, gratificagdes, férias, horas extras e extensao de

jornadas para os servidores.

Contracado de empresa especializada na elaboragao e implantagao de projetos

para servigos de esgoto.
Pagamento de CEMIG e prestadoras de servigo.

Manutencgao das atividades gerais do setor.

PROGRAMA 3010 — SISTEMA DE ESGOTO NA ZONA URBANA
Manutengado do saneamento basico urbano de esgoto.
Manutengao e conservagao dos imoveis na area.

Construcao de fossas sépticas.

Construgao de redes de esgoto.

Manutengao de salarios, 13°, gratificagdes, férias, horas extras e extensao de

jornadas para os servidores.

Contracado de empresa especializada na elaboragao e implantagao de projetos

para servigos de esgoto.
Pagamento de CEMIG e prestadoras de servigo.
Manutengao das atividades gerais do setor.

Pagamento de diarias de viagem para os servidores do sistema de esgoto urbano.
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Aquisicdo de equipamentos e material permanente para o setor de esgoto.
Aquisicdo de Caminhdes e limpa fossa

Atualizagao e revisao das tarifas de esgoto.

Construgao e ampliagcéao de redes coletoras de esgoto.

Construcédo de ETES na zona urbana.

Colocacao de asfalto.

PROGRAMA -1000.00.00 - RECEITAS CORRENTES
Atualizagao e revisao das tarifas de agua e esgoto
Cobranca da divida ativa com seu devido parcelamento

Gustavo Gastao C. Cardoso

DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES DE DIVERSAS ENTIDADES ANO DE 2013
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